


   

สารบญั 

เอกสารประกอบวาระการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2569 เอกสารแนบ 
สาํเนารายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2568 

(ประกอบการพจิารณาวาระที� 2 พจิารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้  
ประจาํปี 2568) 

1 

รายงานประจาํปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในรปูแบบรหสัควิอาร ์(QR Code) 
(ประกอบการพจิารณาวาระที� 3 พจิารณารบัทราบผลการดาํเนินงานของบรษิทัฯ ประจาํปี 
2568 และวาระที� 4 พจิารณาอนุมตังิบการเงนิของบรษิทัฯ สาํหรบัรอบปีบญัช ีสิ�นสุดวนัที� 
31 ธนัวาคม 2568) 

2 

รายนามและประวตัขิองบุคคลที�ไดร้บัการเสนอชื�อใหไ้ดร้บัการแต่งตั �งเป็นกรรมการ 
(ประกอบการพจิารณาวาระที� 6 พจิารณาอนุมตักิารแตง่ตั �งกรรมการแทนกรรมการที�ครบ
กําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระ) 

3 

รายนามและประวตัขิองผูส้อบบญัช ี
(ประกอบการพจิารณาวาระที� 8 พจิารณาอนุมตักิารแตง่ตั �งผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ และ
การกําหนดค่าตอบแทนแก่ผูส้อบบญัช ีประจาํปี 2569) 

4 

ขอ้มลูกรรมการอสิระประกอบการมอบฉนัทะของผูถ้อืหุน้ และนิยามกรรมการอสิระ 5 
ขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ในส่วนที�เกี�ยวขอ้งกบัการประชมุผูถ้อืหุน้ 6 
ขอ้ปฏบิตัสิาํหรบัการเขา้ร่วมประชุมผูถ้อืหุน้ผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) และการมอบฉนัทะ 7 

คาํบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลสาํหรบัการประชมุผูถ้อืหุน้ 8 
หนังสอืมอบฉนัทะ แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. 9 
แบบฟอรม์ขอรบัหนังสอืมอบฉนัทะ แบบ ข. 10 
แบบฟอรม์ขอรบัหนังสอืรายงานประจาํปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 11 
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วนัที� 23 มนีาคม 2569 

เรื�อง  ขอเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2569 

เรียน ผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ลโีอ โกลบอล โลจสิตกิส ์จาํกดั (มหาชน) 

เอกสารแนบ  

1. สาํเนารายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2568 
2. รายงานประจาํปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในรปูแบบรหสัควิอาร ์(QR Code) 
3. รายนามและประวตัขิองบุคคลที�ไดร้บัการเสนอชื�อใหไ้ดร้บัการแต่งตั �งเป็นกรรมการ 
4. รายนามและประวตัขิองผูส้อบบญัช ี
5. ขอ้มลูกรรมการอสิระประกอบการมอบฉนัทะของผูถ้อืหุน้ และนิยามกรรมการอสิระ 
6. ขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ในส่วนที�เกี�ยวขอ้งกบัการประชมุผูถ้อืหุน้ 
7. ขอ้ปฏบิตัสิาํหรบัการเขา้ร่วมประชุมผูถ้อืหุน้ผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) และการมอบฉนัทะ 
8. คาํบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลสาํหรบัการประชมุผูถ้อืหุน้ 
9. หนังสอืมอบฉนัทะ แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. 
10. แบบฟอรม์ขอรบัหนังสอืมอบฉนัทะ แบบ ข. 
11. แบบฟอรม์ขอรบัหนังสอืรายงานประจาํปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 

 

ด้วยที�ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั �งที� 1/2569 ได้มีมติให้เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2569 ใน          
วนัองัคาร ที� 21 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. ในรูปแบบผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เพื�อพิจารณาระเบียบวาระ 
ดงัต่อไปนี� 

วาระที� 1  เรื�องที�ประธานแจ้งให้ที�ประชุมทราบ 
  หมายเหต ุ เป็นวาระแจง้เพื�อทราบ จงึไมม่กีารลงมตใินวาระนี� 

วาระที� 2  พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2568 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  การประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2568  ไดจ้ดัขึ�นเมื�อวนัที� 24 เมษายน 2568  
โดยมสีาํเนารายงานการประชุมตามเอกสารแนบ 1 

ความเห็นคณะกรรมการบริษทั การบนัทกึรายงานการประชุมมคีวามถูกตอ้ง ครบถ้วนจงึเหน็สมควร
เสนอใหท้ี�ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ รบัรองรายงานการประชุมดงักล่าว 

การลงมติ  วาระนี�ตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชมุและออกเสยีง
ลงคะแนน   
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วาระที� 3 พิจารณารบัทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ประจาํปี 2568 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  รายงานผลการดาํเนินงานของบรษิทัฯ ประจาํปี 2568  มรีายละเอยีดปรากฏใน
รายงานประจาํปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ตามเอกสารแนบ 2  ที�ไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถ้อืหุน้พรอ้มกบั
หนังสอืเชญิประชุมในครั �งนี� 
ความเห็นคณะกรรมการบริษทั  คณะกรรมการบรษิทัเหน็สมควรเสนอผลการดําเนินงานของบรษิทัฯ 
ประจาํปี 2568 ตามรายละเอยีดปรากฏในรายงานประจําปี 2568 (แบบ 56-1 One Report)  ใหท้ี�ประชุม
สามญัผูถ้อืหุน้ทราบ 

  หมายเหตุ  เป็นวาระแจง้เพื�อทราบ จงึไมม่กีารลงมตใินวาระนี� 

วาระที� 4 พิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทัฯ สาํหรบัรอบปีบญัชี สิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2568 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล  งบการเงนิของบรษิัทฯ สําหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 
2568 ตามที�ปรากฏในรายงานประจําปี 2568 (แบบ 56-1 One Report)  ตามเอกสารแนบ 2 ไดร้บัการ
ตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ และได้ผ่านการสอบทานและให้ความเห็นจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบ รวมถงึไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทัแล้ว โดยรายงานผลการดําเนินงานของบรษิัทฯ 
สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชสีิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2568  มรีายละเอยีดโดยสรุปสาระสาํคญัไดด้งันี�  

รายการตามงบการเงินรวม สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิ�นสุด
วนัที� 31 ธนัวาคม 

 
% เปลี�ยนแปลง 

2568 2567 
สนิทรพัยร์วม (ลา้นบาท) 1,950.42 1,863.99 4.64% 
หนี�สนิรวม (ลา้นบาท) 1,099.82 958.06 14.80% 
ส่วนของผูถ้อืหุน้รวม (ลา้นบาท) 850.60 905.93 -6.11% 
รายไดร้วม (ลา้นบาท) 1,328.57 1,632.54 -18.62% 
กําไร (ขาดทุน) สาํหรบัปี (ลา้นบาท) -13.46 31.74 -142.40% 
กําไรส่วนที�เป็นของผูถ้อืหุน้บรษิทั (ลา้นบาท) 8.78 47.56 -81.53% 
กําไรต่อหุน้ส่วนที�เป็นของผูถ้อืหุน้บรษิทั (บาท/หุน้) 0.03 0.15 -81.46% 

 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอที�ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
พจิารณาอนุมตังิบการเงนิของบรษิทัฯ สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชสีิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2568  ที�ไดร้บั
การตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ และไดผ้่านการสอบทานและใหค้วามเหน็จากคณะกรรมการ
ตรวจสอบแลว้ 

การลงมติ  วาระนี�ตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชมุและออกเสยีง
ลงคะแนน   
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วาระที� 5 พิจารณาอนุมติัการจดัสรรกาํไร และการจ่ายเงินปันผล ประจาํปี 2568 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535  (รวมทั �งที�ไดม้กีารแกไ้ข
เพิ�มเตมิ) มาตรา 116 และตามขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 46 กําหนดไวว้่า “บรษิทัตอ้งจดัสรรกําไรสุทธิ
ประจาํปีส่วนหนึ�งไวเ้ป็นทุนสาํรองไม่น้อยกว่ารอ้ยละหา้ของกําไรสุทธปิระจาํปี หกัดว้ยยอดขาดทุนสะสม
ยกมา (ถา้ม)ี จนกว่าทุนสาํรองนี�จะมจีาํนวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละสบิของทุนจดทะเบยีน เวน้แต่บรษิทัจะมี
ขอ้บงัคบัหรอืกฎหมายอื�นกําหนดใหต้อ้งมทีุนสาํรองมากกว่านั �น”  นอกจากนี� บรษิทัฯ มนีโยบายจ่ายเงนิ
ปันผลใหแ้กผู่ถ้อืหุน้ในอตัราไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 40 ของกําไรสุทธจิากงบเฉพาะกจิการภายหลงัหกัภาษี
เงนิไดนิ้ตบิุคคล และเงนิสาํรองต่างๆ ทุกประเภทตามที�กําหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ 

ในปี 2568 บรษิทัฯ มกีําไรสุทธจิากการดําเนินงานตามงบการเงนิเฉพาะกจิการ จํานวน 40.3 ล้านบาท 
และไม่มียอดขาดทุนสะสม  เนื�องจากในปีก่อนๆ บริษัทฯ ได้จดัสรรกําไรสุทธิไปเป็นทุนสํารองตาม
กฎหมายไวแ้ลว้จาํนวน 18.125 ลา้นบาท บรษิทัฯ จงึไม่จดัสรรเป็นสาํรองตามกฎหมาย เพราะบรษิทัฯ มี
ทุนสํารองครบถ้วนตามที�กฎหมายกําหนดแล้ว และเนื�องจากบรษิทัฯ มกีําไรสะสมที�ยงัไม่ไดจ้ดัสรรและ
กระแสเงนิสดเพยีงพอที�จะจ่ายเงนิปันผลได้เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบรษิัทฯ จงึขอ
เสนอใหจ้่ายเงนิปันผลในอตัราหุ้นละ 0.06 บาท คดิเป็นเงนิปันผลจ่ายทั �งสิ�น 18,903,732 (สบิแปดล้าน
เก้าแสนสามพนัเจ็ดร้อยสามสิบสอง) บาท และหลงัจ่ายเงนิปันผลในครั �งนี�แล้ว กําไรสะสมที�ยงัไม่ได้
จดัสรรจะคงเหลอืประมาณ 304.7 ลา้นบาท   

สาํหรบัการจ่ายปันผลครั �งนี� พจิารณาจากเหตุผลดงัต่อไปนี� 
1. สภาพคล่องของบรษิทัฯ อยู่ในเกณฑเ์พยีงพอต่อการจ่ายเงนิปันผล  
2. EBITDA มจีาํนวนมากพอที�จะจา่ยภาระเงนิกูแ้ละดอกเบี�ยที�จะครบกําหนดภายใน 1 ปี  
3. บรษิทัฯ ไมม่ขีอ้จาํกดัจากธนาคารเจา้หนี�ในการพจิารณาจ่ายเงนิปันผลในครั �งนี� 

ความเหน็คณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการบรษิทัเหน็สมควรเสนอที�ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณา
อนุมตักิารจดัสรรกําไร และการจ่ายเงนิปันผล ประจาํปี 2568 โดยมรีายละเอยีด ดงันี� 
(ก) ไม่จดัสรรเป็นสาํรองตามกฎหมาย เนื�องจากบรษิทัฯ มทีุนสาํรองครบถว้นตามที�กฎหมายกําหนด

แลว้ 
(ข) อนุมตักิารจ่ายเงนิปันผลเป็นเงนิสดในอตัราหุน้ละ 0.06 บาท คดิเป็นเงนิปันผลจ่ายทั �งสิ�น 

18,903,732 (สบิแปดลา้นเกา้แสนสามพนัเจด็รอ้ยสามสบิสอง) บาท จากงวดดาํเนินการวนัที� 1 
มกราคม 2568 ถงึวนัที� 31 ธนัวาคม 2568  ซึ�งอตัราการจา่ยเงนิปันผลนี� เป็นไปตามนโยบายการ
จ่ายเงนิปันผลของบรษิทัฯ  

บรษิทัฯ ไดก้ําหนดรายชื�อผูถ้อืหุน้ที�มสีทิธไิดร้บัเงนิปันผล (Record Date) ในวนัที� 9 มนีาคม 2569 (จะ
ขึ�นเครื�องหมาย XD หรอืวนัที�ไม่มสีทิธริบัเงนิปันผลในวนัที� 6 มนีาคม 2569) และกําหนดจ่ายเงนิปันผล
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ให้แก่ผูถ้ือหุน้ในวนัที� 8 พฤษภาคม 2569  อย่างไรก็ด ีสทิธใินการจ่ายเงนิปันผลดงักล่าวยงัมคีวามไม่
แน่นอนจนกว่าจะไดร้บัการอนุมตัจิากผูถ้อืหุน้ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2569 

ตารางเปรยีบเทยีบการจ่ายเงนิปันผลยอ้นหลงั  

รายละเอียดการจา่ยเงินปันผล ปี 2566 
 

ปี 2567 
 

ปี 2568 
(ปีที�เสนอ) 

1. กําไรสุทธติามงบการเงนิเฉพาะกิจการ (ล้าน
บาท) 

105.04 83.44 40.33 

2. จาํนวนหุน้ (ลา้นหุน้) 315.0620(1) 315.0622(1) 315.0622 
3. เงนิปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาท/หุน้)    

3.1 เงนิปันผลระหว่างกาล - - - 
3.2 เงนิปันผลส่วนที�เหลอื 0.16 0.14 0.06 

4. อตัราการจ่ายปันผลเทยีบกบักําไรสุทธติามงบ
การเงนิเฉพาะกจิการ 

47.99 52.86 46.87 

(1) จาํนวนหุน้ไม่นับรวมหุน้ของบรษิทัฯ จากโครงการซื�อหุน้คนืเพื�อการบรหิารทางการเงนิ 

การลงมติ  วาระนี�ต้องไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุมและออกเสยีง
ลงคะแนน   

วาระที� 6 พิจารณาอนุมติัการแต่งตั �งกรรมการแทนกรรมการที�ครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล  ตามมาตรา 71 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทั �งที�
ได้มกีารแก้ไขเพิ�มเติม) และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 17 กําหนดไว้ว่า “ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามญั
ประจาํปีทุกครั �ง ใหก้รรมการออกจากตําแหน่งจาํนวนหนึ�งในสาม  ถา้จาํนวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รง
เป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจํานวนใกล้เคียงที�สุดกบัส่วนหนึ�งในสาม”  ซึ�งในปัจจุบนั บริษัทฯ มี
กรรมการทั �งหมด 9 ท่าน  ดงันั �น ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2569 จงึตอ้งมกีรรมการที�ตอ้งพน้
จากตําแหน่งตามวาระ จาํนวน 3 ท่าน ไดแ้ก ่
 
1. นายววิฒัน์ ลิ�มศกัดากุล กรรมการอสิระ / ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

2. นายไพบูลย ์ สาํราญภูต ิ กรรมการอิสระ / กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน / 
กรรมการบรรษทัภบิาลและความยั �งยนืของกจิการ 

3. นายเกตตวิทิย ์ สทิธสุินทรวงศ ์ กรรมการ / กรรมการบรรษทัภบิาลและความยั �งยนืของกจิการ 
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ทั �งนี� นายไพบูลย ์สาํราญภตู ิซึ�งดาํรงตาํแหน่ง กรรมการอิสระ / กรรมการสรรหาและพจิารณา
ค่าตอบแทน / กรรมการบรรษทัภบิาลและความยั �งยนืของกจิการ ไดแ้สดงความประสงค์ที�จะไม่รบั
การเสนอชื�อต่อที�ประชุมสามญัผู้ถือหุ้น เพื�อพจิารณาแต่งตั �งให้ดาํรงตาํแหน่งต่ออีกวาระหนึ�ง 

บรษิัทฯ ไดป้ระกาศให้สทิธผิู้ถอืหุ้นเสนอชื�อบุคคลที�มคีุณสมบตัเิหมาะสม เพื�อรบัการพจิารณาเลอืกตั �ง
เป็นกรรมการบรษิทัล่วงหน้า ในช่วงระหว่างวนัที� 15 กนัยายน 2568 ถึงวนัที� 15 ธนัวาคม 2568 โดย
เผยแพร่ผ่านเวบ็ไซต์ของบรษิทัฯ และระบบขา่วของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ปรากฏว่าไมม่ผีู้
ถอืหุน้รายใดเสนอชื�อบุคคลที�มคีณุสมบตัเิหมาะสม เพื�อรบัการพจิารณาเลอืกตั �งเป็นกรรมการบรษิทั 

คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน จงึไดพ้จิารณาและเสนอใหแ้ต่งตั �งกรรมการเขา้ใหม่
จาํนวน 1 ท่าน แทนนายไพบูลย ์สาํราญภูต ิคอื นายพษิณุ สุวรรณะชฎ ซึ�งมคีุณสมบตัแิละไมม่ลีกัษณะ
ตอ้งหา้มตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทั �งที�ไดม้กีารแกไ้ขเพิ�มเตมิ) และไมม่ี
ลกัษณะที�แสดงถงึการขาดความเหมาะสมที�จะไดร้บัความไวว้างใจใหบ้รหิารจดัการกจิการที�มมีหาชน
เป็นผูถ้อืหุน้ตามพระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 อกีทั �งยงัมคีวามรู้
ความสามารถที�จะชว่ยพฒันาบรษิทัฯ ได ้และเหน็ควรเสนอใหเ้ลอืกตั �งกรรมการที�ครบกําหนดออกจาก
ตําแหน่งตามวาระกลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งอกีวาระหนึ�ง จาํนวน 2 ท่าน คอื นายววิฒัน์ ลิ�มศกัดากลุ และ
นายเกตตวิทิย ์สทิธสุินทรวงศ ์

คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนไดพ้จิารณาคุณสมบตัขิองกรรมการทั �ง 3 ท่านแลว้ ซึ�งมี
รายละเอยีดปรากฏตามเอกสารแนบ 3 เหน็ว่าบคุคลทั �ง 3 ท่านนี� เป็นผูม้คีวามรูค้วามสามารถ 
ประสบการณ์ และความเชี�ยวชาญอนัเป็นประโยชน์ต่อการดาํเนินงานของบรษิทัฯ โดยบุคคลที�เสนอชื�อ
ใหเ้ป็นกรรมการอสิระ จะสามารถใหค้วามเหน็ไดอ้ย่างเป็นอสิระและมคีุณสมบตัเิป็นไปตามกฎหมายที�
เกี�ยวขอ้งกบัขอ้กําหนดที�เกี�ยวกบักรรมการอสิระ จงึเหน็ควรเสนอใหท้ี�ประชมุพจิารณาแต่งตั �งกรรมการ
แทนกรรมการที�ครบกําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระ ไดแ้ก ่

1. นายววิฒัน์ ลิ�มศกัดากุล กรรมการอสิระ / ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

2. นายพษิณุ สุวรรณะชฎ กรรมการอิสระ / กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน / 
กรรมการบรรษทัภบิาลและความยั �งยนืของกจิการ 

3. นายเกตตวิทิย ์ สทิธสุินทรวงศ ์ กรรมการ / กรรมการบรรษทัภบิาลและความยั �งยนืของกจิการ 

ความเหน็คณะกรรมการบริษทั   คณะกรรมการบรษิทัซึ�งไม่รวมกรรมการที�ครบกําหนดออกตามวาระ
ในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจําปี 2569 มีมติเห็นชอบกับข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและ
พจิารณาค่าตอบแทน  โดยกรรมการทั �ง 3 ท่านขา้งต้น เป็นผู้มคีวามรู้ความสามารถ และมคีุณสมบตัิ
เหมาะสมในการดาํรงตําแหน่งเป็นกรรมการ 
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การลงมติ  วาระนี�ต้องไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุมและออกเสยีง
ลงคะแนน   

วาระที� 7 พิจารณาอนุมติัการกาํหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการชุดย่อย สาํหรบั
ปี 2569 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ไดพ้จิารณาแลว้ เหน็ควรเสนอ
ใหค้ณะกรรมการบรษิทัเสนอที�ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณากําหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบรษิัท 
และคณะกรรมการชุดย่อย สําหรับปี 2569  โดยพิจารณาจากขนาดธุรกิจ ภาระหน้าที�และความ
รบัผดิชอบของคณะกรรมการ  ซึ�งไดเ้ปรยีบเทยีบกบับรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศ
ไทยที�มมีลูค่าตลาด (Market Capitalization) ในขนาดใกลเ้คยีงกบับรษิทัฯ โดยมรีายละเอยีด ดงันี�   
 

ประเภทค่าตอบแทน 
ค่าตอบแทน (บาท) 

ปี 2568 ปี 2569 (ปีที�เสนอ) เพิ�มขึ�น 
ก) ค่าตอบแทนที�เป็นตวัเงิน 

1. ค่าตอบแทนรายเดือน    

1.1 คณะกรรมการบรษิทั    

- ประธานคณะกรรมการบรษิทั 75,000.- 75,000.- - 

- กรรมการบรษิทั 30,000.- 30,000.- - 

1.2 คณะกรรมการตรวจสอบ    

- ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 30,000.- 30,000.- - 

- กรรมการตรวจสอบ 20,000.- 20,000.- - 

1.3 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน 

   

- ประธานคณะกรรมการสรรหา
และพจิารณาค่าตอบแทน 

15,000.- 15,000.- - 

- กรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน 

10,000.- 10,000.- - 

1.4 คณะกรรมการบรรษทัภบิาลและความ
ยั �งยนืของกจิการ 

   

- ประธานคณะกรรมการบรรษัท  
ภบิาลและความยั �งยนืของกจิการ 

15,000.- 15,000.- -  

- กรรมการบรรษทัภบิาลและความ
ยั �งยนืของกจิการ 

10,000.- 10,000.- -  
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ประเภทค่าตอบแทน 
ค่าตอบแทน (บาท) 

ปี 2568 ปี 2569 (ปีที�เสนอ) เพิ�มขึ�น 
หมายเหตุ : กรรมการที�เป็นผูบ้รหิารจะไม่ไดร้บัค่าตอบแทนรายเดอืน เนื�องจากไดร้บัค่าตอบแทนในรปูของเงนิเดอืนแลว้ 
2. ค่าตอบแทนรายปี (โบนัส) ไม่เกนิรอ้ยละ 1.0 ของเงนิ

ปันผลที�จ่ายใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ 
โดยคณะกรรมการบรษิทั
กําหนดจาํนวนที�เหมาะสม
และแบ่งจ่ายกนัเอง 

ไม่เกนิรอ้ยละ 1.0 ของเงนิปัน
ผลที�จ่ายใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ โดย
คณะกรรมการบรษิทักําหนด
จาํนวนที�เหมาะสมและแบ่ง
จ่ายกนัเอง 

- 

ข) ผลประโยชน์อื�น ไม่ม ี ไม่ม ี  
  

ความเหน็คณะกรรมการบริษทั  คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาแลว้ เหน็ชอบกบัขอ้เสนอของ
คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน เหน็สมควรเสนอใหท้ี�ประชมุสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณา
อนุมตักิําหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบรษิทั และคณะกรรมการชุดย่อย สาํหรบัปี 2569 ตามที�เสนอ
ขา้งตน้ ในวงเงนิไม่เกนิ 6,000,000 บาท อนึ�ง คณะกรรมการบรษิทัเหน็ควรเสนอใหท้ี�ประชมุผูถ้อืหุน้
พจิารณามอบอํานาจใหค้ณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนเป็นผูจ้ดัสรรเงนิจาํนวนดงักล่าว
ใหแ้ก่กรรมการแต่ละรายและกรรมการชุดย่อยอื�นๆ ภายใตว้งเงนิที�ไดร้บัอนุมตัจิากที�ประชมุผูถ้อืหุน้ 

การลงมติ  วาระนี�ตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจาํนวนเสยีง
ทั �งหมดของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชมุ   

วาระที� 8 พิจารณาอนุมติัการแต่งตั �งผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ และการกาํหนดค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบญัชี
ประจาํปี 2569 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล  เพื�อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 120 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจํากดั พ.ศ. 
2535  (รวมทั �งที�ไดม้กีารแกไ้ขเพิ�มเตมิ)  ซึ�งกําหนดใหท้ี�ประชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจาํปีแต่งตั �งผูส้อบบญัช ี
และกําหนดจาํนวนเงนิค่าสอบบญัชขีองบรษิทัฯ ทุกปี  

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบกับข้อเสนอของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ เหน็สมควรเสนอใหท้ี�ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณาแต่งตั �งผูส้อบบญัชจีากบรษิทั เคพเีอม็จ ี
ภูมไิชย สอบบญัช ีจํากดั เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ สําหรบัรอบปีบญัชสีิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2569
โดยกําหนดให้ผู้สอบบญัชคีนใดคนหนึ�งดงัต่อไปนี� เป็นผู้ทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบ
การเงนิของบรษิทัฯ 

1. นางสาวนาฎศศนิ วฒันไพศาล   ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที� 10767 
(เป็นผูล้งลายมอืชื�อในงบการเงนิของบรษิทัฯ มาแลว้เป็นระยะเวลา 2 ปี ตั �งแต่ปี 2567) หรอื  

2. นางสาวยวุนุช เทพทรงวจัจ  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที� 5371  หรอื 
3. นางสาวมารษิา ธราธรบรรพกุล  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที� 5752  หรอื  
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4. นางสาวสุกญัญา รอดเคราะห ์  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที� 12089 หรอื 
5. นางสาววไิลวรรณ ผลประเสรฐิ  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที� 8420 

โดยรายนามและประวตัขิองผูส้อบบญัชมีรีายละเอยีดปรากฏตามเอกสารแนบ 4 

และเสนอใหท้ี�ประชุมพจิารณาอนุมตักิารกําหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ ประจาํปี 2569 เป็น
เงินจํานวนไม่เกิน 1,700,000.- (หนึ�งล้านเจ็ดแสน) บาท โดยค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีประจําปี 2569 
เพิ�มขึ�นจากค่าตอบแทนผูส้อบบญัช ีประจําปี 2568 เท่ากบั 30,000.- (สามหมื�น) บาท  หรอืคดิเป็นรอ้ย
ละ 1.80 โดยมสีาเหตุหลกัมาจาก ภาระการปฏิบตัิงานที�เพิ�มขึ�นของผู้สอบบญัชจีากการขยายตัวทาง
ธุรกจิของบรษิทัฯ ทั �งในประเทศและต่างประเทศ ดงันี� 

หน่วย : บาท 
ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี ปี 2568 ปี 2569 

(ปีที�เสนอ) 
เพิ�มขึ�น / ลดลง 

ค่าตอบแทนผูส้อบบญัช ี 1,670,000 1,700,000 30,000 
ค่าบรกิารอื�นๆ (Non-Audit Fee) จ่ายตามจรงิ จ่ายตามจรงิ - 
รวม - - - 

ทั �งนี� ในกรณีที�ผูส้อบบญัชขีา้งตน้ไม่สามารถปฏบิตัหิน้าที�ได ้ใหบ้รษิทั เคพเีอม็จ ีภมูไิชย สอบบญัช ี
จาํกดั แตง่ตั �งผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตรายอื�นของบรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจาํกดั เขา้ทาํหน้าที�
เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ แทน 

การแต่งตั �งผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ และการกําหนดค่าสอบบญัชขีา้งตน้ไดผ้่านความเหน็ชอบจาก
คณะกรรมการตรวจสอบแลว้ โดยคณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาถงึคุณสมบตัแิละประสบการณ์การ
ทาํงานของผูส้อบบญัช ีจากการพจิารณาเหน็ว่า บรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจาํกดั เป็น
สาํนักงานสอบบญัชทีี�มคีวามเป็นอสิระ มคีวามเชี�ยวชาญในการสอบบญัช ีและค่าสอบบญัชทีี�เสนอมี
ความเหมาะสม ทั �งนี� ผูส้อบบญัชทีั �ง 5 ท่านดงักล่าว ไมม่คีวามสมัพนัธ ์หรอืมส่ีวนไดเ้สยีกบับรษิทัฯ 
บรษิทัย่อยของบรษิทัฯ กรรมการ ผูบ้รหิาร หรอืผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืบุคคลที�มคีวามเกี�ยวขอ้งกบับุคคล
ดงักล่าว  

อนึ�ง บริษัทย่อยของบริษัทฯ ได้แก่ บริษัท วายเจซี ดีโปท์ เซอร์วิสเซส จํากัด มีผู้สอบบัญชีสังกัด
สํานักงานบญัชเีดยีวกนักบับรษิทัฯ ส่วนบรษิทัย่อยอกี 6 แห่ง ไดม้กีารแต่งตั �งผูส้อบบญัชจีากสํานักงาน
อื�น อย่างไรกต็าม คณะกรรมการบรษิทัจะดูแลใหก้ารจดัทาํงบการเงนิรวมสามารถดาํเนินการไดท้นัตาม
กําหนดเวลา 

การลงมติ  วาระนี�ตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชมุและออกเสยีง
ลงคะแนน   
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วาระที� 9 พิจารณาเรื�องอื�นๆ (หากมี) 

 
  ทั �งนี� บรษิทัฯ ไดก้ําหนดรายชื�อผูถ้อืหุน้ที�มสีทิธเิขา้ร่วมประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2569 ในวนัที� 9 
มนีาคม 2569 (Record Date) (จะขึ�นเครื�องหมาย XM หรอืวนัที�ไม่มสีทิธเิขา้รว่มประชุมในวนัที� 6 มนีาคม 2569) 

  ในกรณีที�ท่านผูถ้อืหุน้ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองได ้โปรดแต่งตั �งบุคคลอื�นเขา้ร่วมประชุมและ
ออกเสยีงลงคะแนนในการประชุมครั �งนี� โดยกรอกรายละเอยีดและลงลายมอืชื�อในหนังสอืมอบฉันทะแบบใดแบบหนึ�ง ซึ�ง
บรษิทัฯ ไดแ้นบหนังสอืมอบฉนัทะ แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. (ซึ�งแบบ ค. ใชเ้ฉพาะกรณีผูถ้อืหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศ
และแต่งตั �งให ้Custodian ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้) ปรากฏตามเอกสารแนบ 9 หรอืท่านผูถ้อืหุน้สามารถ
ดาวน์โหลด (Download) หนังสือมอบฉันทะดงักล่าวขา้งต้นได้จากเว็บไซต์ของบริษัทฯ ที� www.leogloballogistics.com 
โดยใหเ้ลอืกใชแ้บบใดแบบหนึ�งตามที�ระบุไวเ้ท่านั �น 

  นอกจากนั �น เพื�อเป็นการอํานวยความสะดวกใหก้บัผูถ้อืหุน้ ท่านผูถ้อืหุน้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการ
อสิระของบรษิทัฯ คนใดคนหนึ�งเขา้ร่วมประชุม และออกเสยีงลงคะแนนในนามผูถ้อืหุน้ได ้ โดยขอ้มลูของกรรมการอสิระและ
คุณสมบตั ิปรากฏตามเอกสารแนบ 5 ซึ�งแนบมากบัหนังสอืเชญิประชุมในครั �งนี�  ทั �งนี� ขอความร่วมมอืจากท่านผูถ้อืหุน้ ได้
โปรดส่งหนังสอืมอบฉนัทะมายงับรษิทัฯ ภายในวนัที� 16 เมษายน 2569 โดยส่งไปยงัที�อยู่ดงันี� 

 
เลขานุการบริษทั   
บรษิทั ลโีอ โกลบอล โลจสิตกิส ์จาํกดั (มหาชน) 
251-251/1 ซอยภกัด ีถนนพระราม 3 แขวงบางคอแหลม  
เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร 10120 

   

  บรษิัทฯ จงึขอเรยีนเชญิท่านผู้ถือหุ้นเขา้ร่วมประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจําปี 2569 ในวนัองัคาร ที� 21 
เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. ในรูปแบบผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) โดยท่านสามารถศกึษาขอ้ปฏบิตัสิําหรบัการเขา้
ร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) และการมอบฉันทะตามเอกสารแนบ 7  โดยบรษิัทฯ จะดําเนินการ
ประชุมตามขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ตามเอกสารแนบ 6    

  เมื�อบรษิัทฯ ได้ตรวจสอบการลงทะเบยีนและเอกสารตามที�ท่านได้จดัส่งให้แก่บรษิัทฯ ตามที�ได้กล่าว
ขา้งต้น และได้ตรวจสอบรายชื�อผู้ถือหุน้ ณ วนักําหนดรายชื�อผู้ถือหุน้ที�มสีทิธเิขา้ร่วมประชุม (Record Date)  ในวนัที� 9 
มนีาคม 2569 แล้ว บรษิัท ควดิแลบ จํากดั ผู้ให้บรกิารระบบควบคุมการประชุมที�ได้รบัการรบัรองจากสํานักงานพฒันา
ธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส ์(ETDA) จะจดัส่ง Link ชื�อผู้ใช้งาน (Username) และรหสัผ่าน (Password) สําหรบัการเขา้ใช้
โปรแกรมการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกสใ์หแ้ก่ผูถ้อืหุน้ผ่านทางอเีมลที�ไดแ้จง้แก่บรษิทัฯ   

 

http://www.leogloballogistics.com
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  อีกทั �ง เพื�อให้เป็นไปตามพระราชบญัญตัคิุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 บรษิัทฯ จงึตระหนักถงึ
ความสําคญัของขอ้มูลส่วนบุคคลของผูถ้อืหุน้ และ/หรอืผูร้บัมอบฉันทะ จงึขอแจง้ขอ้มูลใหผู้ถ้อืหุน้ทุกท่านทราบถงึวธิเีกบ็
รวบรวม ใชง้าน เปิดเผย และประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลที�สามารถระบุยนืยนัตวัตนของผูถ้อืหุน้ และ/หรอืผูร้บัมอบฉนัทะ
ตามคาํบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลสาํหรบัการประชุมผูถ้อืหุน้ รายละเอยีดปรากฏตามเอกสารแนบ 8 
 

 

         ขอแสดงความนับถอื 

                                                          

(นายเสนีย ์แดงวงั) 

ประธานคณะกรรมการบรษิทั 

 
 
 
 
 
บมจ. ลโีอ โกลบอล โลจสิตกิส ์
โทรศพัท ์0-2079-9888 ต่อ 1402, 1403, 1405   



เอกสารแนบ 1 
 

หน้าที� 1 จาก 20 
 

รายงานการประชมุสามญัผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2568 
ผ่านสื�ออิเลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) ของ 

บริษทั ลีโอ โกลบอล โลจิสติกส ์จาํกดั (มหาชน) 
วนัพฤหสับดี ที� 24 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. 

โดยถ่ายทอดสดจากสาํนักงานใหญ่ เลขที� 251-251/1 ซอยภกัดี ถนนพระราม 3 
 แขวงบางคอแหลม เขตบางคอแหลม กรงุเทพมหานคร   
   

 
  นายเสนีย์ แดงวงั ประธานคณะกรรมการบรษิัท ทําหน้าที�เป็นประธานในที�ประชุม (“ประธาน”) และ                   
นายมานพ ปัจวทิย ์เลขานุการบรษิทั ทาํหน้าที�เลขานุการที�ประชุม โดยมกีรรมการบรษิทั ผูบ้รหิารของบรษิทัฯ ผูส้อบบญัช ี
และที�ปรกึษากฎหมายเขา้ร่วมประชุม ดงันี� 

กรรมการบริษทัที�เขา้ร่วมประชุม 

1. นายเสนีย ์ แดงวงั   ประธานคณะกรรมการบรษิทั ประธานคณะกรรมการบรรษทัภบิาลและ 
    ความยั �งยนืของกจิการ และกรรมการอสิระ 

2. นายเกตตวิทิย ์สทิธสุินทรวงศ ์ รองประธานคณะกรรมการบรษิทั ประธานคณะผูบ้รหิาร   
กรรมการบรรษทัภบิาลและความยั �งยนืของกจิการ กรรมการ และประธาน
เจา้หน้าที�บรหิาร 

3. นายววิฒัน์  ลิ�มศกัดากุล  กรรมการอสิระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
4. นายธรีะชยั  เชมนะสริ ิ  กรรมการอสิระ ประธานคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

และกรรมการตรวจสอบ 
5. นายวรกานต ์ ชโูต   กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพจิารณา 

ค่าตอบแทน   
6. นายไพบูลย ์ สาํราญภูต ิ  กรรมการอสิระ กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน  

และกรรมการบรรษทัภบิาลและความยั �งยนืของกจิการ 
7. นายอภชิาต  ลี�อสิสระนุกูล  กรรมการ 
8. นายสุรสทิธิ �  อศัวศกัดิ �เสร ี  กรรมการ และประธานเจา้หน้าที�ฝ่ายปฏบิตักิาร 
9. นางสาวศรไีพร  เอกวจิติร ์  กรรมการ และประธานเจา้หน้าที�ฝ่ายปฏบิตักิาร 

กรรมการที�ไม่เขา้ประชุม 
 -ไม่ม-ี 

ผู้บริหารที�เข้าร่วมประชมุ 

1. นายวเิศษ สทิธสุินทรวงศ ์  ประธานเจา้หน้าที�ฝ่ายปฏบิตักิาร 
2. นายมานพ  ปัจวทิย ์  เลขานุการบรษิทั และประธานเจา้หน้าที�ฝ่ายการเงนิ 



เอกสารแนบ 1 
 

หน้าที� 2 จาก 20 
 

ผู้เข้าร่วมประชมุ 

1. นางสาวนาฏศศนิ วฒันไพศาล บรษิทั เคพเีอม็จ ีภมูไิชย สอบบญัช ีจาํกดั 
2. นางสาวภาวณีิ นิสสยัสุข  บรษิทั เคพเีอม็จ ีภมูไิชย สอบบญัช ีจาํกดั 
3. นางสาวณฐัวาร ีเจรญิชยัถาวร บรษิทั เคพเีอม็จ ีภมูไิชย สอบบญัช ีจาํกดั 
4. นายโกศล สุรยิาพร  บรษิทั เจทเีจบ ีอนิเตอรเ์นชั �นแนล ลอวเ์ยอรส์ จาํกดั 
5. นางสาวเจรนิทรร์ดา พชิญธรรมวงศ ์ บรษิทั เจทเีจบ ีอนิเตอรเ์นชั �นแนล ลอวเ์ยอรส์ จาํกดั 

 
เริ�มการประชมุเวลา 10.00 น. 

  พธิกีรแจง้ใหท้ี�ประชุมทราบว่า การประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจําปี 2568 ในวนันี� เป็นการประชุมผ่านสื�อ
อิเล็กทรอนิกส์ (หรือ e-AGM) ตามพระราชกําหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และประกาศ
กระทรวงดจิทิลัเพื�อเศรษฐกจิและสงัคม เรื�อง มาตรฐานการรกัษาความมั �นคงปลอดภยัของการประชุมผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์
พ.ศ. 2563 และหลกัเกณฑท์ี�เกี�ยวขอ้ง 

ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ครั �งนี� บรษิทัฯ ไดก้ําหนดรายชื�อผูถ้อืหุน้ที�มสีทิธเิขา้ร่วมประชุมผูถ้อืหุน้ ใน
วนัที� 14 มนีาคม 2568 นั �น มจีํานวนผูถ้อืหุน้ทั �งสิ�น 7,386 ราย จํานวนหุน้ที�จําหน่ายทั �งหมด 320,000,200 หุน้ โดยในการ
ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ครั �งนี� มผีูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง จํานวน 10 ราย นับจํานวนหุน้รวมกนัได ้68,526,100 หุน้ 
และมผีูร้บัมอบฉันทะแทนผูถ้อืหุน้ จํานวน 78 ราย นับจํานวนหุน้รวมกนัได ้73,550,100 หุน้ รวมจํานวนผูเ้ขา้ร่วมประชุม
ด้วยตนเองและผู้รบัมอบฉันทะทั �งสิ�น 88 ราย นับจํานวนหุ้นรวมกันได้ 142,076,200 หุ้น เท่ากับร้อยละ 45.0947 ของ
จาํนวนหุน้ที�จาํหน่ายไดแ้ลว้ทั �งหมดของบรษิทัฯ ครบเป็นองคป์ระชุมตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ที� 34 

 พธิกีรไดก้ล่าวแนะนํากรรมการบรษิทั ผู้บรหิารของบรษิัทฯ ผู้สอบบญัช ีและที�ปรกึษากฎหมาย ที�เขา้
ร่วมประชุมดงัรายนามขา้งตน้ โดยกรรมการบรษิทัทั �ง 9 คน เขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ในครั �งนี� คดิเป็นสดัส่วนรอ้ย
ละ 100 โดยอยู่ในหอ้งประชุม จาํนวน 7 ท่าน และเขา้ร่วมประชุมผ่านระบบ Conference จาํนวน 2 ท่าน 

ทั �งนี� เพื�อให้เกิดความโปร่งใส และเป็นการปฏิบัติตามแนวทางการจดัการประชุมผู้ถือหุ้นที�ดี ของ
สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  บริษัทฯ จึงได้เรียนเชิญนายโกศล  สุริยาพร                  
และนางสาวเจรนิทร์รดา พชิญธรรมวงศ ์ที�ปรกึษากฎหมายจากบรษิทั เจทเีจบ ีอนิเตอร์เนชั �นแนล ลอว์เยอร์ส จํากดั เป็น
สกัขพียานในการตรวจนับคะแนนร่วมกบับรษิทัฯ ในการตรวจสอบการลงทะเบยีนของผูถ้อืหุน้และตรวจนับผลคะแนน  

เพื�อเป็นการส่งเสรมิการกํากบัดูแลกิจการที�ด ีและเป็นการปฏิบตัิต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทยีมกนั 
ก่อนการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ครั �งนี� บรษิทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอเรื�องเพื�อใหค้ณะกรรมการบรษิทัพจิารณาบรรจุ
เป็นวาระการประชุมสําหรบัการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้เป็นการล่วงหน้า โดยบรษิทัฯ ไดแ้จง้ผูถ้อืหุน้ผ่านช่องทางการสื�อสาร
ของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และเวบ็ไซต์ของบรษิทัฯ ตั �งแต่วนัที� 13 กนัยายน 2567 แต่ไม่มผีูถ้อืหุน้เสนอวาระ
เพิ�มเตมิเขา้มายงับรษิทัฯ แต่อย่างใด   

บรษิัทฯ ได้เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ส่งคําถามล่วงหน้าก่อนการประชุมสามญัผู้ถอืหุน้ ประจําปี 2568 โดย
บรษิทัฯ ไดแ้จง้ผูถ้อืหุน้ผ่านช่องทางการสื�อสารของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ แต่ไม่มผีูถ้อื
หุน้ส่งคาํถามล่วงหน้าเขา้มายงับรษิทัฯ แต่อย่างใด   
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พิธีกรชี�แจงขอ้กําหนดในการประชุม การลงคะแนนเสียงและการนับคะแนนเสียง เพื�อให้การประชุม
ดาํเนินไปโดยความเรยีบรอ้ยและถูกตอ้งตามกฎหมาย โดยมรีายละเอยีดดงันี� 

1. ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ครั �งนี� บรษิทัฯ ไดใ้ชร้ะบบการประชมุผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกสท์ี�เป็นไปตามมาตรฐานการ
จดัประชมุผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกสต์่างๆ ของสาํนักงานพฒันาธุรกรรมทางอเิลก็ทรอนิกส ์(สพธอ.) และสอดคลอ้งกบั
หลกัเกณฑข์อ้บงัคบัที�เกี�ยวขอ้งกบัการประชมุผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์ 
 

2. ในการประชุมสามญัผู้ถอืหุน้ ประจําปี 2568 ผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส์นี� บรษิัทฯ ใช้ระบบ Conference ที�ผู้เขา้ร่วม
ประชุมสามารถร่วมการประชุม ลงคะแนนเสยีง ในแต่ละวาระ ถามคาํถาม และใหข้อ้เสนอแนะไดต้ลอดการประชุม 
 

3. ในการประชุม ประธานจะดําเนินการประชุมไปตามระเบยีบวาระการประชุมตามหนังสอืเชญิประชุมซึ�งไดส่้งใหแ้ก่
ผูถ้อืหุน้แลว้ 
 

4. สําหรบัมตขิองที�ประชุมในวาระที� 2, 4, 5, 6 และ 8 จะต้องไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุ้น
ซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน  

สําหรบัวาระที� 7 ต้องไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจาํนวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้อืหุน้
ซึ�งมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

สําหรบัวาระที� 9 และ 10 ต้องไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี�ของจาํนวนเสยีงทั �งหมดของผู้
ถอืหุน้ซึ�งมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

ยกเวน้ในวาระที� 1 และ 3 จะไม่มกีารลงมต ิเนื�องจากเป็นวาระรายงานใหท้ี�ประชุมผูถ้อืหุน้รบัทราบ 

5. ตามขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ที� 36 ไดก้ําหนดใหใ้นการออกเสยีงลงคะแนนใหผู้ถ้อืหุน้ทุกคนมคีะแนนเสยีงเท่ากบั
จํานวนหุน้ที�ตนถอือยู่ โดยถอืว่าหนึ�งหุน้มหีนึ�งเสยีง ดงันั �น ในการออกเสยีงลงคะแนนของที�ประชุมในครั �งนี� ผูถ้อื
หุน้แต่ละท่านมสีทิธลิงคะแนนเสยีงเท่ากบัจาํนวนหุน้ที�ถอือยู ่โดยนับคะแนนเสยีง 1 หุน้ เท่ากบั 1 เสยีง  และผูถ้อื
หุน้มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในแต่ละวาระว่า เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หรอื งดออกเสยีง เพยีงทางใดทางหนึ�งเท่านั �น 

6. การออกเสยีงลงคะแนนแต่ละวาระจะกระทาํโดยเปิดเผย ผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะตอ้งออกเสยีงลงคะแนนเพยีง
อย่างใดอย่างหนึ�ง คอื เห็นด้วย ไม่เห็นดว้ย หรอืงดออกเสยีง ทั �งนี� ไม่สามารถแบ่งการออกเสยีงลงคะแนนเป็น
บางส่วนได ้เวน้แต่เป็นกรณีของผูถ้อืหุน้ต่างประเทศซึ�งแต่งตั �งคสัโตเดยีนในประเทศไทย เป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ 
สามารถแยกลงคะแนนเหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีงคราวเดยีวกนัในแต่ละวาระ โดยแยกเสยีงที�จะทาํการ
ลงคะแนนเท่ากบัจาํนวนหุน้ที�ตนถอื 

ทั �งนี� ขอใหผู้ถ้อืหุน้ปฏบิตัติามขั �นตอนการลงคะแนน ดงันี� 

· เมื�อผูถ้อืหุน้ตอ้งการลงคะแนนเสยีง คลกิที�เมนูลงคะแนนเสยีง สญัลกัษณ์เครื�องหมายถูก ทางแถบเมนูที�
ปรากฏอยู่ทางซา้ยมอื จะมปีุ่ มใหเ้ลอืกการลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระที�สามารถลงคะแนนเสยีงได ้  
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· ทําการเลอืกการลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ โดยคลกิเลอืกปุ่ มใดปุ่ มหนึ�ง ของปุ่ มเหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย 
หรอืงดออกเสยีง 

· กดส่ง 
 

เมื�อทําการส่งการลงคะแนนเสียงเรียบร้อยแล้ว ผู้ถือหุ้นจะได้รบัป๊อปอพัขอ้ความแจ้งเตือน ส่งการลงคะแนน
เรยีบรอ้ย 

หากผูถ้อืหุน้เขา้มาในระบบ และไม่ไดค้ลกิกดปุ่ มใดๆ ที�เมนูลงคะแนนเสยีง  ระบบจะเทคะแนนเสยีงไปที�เหน็ดว้ย
โดยอตัโนมตั ิ

ทั �งนี� สามารถลงคะแนนเสยีง เปลี�ยนแปลงคะแนนเสยีง หรอืแก้ไขคะแนนเสยีงของท่านในแต่ละวาระไดจ้นกว่าที�
ประชุมจะประกาศใหปิ้ดการลงคะแนนเสยีงของวาระนั �นๆ 

เพื�อเหตุผลด้านการรกัษาความปลอดภัย ผู้ใช้แต่ละคนสามารถลงชื�อเข้าสู่ระบบได้บนอุปกรณ์แค่เครื�องเดยีว
เท่านั �น และหากผูใ้ชพ้ยายามลงชื�อเขา้สู่ระบบบนอุปกรณ์เครื�องอื�นหรอืเบราว์เซอรอ์ื�นในเครื�องคอมพวิเตอร์เครื�อง
เดียวกัน การลงชื�อเข้าสู่ระบบก่อนหน้านี�จะถูกตัดออกจากระบบโดยอตัโนมตัิ ทั �งนี� ห้ามเปิดเผยชื�อผู้ใช้และ
รหสัผ่านใหก้บับุคคลอื�น 

โดยหากผู้ถือหุ้นมกีารขอ Username และ Password สําหรบัการเขา้ร่วมประชุมระบบ e-AGM และมกีารจดัส่ง
หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. ซึ�งมีการลงคะแนนเสียงเรียบร้อยแล้ว ระบบจะไม่สามารถให้เปลี�ยนแปลงการ
ลงคะแนนเสยีงได ้แต่ผูถ้อืหุน้สามารถดกูารถ่ายทอดการประชุมและถามคาํถามได ้

7. การนับผลการลงคะแนนเสยีงในแต่ละระเบยีบวาระ จะนับคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้ในที�ประชุม เฉพาะที�ออกเสยีง
ไม่เหน็ดว้ย และ/หรอื งดออกเสยีง แล้วนําไปหกัออกจากจํานวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้อืหุน้ในที�ประชุม โดยส่วนที�
เหลอืจะถอืว่าเป็นคะแนนเสยีงที�เหน็ดว้ย ทั �งนี� ไดนั้บรวมคะแนนเสยีงที�ผูม้อบฉนัทะไดล้งคะแนนมาในหนังสอืมอบ
ฉนัทะเรยีบรอ้ยแลว้ ซึ�งไดบ้นัทกึคะแนนเสยีงดงักล่าวไวล่้วงหน้า 

8. ในวาระเลอืกตั �งกรรมการแทนกรรมการที�ออกจากตําแหน่งตามวาระ บรษิทัฯ ขอใหผู้ถ้อืหุน้ลงคะแนน เพื�อเลอืกตั �ง
กรรมการเป็นรายบุคคล  

9. พธิกีรเป็นผูเ้รยีนใหท้ี�ประชุมทราบถงึผลการลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ  การแจง้ผลการลงคะแนนเสยีงจะระบุ
คะแนนเสยีง เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และงดออกเสยีง โดยในแต่ละระเบยีบวาระจะใชจ้ํานวนหุน้ของผูเ้ขา้ประชุม
ล่าสุด ดงันั �น จาํนวนผูเ้ขา้ร่วมประชุมในแต่ละวาระจงึอาจมกีารเปลี�ยนแปลงและอาจไม่เท่ากนั   

10. ในแต่ละวาระจะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถซกัถามในประเด็นที�เกี�ยวขอ้งกบัวาระนั �นๆ ตามความเหมาะสม  
สําหรบัคําถามหรือความเห็นที�นอกเหนือจากวาระที�กําลงัพจิารณาอยู่ ขอความกรุณานําไปสอบถาม หรือให้
ความเห็นในวาระอื�นๆ ในช่วงท้ายของการประชุม และขอความกรุณาผู้ถือหุ้นให้ความเห็นหรอืสอบถามอย่าง
กระชบั และงดเวน้การซกัถามหรอืแสดงความเหน็ในประเดน็ที�ซํ�ากนั เพื�อเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้รายอื�นไดใ้ชส้ทิธิ
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ด้วย จงึขอความกรุณาผูถ้ือหุน้โปรดใหค้วามร่วมมอืเพื�อใหก้ารประชุมเป็นไปด้วยดแีละเพื�อเป็นการบรหิารการ
ประชุมใหอ้ยู่ในเวลาที�กําหนด 

หากผูถ้อืหุน้ต้องการถามคําถามหรอืแสดงความคดิเหน็ ท่านสามารถพมิพข์อ้ความมาทางหน้าต่างแชท โดยกด
ปุ่ มเมนูพมิพข์อ้ความที�ท่านตอ้งการสอบถามและกด “ส่ง” เพื�อยนืยนัขอ้ความดงักล่าวมายงับรษิทัฯ 

หลงัจากนั �น เลขานุการบรษิทัจะเป็นผูอ่้านคาํถามตามลําดบั โดยบรษิทัฯ ขอสงวนสทิธิ �ในการตอบคาํถามที�ตรงกบั
วาระในเวลานั �นๆ หากคําถามใดไม่ตรงตามวาระจะถูกนําไปสอบถามภายหลงัจากการปิดประชุมตามวธิกีารที�ได้
แจง้ไวข้า้งตน้ 

และหากท่านประสงคส์อบถามคาํถามหรอืแสดงความคดิเหน็ โดยการเปิดกลอ้งเปิดไมค ์ในการถามคาํถาม กรุณา
กดปุ่ มเมนูยกมอื ทางดา้นล่าง เพื�อเจา้หน้าที�ของบรษิทัทาํการอนุญาตใหท้่านเปิดกล้องเปิดไมค ์โดยจะมขีอ้ความ 
ป๊อบอพัปรากฎแจง้เตอืน หลงัจากนั �นใหท้่านทาํการเปิดกลอ้งและไมคใ์นการสอบถามคาํถามต่อไป 

ทั �งนี� ก่อนการสอบถามหรอืแสดงความคดิเหน็ ขอใหท้่านแจง้ชื�อ นามสกุล และสถานะของท่าน เช่น มาดว้ยตนเอง
หรอืรบัมอบฉนัทะ เพื�อที�จะไดบ้นัทกึรายงานการประชุมไดอ้ย่างถูกตอ้งและครบถว้น 

ในกรณีที�คําถามถูกส่งเขา้มาในระบบเป็นจํานวนมาก บรษิทัฯ ขอสงวนสทิธิ �ในการพจิารณาคดัเลอืกคําถามตาม
ความเหมาะสม และหากมคีาํถามใดที�ไม่สามารถตอบไดใ้นระหว่างการประชุมเนื�องจากมเีวลาที�จาํกดั บรษิทัฯ จะ
พจิารณารวบรวมตอบและเปิดเผยในรายงานการประชุมหรอืผ่านเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ ต่อไป 

กรณีผูถ้อืหุน้ประสบปัญหาการเขา้ระบบประชุมระบบการออกเสยีงลงคะแนนกรุณาปฏบิตัติามขอ้ปฏิบตัสิําหรบั
การประชุมตามขอ้กําหนดที�บรษิทัฯ ไดแ้จง้ใหท้ราบ หรอืตดิต่อเจา้หน้าที� โทรศพัท ์02-013-4322 โทรศพัทม์อืถอื 
080-008-7616 หรอื email : info@quidlab.com 

 

11. บรษิัทฯ ตระหนักถึงความสําคญัของขอ้มูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะ บรษิัทฯ จะเก็บรวบรวม 
ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล และบนัทกึภาพวดีทีศัน์ เพื�อวตัถุประสงค์ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี และ
เพื�อเผยแพร่ประชาสมัพนัธ์ตลอดเวลาที�ท่านเขา้ร่วมการประชุม ซึ�งผู้ถือหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะสามารถศกึษา
รายละเอียดการคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคลได้จากเอกสารคําบอกกล่าวการคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคลสําหรบัการ
ประชุมผูถ้อืหุน้ ตามเอกสารแนบ 9 

12. บรษิทัฯ จะแจง้มตทิี�ประชุมผ่านระบบสารสนเทศของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยภายในเวลา 9.00 น. ของ
วนัทาํการถดัไปพรอ้มเผยแพร่รายงานการประชมุ พรอ้มทั �งระบุคะแนนเสยีงในแต่ละวาระผ่านเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ 
ภายใน 14 วนันับจากวนัประชุม เพื�อใหผู้ถ้อืหุน้พจิารณารบัทราบรายงานการประชุม และสามารถตรวจสอบความ
ถูกตอ้งได ้

ที�ประชมุรบัทราบขอ้กําหนดในการประชุม การลงคะแนนเสยีง และการนับคะแนนเสยีง ประธานจงึเสนอ
ใหท้ี�ประชมุพจิารณาเรื�องต่างๆ ตามระเบยีบวาระดงัต่อไปนี� 

mailto:info@quidlab.com
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วาระที� 1  เรื�องที�ประธานแจ้งให้ที�ประชุมทราบ 

  ประธานแจง้ต่อที�ประชมุว่า ไมม่เีรื�องที�จะแจง้ใหท้ี�ประชมุทราบ จงึเขา้สู่วาระถดัไป 
 

วาระที� 2  พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2567 

  ประธานกล่าวต่อที�ประชุมว่า บรษิทัฯ ไดจ้ดัทํารายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจําปี 2567 ซึ�งจดั
ขึ�นเมื�อวนัที� 25 เมษายน 2567 คณะกรรมการบรษิัทพจิารณาแล้วเห็นว่า การบนัทกึรายงานการประชุมมคีวามถูกต้อง 
ครบถว้น จงึขอใหท้ี�ประชุมพจิารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2567 ดงักล่าว ซึ�งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถ้อื
หุน้แลว้พรอ้มหนังสอืเชญิประชุมในครั �งนี� 

  พธิกีรเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถาม 

  ไม่มผีูถ้อืหุน้ซกัถาม 

  วาระนี�ตอ้งผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

มติ ที�ประชมุผูถ้อืหุน้ไดพ้จิารณาแลว้ มมีตริบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2567 ซึ�งจดัขึ�น
เมื�อวนัที� 25 เมษายน 2567 ตามรายละเอยีดที�เสนอมา ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี� 

เหน็ดว้ย จาํนวน 142,056,200 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100 

ไม่เหน็ดว้ย จาํนวน 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

งดออกเสยีง จาํนวน - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

บตัรเสยี จาํนวน  - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

 

วาระที� 3 พิจารณารบัทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ประจาํปี 2567 

ประธานมอบหมายให้นายเกตติวทิย์ สทิธสุินทรวงศ์ รองประธานคณะกรรมการบรษิัท ประธานคณะ
ผูบ้รหิาร กรรมการบรรษทัภบิาลและความยั �งยนืของกจิการ และประธานเจา้หน้าที�บรหิาร เป็นผูร้ายงานต่อที�ประชุม 

นายเกตตวิทิย์ สทิธสุินทรวงศ ์ รายงานว่า ในปี 2567 บรษิทัฯ มรีายไดจ้ากการใหบ้รกิารรวม 1,632.5 
ล้านบาท เพิ�มขึ�นจากปี 2566  จํานวน 259.6 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 19  โดยมีที�มาของรายได้จากธุรกิจหลกั 4 
ประเภท ดงันี�  

1) การขนส่งสนิคา้ระหว่างประเทศทางเรอื (Sea Freight) มรีายไดร้วม 1,225.8 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 
75 ของรายไดร้วม   

2) การขนส่งสนิคา้ระหว่างประเทศทางอากาศ (Air Freight) มรีายไดร้วม 81.4 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 
5 ของรายไดร้วม  
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3) การบริการด้านบริการโลจิสติกส์แบบครบวงจร (Integrated Logistics Services) ซึ�งประกอบด้วย   
การขนส่ง การบรกิารดําเนินพธิกีารศุลกากร และบรกิารเสรมิอื�นๆ มรีายได้รวม 286.4 ล้านบาท คดิเป็นร้อยละ 18 ของ
รายไดร้วม  

4) ธุรกิจให้เช่าพื�นที�และธุรกิจรับฝากตู้สินค้า (Self-Storage and Container Depot Service) ซึ�ง
ประกอบด้วย บริการให้เช่าพื�นที�เพื�อจัดเก็บสิ�งของตามความต้องการของลูกค้า การบริการพื�นที�ร ับฝากและซ่อมตู้          
คอนเทนเนอร ์การบรกิารในธุรกจินี�มรีายไดร้วม 31.7 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 2 ของรายไดร้วม 

ในปี 2567 บรษิทัฯ มกีําไรขั �นต้น จํานวน 472.8 ล้านบาท เพิ�มขึ�น 14.3 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 3 จาก 
ปี 2566 บรษิทัฯ มอีตัรากําไรขั �นตน้ในปี 2567 อยู่ที�รอ้ยละ 29 และรอ้ยละ 34 ในปี 2566 

บรษิทัฯ มกีําไรสุทธใินส่วนของผูถ้อืหุน้ใหญใ่นปี 2567 เท่ากบั 47.6 ลา้นบาท ในปี 2566 เทา่กบั 83.5 
ลา้นบาท  มอีตัรากําไรสุทธใินปี 2567 รอ้ยละ 2.9  และรอ้ยละ 6.1 ในปี 2566 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2567 บรษิทัฯ มสีนิทรพัยร์วม จาํนวน 1,864.1 ลา้นบาท เพิ�มขึ�นจากสนิทรพัยร์วม 
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2566 จาํนวน 305.2 ลา้นบาท  

บรษิทัฯ มหีนี�สนิรวม ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2567 จาํนวน 958.1 ลา้นบาท เพิ�มขึ�นจากหนี�สนิรวม ณ วนัที� 
31 ธนัวาคม 2566 จาํนวน 325.1 ลา้นบาท  

บรษิทัฯ มส่ีวนของผูถ้อืหุน้รวม ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2567 จํานวน 905.9 ล้านบาท ลดลงสุทธจิากส่วน
ของผูถ้อืหุน้รวม ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2566 เป็นจาํนวน 20.0 ลา้นบาท 

นอกจากนี� บรษิทัฯ ตระหนักถงึความสําคญัของการต่อต้านการทุจรติคอรปัชนั และมคีวามมุ่งมั �นในการ
ดําเนินธุรกิจอย่างมคีุณธรรม ภายใต้กรอบการกํากบัดูแลกิจการที�ด ีและจรรยาบรรณในการดําเนินธุรกจิ รวมทั �งมคีวาม
รบัผดิชอบต่อสงัคม สิ�งแวดล้อม และผูม้ส่ีวนไดเ้สยีทุกฝ่าย ใหบ้รษิทัฯ สามารถดาํเนินธุรกจิไดด้ว้ยความโปร่งใส เป็นธรรม 
และสามารถตรวจสอบได ้

  บริษัทฯ ได้กําหนดแนวทางการปฏิบัติเกี�ยวกับการต่อต้านทุจริตคอรัปชัน ภายใต้นโยบายความ
รบัผดิชอบต่อสงัคม โดยบรษิัทฯ ได้เปิดเผยนโยบายสําหรบัเรื�องดงักล่าวบนเว็บไซต์ของบรษิัทฯ เรยีบร้อยแล้ว และอยู่
ระหว่างจดัเตรยีมความพรอ้มดา้นต่างๆ ใหเ้หมาะสม 

ความเห็นคณะกรรมการบริษทั เหน็สมควรเสนอผลการดําเนินงานของบรษิทัฯ ประจําปี 2567 ตาม
รายละเอยีดปรากฏในรายงานประจาํปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ในรปูแบบรหสัควิอาร ์(QR Code) ซึ�งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่
ผูถ้อืหุน้แลว้พรอ้มหนังสอืเชญิประชุมในครั �งนี� ใหท้ี�ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ทราบ  

พธิกีรเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถาม  

  วาระนี�เป็นวาระพจิารณารบัทราบ ดงันั �น จงึไม่มกีารลงมตแิต่อย่างใด 

มติ ที�ประชมุผูถ้อืหุน้รบัทราบผลการดาํเนินงานของบรษิทัฯ ประจาํปี 2567 ตามรายละเอยีดที�เสนอมา 
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วาระที� 4 พิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทัฯ สาํหรบัรอบปีบญัชี สิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2567 

ประธานมอบหมายให้นายววิฒัน์ ลิ�มศกัดากุล ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ เป็นผู้รายงานต่อที�
ประชุม  

นายววิฒัน์ ลิ�มศกัดากุล รายงานต่อที�ประชุมว่า งบการเงนิของบรษิทัฯ สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชสีิ�นสุด
วนัที� 31 ธนัวาคม 2567 ตามที�ปรากฏในรายงานประจําปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบรหสัคิวอาร์ (QR 
Code) ซึ�งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้แลว้พรอ้มหนังสอืเชญิประชุมในครั �งนี� ไดร้บัการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ และ
ได้ผ่านการสอบทานและใหค้วามเหน็จากคณะกรรมการตรวจสอบ รวมถึงได้รบัอนุมตัิจากคณะกรรมการบรษิทัแล้ว โดย
รายงานผลการดําเนินงานของบรษิัทฯ สําหรบัรอบระยะเวลาบญัชสีิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2567 มรีายละเอียดโดยสรุป
สาระสาํคญัไดด้งันี� 

รายการตามงบการเงินรวม สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิ�นสุด
วนัที� 31 ธนัวาคม 

 
% เปลี�ยนแปลง 

2567 2566 
สนิทรพัยร์วม (ลา้นบาท) 1,863.99 1,559.00 19.56% 
หนี�สนิรวม (ลา้นบาท) 958.06 633.09 51.33% 
ส่วนของผูถ้อืหุน้รวม (ลา้นบาท) 905.93 925.91 -2.16% 
รายไดร้วม (ลา้นบาท) 1,632.54 1,372.92 18.91% 
กําไรสาํหรบัปี (ลา้นบาท) 31.74 76.39 -58.45% 
กําไรส่วนที�เป็นของผูถ้อืหุน้บรษิทั (ลา้นบาท) 47.56 83.46 -43.02% 
กําไรต่อหุน้ส่วนที�เป็นของผูถ้อืหุน้บรษิทั (บาท/หุน้) 0.15 0.27 -43.04% 

 

ความเห็นคณะกรรมการบริษทั  เห็นสมควรเสนอที�ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้พจิารณาอนุมตังิบการเงนิ
ของบรษิัทฯ สําหรบัรอบระยะเวลาบญัชสีิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2567 ที�ได้รบัการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ 
และไดผ้่านการสอบทานและใหค้วามเหน็จากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ 

พธิกีรเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถาม 

  ไม่มผีูถ้อืหุน้ซกัถาม 

วาระนี�ตอ้งผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

มติ ที�ประชุมผูถ้อืหุน้ไดพ้จิารณาแล้ว มมีติอนุมตังิบการเงนิของบรษิทัฯ สําหรบัรอบปีบญัชสีิ�นสุดวนัที� 31 
ธนัวาคม 2567 ตามรายละเอยีดที�เสนอมา ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี� 

 

 



เอกสารแนบ 1 
 

หน้าที� 9 จาก 20 
 

เหน็ดว้ย จาํนวน 142,076,200 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100 

ไม่เหน็ดว้ย จาํนวน 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

งดออกเสยีง จาํนวน - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

บตัรเสยี จาํนวน  - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

  หมายเหต:ุ ในวาระนี�มผีูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชมุเพิ�มขึ�นจากเมื�อตอนเริ�มเปิดประชุม จาํนวน 20,000 หุน้ 
 

วาระที� 5 พิจารณาอนุมติัการจดัสรรกาํไร และการจ่ายเงินปันผล ประจาํปี 2567 

ประธานมอบหมายให้นายเกตติวทิย์ สทิธสุินทรวงศ์ รองประธานคณะกรรมการบรษิัท ประธานคณะ
ผูบ้รหิาร กรรมการบรรษทัภบิาลและความยั �งยนืของกจิการ และประธานเจา้หน้าที�บรหิาร เป็นผูร้ายงานต่อที�ประชุม 

นายเกตตวิทิย ์สทิธสุินทรวงศ ์รายงานว่า ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทั �งที�
ไดม้กีารแกไ้ขเพิ�มเตมิ) มาตรา 116 และตามขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 46 กําหนดไวว้่า “บรษิทัตอ้งจดัสรรกําไรสุทธปิระจาํปี
ส่วนหนึ�งไวเ้ป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่ารอ้ยละหา้ของกําไรสุทธปิระจําปี หกัด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้าม)ี จนกว่าทุน
สํารองนี�จะมจีํานวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละสบิของทุนจดทะเบยีน เวน้แต่บรษิทัจะมขีอ้บงัคบัหรอืกฎหมายอื�นกําหนดใหต้้องมี
ทุนสํารองมากกว่านั �น” นอกจากนี� บรษิทัฯ มนีโยบายจ่ายเงนิปันผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ในอตัราไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 40 ของกําไร
สุทธจิากงบเฉพาะกจิการภายหลงัหกัภาษเีงนิไดนิ้ตบิุคคล และเงนิสาํรองต่างๆ ทุกประเภทตามที�กําหนดไวใ้นกฎหมายและ
ขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ     

ในปี 2567 บรษิทัฯ มกีําไรสุทธจิากการดําเนินงานตามงบการเงนิเฉพาะกจิการ จาํนวน 83.44 ลา้นบาท 
และไม่มยีอดขาดทุนสะสม  เนื�องจากในปีก่อนๆ บรษิทัฯ ไดจ้ดัสรรกําไรสุทธไิปเป็นทุนสํารองตามกฎหมายไวแ้ล้วจาํนวน 
18.125 ล้านบาท บรษิัทฯ จงึไม่จดัสรรเป็นสํารองตามกฎหมาย เนื�องจากบรษิัทฯ มทีุนสํารองครบถ้วนตามที�กฎหมาย
กําหนดแลว้ และเนื�องจากบรษิทัฯ มกีําไรสะสมที�ยงัไม่ไดจ้ดัสรรและกระแสเงนิสดเพยีงพอที�จะจ่ายเงนิปันผลไดเ้ป็นไปตาม
นโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบรษิทัฯ จงึขอเสนอใหจ้่ายเงนิปันผลในอตัราหุน้ละ 0.14 บาท คดิเป็นเงนิปันผลจ่ายทั �งสิ�น 
44,108,708 (สี�สบิสี�ล้านหนึ�งแสนแปดพนัเจด็รอ้ยแปด) บาท (หุ้นของบรษิทัฯ จากโครงการซื�อหุน้คนืเพื�อการบรหิารทาง
การเงนิจะไม่ไดร้บัเงนิปันผล) และหลงัจ่ายเงนิปันผลในครั �งนี�แล้ว กําไรสะสมที�ยงัไม่ไดจ้ดัสรรจะคงเหลอืประมาณ 285.7 
ลา้นบาท   

สาํหรบัการจ่ายปันผลครั �งนี� พจิารณาจากเหตุผลดงัต่อไปนี� 
1. สภาพคล่องของบรษิทัฯ อยู่ในเกณฑเ์พยีงพอต่อการจ่ายเงนิปันผล  
2. EBITDA มจีาํนวนมากพอที�จะจ่ายภาระเงนิกูแ้ละดอกเบี�ยที�จะครบกําหนดภายใน 1 ปี  
3. บรษิทัฯ สามารถดํารงอตัราส่วน DSCR และอตัราส่วนหนี�สนิต่อทุนไดโ้ดยไม่ผดิเงื�อนไขในสญัญา

เงนิกูร้ะยะยาวกบัธนาคารใดๆ ในการดาํรงอตัราส่วนดงักล่าว   

 



เอกสารแนบ 1 
 

หน้าที� 10 จาก 20 
 

ความเห็นคณะกรรมการบริษทั  เห็นสมควรเสนอที�ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้พจิารณาอนุมตักิารจดัสรร
กําไร และการจ่ายเงนิปันผลประจาํปี 2567 โดยมรีายละเอยีด ดงันี� 

(ก) ไม่จดัสรรเป็นสาํรองตามกฎหมาย เนื�องจากบรษิทัฯ มทีุนสาํรองครบถว้นตามที�กฎหมายกําหนด
แลว้ 

(ข) อนุมตักิารจ่ายเงนิปันผลเป็นเงนิสดในอตัราหุน้ละ 0.14 บาท คดิเป็นเงนิปันผลจ่ายทั �งสิ�น 
44,108,708 (สี�สบิสี�ลา้นหนึ�งแสนแปดพนัเจด็รอ้ยแปด) บาท (หุน้ของบรษิทัฯ จากโครงการซื�อหุน้
คนืเพื�อการบรหิารทางการเงนิจะไม่ไดร้บัเงนิปันผล) จากงวดดาํเนินการวนัที� 1 มกราคม 2567 ถงึ
วนัที� 31 ธนัวาคม 2567  ซึ�งอตัราการจ่ายเงนิปันผลนี� เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงนิปันผลของ
บรษิทัฯ 
 

บรษิทัฯ ไดก้ําหนดรายชื�อผูถ้อืหุน้ที�มสีทิธไิดร้บัเงนิปันผล (Record Date) ในวนัที� 14 มนีาคม 2568 
และกําหนดจ่ายเงนิปันผลใหแ้กผู่ถ้อืหุน้ในวนัที� 14 พฤษภาคม 2568  อย่างไรกด็ ีสทิธใินการจา่ยเงนิปันผลดงักล่าวยงัมี
ความไม่แน่นอนจนกว่าจะไดร้บัการอนุมตัจิากผูถ้อืหุน้ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2568 
 

ตารางเปรยีบเทยีบการจ่ายเงนิปันผลยอ้นหลงั 

รายละเอียดการจา่ยเงินปันผล ปี 2565 ปี 2566 
 

ปี 2567 
(ปีที�เสนอ) 

1. กําไรสุทธติามงบการเงนิเฉพาะกิจการ (ล้าน
บาท) 

298.15 105.04 83.44 

2. จาํนวนหุน้ (ลา้นหุน้) 315.0620(1) 315.0620(1) 315.0622(1) 
3. เงนิปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาท/หุน้)    

3.1 เงนิปันผลระหว่างกาล 0.20 - - 
3.2 เงนิปันผลส่วนที�เหลอื 0.20 0.16 0.14 

4. อตัราการจ่ายปันผลเทยีบกบักําไรสุทธติามงบ
การเงนิเฉพาะกจิการ 

42.60 47.99 52.86 

(1)  จาํนวนหุน้ไม่นับรวมหุน้ของบรษิทัฯ จากโครงการซื�อหุน้คนืเพื�อการบรหิารทางการเงนิ 

พธิกีรเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถาม 

  ไม่มผีูถ้อืหุน้ซกัถาม 

   วาระนี�ตอ้งผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

มติ ที�ประชุมผูถ้อืหุน้ไดพ้จิารณาแลว้ มมีตอินุมตักิารจดัสรรกําไร และการจ่ายเงนิปันผลประจาํปี 2567 ตาม
รายละเอยีดที�เสนอมา ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี� 

 



เอกสารแนบ 1 
 

หน้าที� 11 จาก 20 
 

เหน็ดว้ย จาํนวน 142,076,200 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100 

ไม่เหน็ดว้ย จาํนวน 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

งดออกเสยีง จาํนวน - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

บตัรเสยี จาํนวน  - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

 

วาระที� 6 พิจารณาอนุมติัการแต่งตั �งกรรมการแทนกรรมการที�ครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ 

ทั �งนี� เพื�อใหเ้ป็นไปตามหลกัธรรมาภบิาลที�ดแีละความโปร่งใสในการพจิารณาเลอืกตั �ง ขอเชญิกรรมการ
ที�ครบกําหนดวาระและมารว่มประชุมในวนันี�ออกจากที�ประชมุ 

ประธานกล่าวต่อที�ประชุมว่า ตามมาตรา 71 แห่งพระราชบญัญตัมิหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทั �งที�ไดม้ี
การแกไ้ขเพิ�มเตมิ) และขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 17 กําหนดไวว้่า “ในการประชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจาํปีทุกครั �ง ใหก้รรมการ
ออกจากตําแหน่งจาํนวนหนึ�งในสาม ถา้จาํนวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้กใ็หอ้อกโดยจาํนวนใกลเ้คยีง
ที�สุดกบัส่วนหนึ�งในสาม” ซึ�งในปัจจุบนั บรษิัทฯ มกีรรมการทั �งหมด 9 ท่าน ดงันั �น ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจําปี 
2568 จงึตอ้งมกีรรมการที�ตอ้งพน้จากตําแหน่งตามวาระ จาํนวน 3 ท่าน ไดแ้ก ่

1. นายธรีะชยั เชมนะสริ ิ กรรมการอสิระ / ประธานคณะกรรมการสรรหา
และพจิารณาค่าตอบแทน / กรรมการตรวจสอบ 

2. นายวรกานต ์ชโูต กรรมการอิสระ  /  กรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

3. นางสาวศรไีพร เอกวจิติร ์ กรรมการบรษิทั / สมาชกิคณะผูบ้รหิาร 

ทั �งนี� นายวรกานต ์ชโูต ซึ�งดาํรงตําแหน่ง กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและ
พจิารณาค่าตอบแทน ไดแ้สดงความประสงคท์ี�จะไม่รบัการเสนอชื�อต่อที�ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ เพื�อพจิารณาแต่งตั �งใหด้าํรง
ตําแหน่งต่ออกีวาระหนึ�ง 

บรษิัทฯ ไดป้ระกาศให้สทิธผิู้ถอืหุ้นเสนอชื�อบุคคลที�มคีุณสมบตัเิหมาะสม เพื�อรบัการพจิารณาเลอืกตั �ง
เป็นกรรมการบรษิทัล่วงหน้า ในช่วงระหว่างวนัที� 13 กนัยายน 2567 ถึงวนัที� 15 ธนัวาคม 2567 โดยเผยแพร่ผ่าน
เว็บไซต์ของบรษิทัฯ และระบบขา่วของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ปรากฏว่าไม่มผีูถ้อืหุน้รายใดเสนอชื�อบุคคลที�มี
คุณสมบตัเิหมาะสม เพื�อรบัการพจิารณาเลอืกตั �งเป็นกรรมการบรษิทั 

คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน จงึไดพ้จิารณาและเสนอใหแ้ต่งตั �งกรรมการเขา้ใหม่
จาํนวน 1 ท่าน แทนนายวรกานต ์ชโูต คอื นายฉลอง เหลอืงประสทิธิ � ซึ�งมคีุณสมบตัแิละไมม่ลีกัษณะตอ้งหา้มตาม
พระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทั �งที�ไดม้กีารแกไ้ขเพิ�มเตมิ) และไมม่ลีกัษณะที�แสดงถงึการขาดความ
เหมาะสมที�จะไดร้บัความไวว้างใจใหบ้รหิารจดัการกจิการที�มมีหาชนเป็นผูถ้อืหุน้ตามพระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาด
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หลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 อกีทั �งยงัมคีวามรูค้วามสามารถที�จะช่วยพฒันาบรษิทัฯ ได ้ และเหน็ควรเสนอใหเ้ลอืกตั �งกรรมการที�
ครบกําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระ กลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งอกีวาระหนึ�งจาํนวน 2 ท่าน คอื  นายธรีะชยั เชมนะสริ ิและ
นางสาวศรไีพร เอกวจิติร ์

คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนไดพ้จิารณาคุณสมบตัขิองกรรมการทั �ง 3 ท่านแลว้ โดย
มรีายละเอยีดปรากฏตามเอกสารซึ�งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้แลว้พรอ้มหนังสอืเชญิประชมุในครั �งนี� เหน็ว่าบุคคลทั �ง 3 ท่านนี� 
เป็นผูม้คีวามรูค้วามสามารถ ประสบการณ์ และความเชี�ยวชาญอนัเป็นประโยชน์ต่อการดาํเนินงานของบรษิทัฯ โดยบุคคลที�
เสนอชื�อใหเ้ป็นกรรมการอสิระ จะสามารถใหค้วามเหน็ไดอ้ยา่งเป็นอสิระและมคีุณสมบตัเิป็นไปตามกฎหมายที�เกี�ยวขอ้งกบั
ขอ้กําหนดที�เกี�ยวกบักรรมการอสิระ จงึเหน็ควรเสนอใหท้ี�ประชมุพจิารณาแต่งตั �งกรรมการแทนกรรมการที�ครบกําหนดออก
จากตําแหน่งตามวาระ ไดแ้ก ่

1. นายธรีะชยั เชมนะสริ ิ กรรมการอสิระ / ประธานคณะกรรมการสรรหา
และพจิารณาค่าตอบแทน / กรรมการตรวจสอบ 

2. นายฉลอง เหลอืงประสทิธิ � กรรมการอิสระ /  กรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

3. นางสาวศรไีพร เอกวจิติร ์ กรรมการบรษิทั / สมาชกิคณะผูบ้รหิาร 

ความเห็นคณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการบรษิทัซึ�งไม่รวมกรรมการที�ครบกําหนดออกตามวาระ
ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจําปี 2568 มมีติเหน็ชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน  
โดยกรรมการทั �ง 3 ท่านขา้งตน้ เป็นผูม้คีวามรูค้วามสามารถ และมคีุณสมบตัเิหมาะสมในการดาํรงตําแหน่งเป็นกรรมการ  

พธิกีรเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถาม 

  ไม่มผีูถ้อืหุน้ซกัถาม  

วาระนี�ตอ้งผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

มติ ที�ประชมุผูถ้อืหุน้ไดพ้จิารณาแลว้ มมีตอินุมตักิารแต่งตั �งกรรมการแทนกรรมการที�ครบกําหนดออกจาก
ตําแหน่งตามวาระ ตามรายละเอยีดที�เสนอมา ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี� 

1. นายธรีะชยั เชมนะสริ ิ กรรมการอสิระ / ประธานคณะกรรมการสรรหาและ
พจิารณาค่าตอบแทน / กรรมการตรวจสอบ 

     โดยที�ประชมุผูถ้อืหุน้ไดม้มีตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีง ดงันี� 

เหน็ดว้ย จาํนวน 142,076,200 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100 

ไม่เหน็ดว้ย จาํนวน 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 
งดออกเสยีง จาํนวน 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 
บตัรเสยี จาํนวน  0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 
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2. นายฉลอง เหลอืงประสทิธิ � กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหา
และพจิารณาค่าตอบแทน 

        โดยที�ประชมุผูถ้อืหุน้ไดม้มีตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีง ดงันี� 

เหน็ดว้ย จาํนวน 142,076,200 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100 

ไม่เหน็ดว้ย จาํนวน 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

งดออกเสยีง จาํนวน 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

บตัรเสยี จาํนวน  0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

 

3. นางสาวศรไีพร เอกวจิติร ์ กรรมการบรษิทั / สมาชกิคณะผูบ้รหิาร 

     โดยที�ประชมุผูถ้อืหุน้ไดม้มีตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีง ดงันี� 

เหน็ดว้ย จาํนวน 142,076,200 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100 

ไม่เหน็ดว้ย จาํนวน 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

งดออกเสยีง จาํนวน 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

บตัรเสยี จาํนวน  0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

 

วาระที� 7 พิจารณาอนุมติัการกาํหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการชุดย่อย สาํหรบั
ปี 2568 

ประธานมอบหมายใหน้ายธรีะชยั เชมนะสริ ิประธานคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน เป็น
ผูร้ายงานต่อที�ประชุม 

นายธีระชัย เชมนะสิริ รายงานว่า คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาแล้ว      
เหน็ควรเสนอใหค้ณะกรรมการบรษิทัเสนอที�ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณากําหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบรษิทั และ
คณะกรรมการชุดย่อย สําหรบัปี 2568 โดยพจิารณาจากขนาดธุรกิจ ภาระหน้าที�และความรบัผดิชอบของคณะกรรมการ  
ซึ�งได้เปรียบเทียบกับบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยที�มีมูลค่าตลาด (Market Capitalization)         
ในขนาดใกลเ้คยีงกบับรษิทัฯ โดยมรีายละเอยีด ดงันี�  
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ประเภทค่าตอบแทน 
ค่าตอบแทน (บาท) 

ปี 2567 ปี 2568 (ปีที�เสนอ) เพิ�มขึ�น 
ก) ค่าตอบแทนที�เป็นตวัเงิน 
1. ค่าตอบแทนรายเดือน    
1.1 คณะกรรมการบรษิทั    

- ประธานคณะกรรมการบรษิทั 75,000.- 75,000.- - 
- กรรมการบรษิทั 30,000.- 30,000.- - 

1.2 คณะกรรมการตรวจสอบ    
- ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 30,000.- 30,000.- - 
- กรรมการตรวจสอบ 20,000.- 20,000.- - 

1.3 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน 

   

- ประธานคณะกรรมการสรรหา
และพจิารณาค่าตอบแทน 

15,000.- 15,000.- - 

- กรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน 

10,000.- 10,000.- - 

1.4 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล และ
ความยั �งยนืของกจิการ 

   

- ประธานคณะกรรมการบรรษัท  
ภบิาลและความยั �งยนืของกจิการ 

15,000.- 15,000.- - 

- กรรมการบรรษทัภบิาลและความ
ยั �งยนืของกจิการ 

10,000.- 10,000.- - 

หมายเหตุ : กรรมการที�เป็นผูบ้รหิารจะไม่ไดร้บัค่าตอบแทนรายเดอืน เนื�องจากไดร้บัค่าตอบแทนในรปูของเงนิเดอืนแลว้ 
2. ค่าตอบแทนรายปี (โบนัส) ไม่เกนิรอ้ยละ 1.0 ของเงนิปัน

ผลที�จ่ายใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ โดย
คณะกรรมการบรษิทักําหนด
จาํนวนที�เหมาะสมและแบ่ง
จ่ายกนัเอง 

ไม่เกนิรอ้ยละ 1.0 ของเงนิปัน
ผลที�จ่ายใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ โดย
คณะกรรมการบรษิทักําหนด
จาํนวนที�เหมาะสมและแบ่ง
จ่ายกนัเอง 

- 

ข) ผลประโยชน์อื�น ไม่ม ี ไม่ม ี  
  

ความเห็นคณะกรรมการบริษทั  คณะกรรมการบรษิัทพจิารณาแล้ว เห็นชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการ  
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เห็นสมควรเสนอให้ที�ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติกําหนดค่าตอบแทน
คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย สําหรับปี 2568 ตามที�เสนอข้างต้นในวงเงินไม่เกิน 6,000,000 บาท     
อนึ�ง คณะกรรมการบรษิัทเห็นควรเสนอให้ที�ประชุมผู้ถือหุ้นพจิารณามอบอํานาจให้คณะกรรมการสรรหาและพจิารณา
ค่าตอบแทนเป็นผูจ้ดัสรรเงนิจาํนวนดงักล่าวใหแ้ก่กรรมการแต่ละรายและกรรมการชุดย่อยอื�นๆ ภายใตว้งเงนิที�ไดร้บัอนุมตัิ
จากที�ประชุมผูถ้อืหุน้ 
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พธิกีรเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถาม 

  ไม่มผีูถ้อืหุน้ซกัถาม  

วาระนี�ตอ้งผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจาํนวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้อืหุน้ซึ�ง
มาประชมุ 

มติ ที�ประชุมผู้ถือหุ้นได้พิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติการกําหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และ
คณะกรรมการชุดย่อย สาํหรบัปี 2568 ตามรายละเอยีดที�เสนอมา ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี� 

เหน็ดว้ย จาํนวน 142,076,200 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100 

ไม่เหน็ดว้ย จาํนวน 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

งดออกเสยีง จาํนวน 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

บตัรเสยี จาํนวน  - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

 

วาระที� 8 พิจารณาอนุมติัการแต่งตั �งผู้สอบบญัชีของบริษทัฯ และการกาํหนดค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบญัชี
ประจาํปี 2568 

ประธานมอบหมายให้นายวิวฒัน์ ลิ�มศักดากุล ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ เป็นผู้รายงานต่อ         
ที�ประชุม 

นายววิฒัน์ ลิ�มศกัดากุล รายงานต่อที�ประชุมว่า เพื�อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 120 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทั
มหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทั �งที�ไดม้กีารแกไ้ขเพิ�มเตมิ) ซึ�งกําหนดใหท้ี�ประชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจําปีแต่งตั �งผูส้อบบญัชี
และกําหนดจาํนวนเงนิค่าสอบบญัชขีองบรษิทัฯ ทุกปี  

ความเห็นคณะกรรมการบริษทั  เหน็ชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ เหน็สมควรเสนอ
ใหท้ี�ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณาแต่งตั �งผูส้อบบญัชจีากบรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจํากดั เป็นผูส้อบบญัชขีอง
บรษิทัฯ สําหรบัรอบปีบญัชสีิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2568 โดยกําหนดใหผู้ส้อบบญัชคีนใดคนหนึ�งดงัต่อไปนี� เป็นผูท้ําการ
ตรวจสอบและแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทัฯ 

1. นางสาวนาฎศศนิ วฒันไพศาล   ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที� 10767 
(เป็นผูล้งลายมอืชื�อในงบการเงนิของบรษิทัฯ มาแลว้เป็นระยะเวลา 1 ปี ตั �งแต่ปี 2567) หรอื  

2. นางสาวมารษิา ธราธรบรรพกุล  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที� 5752  หรอื  
3. นางสาวเนาวรตัน์ นิธเิกยีรตพิงศ ์ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที� 7789  หรอื  
4. นายปิยะณฐั สงิขรณ์   ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที� 11641 หรอื  
5. นางสาวสุกญัญา รอดเคราะห ์  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที� 12089 
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โดยรายนามและประวตัขิองผูส้อบบญัชมีรีายละเอยีดปรากฏตามเอกสารซึ�งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถ้อืหุ้นแล้ว
พรอ้มหนังสอืเชญิประชุมในครั �งนี� 

และเสนอใหท้ี�ประชุมพจิารณาอนุมตักิารกําหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ ประจาํปี 2568 เป็น
เงนิจํานวนไม่เกนิ 1,670,000.- บาท (หนึ�งล้านหกแสนเจด็หมื�น) บาท โดยค่าตอบแทนผูส้อบบญัชปีระจําปี 2568 เพิ�มขึ�น
จากค่าตอบแทนผูส้อบบญัช ีประจําปี 2567 เท่ากบั 40,000.- (สี�หมื�น) บาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 2.45  โดยมสีาเหตุหลกัมา
จาก ภาระการปฏิบตัิงานที�เพิ�มขึ�นของผู้สอบบญัชจีากการขยายตวัทางธุรกิจของบรษิัทฯ ทั �งในประเทศและต่างประเทศ 
ดงันี�  

           หน่วย : บาท 
ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี ปี 2567 ปี 2568 

(ปีที�เสนอ) 
เพิ�มขึ�น / ลดลง 

ค่าตอบแทนผูส้อบบญัช ี 1,630,000 1,670,000 40,000.- 
ค่าบรกิารอื�นๆ (Non-Audit Fee) จ่ายตามจรงิ จ่ายตามจรงิ - 
รวม - - - 

ทั �งนี� ในกรณีที�ผู้สอบบญัชขีา้งต้นไม่สามารถปฏิบตัิหน้าที�ได้ ให้บริษัท เคพีเอ็มจ ีภูมิไชย สอบบญัช ี
จาํกดั แต่งตั �งผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตรายอื�นของบรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจาํกดั เขา้ทาํหน้าที�เป็นผูส้อบบญัชขีอง
บรษิทัฯ แทน  

การแต่งตั �งผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และการกําหนดค่าสอบบัญชีข้างต้นได้ผ่านความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการตรวจสอบแล้ว โดยคณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาถงึคุณสมบตัแิละประสบการณ์การทาํงานของผูส้อบ
บญัชี จากการพิจารณาเห็นว่า บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จํากัด เป็นสํานักงานสอบบญัชทีี�มคีวามเป็นอิสระ        
มีความเชี�ยวชาญในการสอบบญัช ีและค่าสอบบญัชทีี�เสนอมคีวามเหมาะสม ทั �งนี� ผู้สอบบญัชทีั �ง 5 ท่านดงักล่าว ไม่มี
ความสมัพนัธ ์หรอืมส่ีวนไดเ้สยีกบับรษิทัฯ บรษิทัย่อยของบรษิทัฯ กรรมการ ผูบ้รหิาร หรอืผูถ้อืหุน้รายใหญ ่หรอืบุคคลที�มี
ความเกี�ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว 

อนึ�ง บริษัทย่อยของบริษัทฯ ได้แก่ บริษัท วายเจซี ดีโปท์ เซอร์วิสเซส จํากัด มีผู้สอบบัญชีสังกัด
สํานักงานบญัชเีดยีวกนักบับรษิทัฯ ส่วนบรษิทัย่อยอกี 5 แห่ง ไดม้กีารแต่งตั �งผูส้อบบญัชจีากสํานักงานอื�น อย่างไรกต็าม 
คณะกรรมการบรษิทัจะดแูลใหก้ารจดัทาํงบการเงนิรวมสามารถดาํเนินการไดท้นัตามกําหนดเวลา 

พธิกีรเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถาม 

  ไม่มผีูถ้อืหุน้ซกัถาม  

  วาระนี�ตอ้งผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 



เอกสารแนบ 1 
 

หน้าที� 17 จาก 20 
 

มติ ที�ประชุมผู้ถือหุ้นได้พิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติการแต่งตั �งผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และการกําหนด
ค่าตอบแทนแก่ผูส้อบบญัชปีระจาํปี 2568 ตามรายละเอยีดที�เสนอมา ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี� 

เหน็ดว้ย จาํนวน 142,076,200  เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100 

ไม่เหน็ดว้ย จาํนวน 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

งดออกเสยีง จาํนวน - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

บตัรเสยี จาํนวน  - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

 

วาระที� 9 พิจารณาอนุมติัการลดทุนจดทะเบียนของบริษ ัทฯ จํานวน 21,249,900 บาท จากทุนจด
ทะเบียนเดิมจาํนวน 181,250,000 บาท เป็น 160,000,100 บาท โดยวิธีตดัหุ้นจดทะเบียนที�
ไม่ได้จาํหน่าย ก่อนครบกาํหนดไถ่ถอนหุ้นกู้แปลงสภาพ และสิ�นสุดระยะเวลาการใช้สิทธิซื�อ
หุ้นสามญัของบริษัทฯ จาํนวน 42,499,800 หุ้น มูลค่าที�ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท 

ประธานมอบหมายให้นายเกตติวทิย์ สทิธสุินทรวงศ์ รองประธานคณะกรรมการบรษิัท ประธานคณะ
ผูบ้รหิาร กรรมการบรรษทัภบิาลและความยั �งยนืของกจิการ และประธานเจา้หน้าที�บรหิาร เป็นผูร้ายงานต่อที�ประชุม 

นายเกตตวิทิย์ สทิธสุินทรวงศ ์รายงานต่อที�ประชุมว่า ที�ประชุมคณะกรรมการบรษิทั ครั �งที� 2/2568 ซึ�ง
ประชุมเมื�อวนัที� 28 กุมภาพนัธ์ 2568 ได้มีมติให้เสนอให้ที�ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 
จาํนวน 21,249,900 บาท ทาํใหทุ้นจดทะเบยีนของบรษิทัฯ ลดลงจากเดมิ 181,250,000 บาท เป็น 160,000,100 บาท โดย
วธิตีดัหุน้สามญัจดทะเบยีนที�ไม่ไดจ้าํหน่าย ตามรายละเอยีดดงัต่อไปนี� 

1. หุ้นสามญั จํานวน 17,000,000 หุ้น มูลค่าที�ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท ซึ�งออกเพื�อรองรบัการเสนอขายและจดัสรรหุน้กู้
แปลงสภาพใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิของบรษิทัฯ ที�มสีทิธไิดร้บัการจดัสรรตามสดัส่วนการถอืหุน้ โดยไม่จดัสรรใหผู้ถ้อืหุน้ที�จะ
ทําใหบ้รษิทัฯ มหีน้าที�ตามกฎหมายต่างประเทศ (Preferential Public Offering: PPO) ตามมตทิี�ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้
ประจําปี 2565 เมื�อวนัที� 28 เมษายน 2565 โดยกําหนดใหใ้ชส้ทิธแิปลงสภาพหุน้กู้ดงักล่าวหลงัจาก 1 ปี 3 เดอืน นับ
แต่วนัที�ออกหุน้กูแ้ปลงสภาพ โดยเริ�มแปลงสภาพในวนัที� 5 เมษายน 2566 และครบกําหนดไถ่ถอนหุน้กูแ้ปลงสภาพใน
วนัที� 5 เมษายน 2567 ซึ�งบรษิทัฯ ผูอ้อกหุน้กู้แปลงสภาพมสีทิธไิถ่ถอนหุ้นกู้แปลงสภาพก่อนวนัครบกําหนดไถ่ถอน 
รายละเอียดปรากฎตามหนังสือแจ้งการจดัสรรหุ้นกู้แปลงสภาพควบกับใบสําคญัแสดงสิทธิที�จะซื�อหุ้นสามญัของ  
บรษิทัฯ ครั �งที� 1 (LEO-W1) ซึ�งไดส่้งใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ทุกท่านพรอ้มหนังสอืเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2565 แลว้
นั �น  เมื�อวนัที� 20 พฤศจกิายน 2566 บรษิทัฯ ไดด้ําเนินการไถ่ถอนหุน้กู้แปลงสภาพก่อนวนัครบกําหนดไถ่ถอนหุ้นกู้
แปลงสภาพดงักล่าวไวข้า้งต้น รายละเอียดปรากฎตามหนังสอืแจง้การใชส้ทิธชิําระคนืหนี�หุน้กู้แปลงสภาพก่อนครบ
กําหนด ฉบบัลงวนัที� 16 ตุลาคม 2566 และปรากฏว่าไม่มผีูถ้อืหุน้รายใดแสดงความจาํนงใชส้ทิธแิปลงสภาพหุน้กูแ้ปลง
สภาพ จงึไม่มกีารจดัสรรหุน้กู้แปลงสภาพใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ และคงเหลอืหุน้สามญัที�ไม่ได้จําหน่าย จํานวน 17,000,000 
หุน้ 
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2. หุน้สามญั จํานวน 25,499,800 หุน้ มูลค่าที�ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท ซึ�งเป็นหุน้ที�เหลอืจากการออกหุน้เพื�อรองรบัการ
เสนอขายใบสําคญัแสดงสทิธทิี�จะซื�อหุน้สามญัของบรษิทัฯ ครั �งที� 1 (“ใบสําคญัแสดงสทิธ ิLEO-W1”) ตามมตทิี�ประชุม
สามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2565 เมื�อวนัที� 28 เมษายน 2565 โดยใบสาํคญัแสดงสทิธ ิLEO-W1 นี�มอีาย ุ2 ปีนับตั �งแต่วนัที�
ออกใบสาํคญัแสดงสทิธ ิและกําหนดใหผู้ถ้อืใบสาํคญัแสดงสทิธ ิLEO-W1 สามารถใชส้ทิธติามใบสาํคญัแสดงสทิธ ิLEO-
W1 ไดทุ้กๆ 6 เดอืน ภายหลงัจากวนัที�ออกและเสนอขายใบสาํคญัแสดงสทิธ ิLEO-W1 รายละเอยีดปรากฎตามหนังสอื
แจง้การจดัสรรหุน้กูแ้ปลงสภาพควบกบัใบสําคญัแสดงสทิธทิี�จะซื�อหุน้สามญัของบรษิทัฯ ครั �งที� 1 (LEO-W1) ซึ�งไดส่้ง
ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ทุกท่านพรอ้มหนังสอืเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2565 แลว้นั �น เมื�อพน้กําหนดระเวลาการใชส้ทิธิ
ในการซื�อหุน้สามญัของบรษิทัฯ ดงักล่าวขา้งต้นแล้ว ปรากฏว่า มผีู้ใช้สทิธซิื�อหุน้สามญัของบรษิทัฯ รวมเป็นจํานวน
ทั �งสิ�น 200 หุน้ มลูค่า 100 บาท จงึคงเหลอืหุน้สามญัที�ไม่ไดจ้าํหน่าย จาํนวน 25,499,800 หุน้ 

ทั �งนี� การลดทุนจดทะเบยีนของบรษิทัฯ โดยวธิตีดัหุน้ที�ไม่ไดจ้าํหน่ายที�กล่าวไวข้า้งตน้ จะไม่กระทบต่อ
ทุนจดทะเบยีนชาํระแลว้และจาํนวนหุน้ของบรษิทัฯ แต่อย่างใด 

พธิกีรเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถาม 

  ไม่มผีูถ้อืหุน้ซกัถาม  

วาระนี�ตอ้งผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี�ของจาํนวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้อืหุน้ซึ�งมา
ประชุม 

มติ ที�ประชุมผู้ถือหุ้นไดพ้จิารณาแล้ว มมีตอินุมตัิการลดทุนจดทะเบยีนของบรษิัทฯ จํานวน 21,249,900 
บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจํานวน 181,250,000 บาท เป็น 160,000,100 บาท โดยวิธีตัดหุ้นจด
ทะเบยีนที�ไม่ไดจ้ําหน่าย ก่อนครบกําหนดไถ่ถอนหุน้กู้แปลงสภาพ และสิ�นสุดระยะเวลาการใชส้ิทธซิื�อ
หุน้สามญัของบรษิทัฯ จํานวน 42,499,800 หุน้ มูลค่าที�ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท ตามรายละเอยีดที�เสนอ
มา ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี� 

เหน็ดว้ย จาํนวน 142,076,200 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100 

ไม่เหน็ดว้ย จาํนวน 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

งดออกเสยีง จาํนวน 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

บตัรเสยี จาํนวน  0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

 

วาระที� 10 พิจารณาอนุมติัการแก้ไขเพิ�มเติมหนังสือบริคณห์สนธิข้อ 4. (ทุนและหุ้น) เพื�อให้สอดคล้อง
กบัการลดทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ 

ประธานมอบหมายให้นายเกตติวทิย์ สทิธสุินทรวงศ์ รองประธานคณะกรรมการบรษิัท ประธานคณะ
ผูบ้รหิาร กรรมการบรรษทัภบิาลและความยั �งยนืของกจิการ และประธานเจา้หน้าที�บรหิาร เป็นผูร้ายงานต่อที�ประชุม 
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นายเกตติวทิย์ สทิธสุินทรวงศ์ รายงานต่อที�ประชุมว่าเพื�อให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบยีนของ
บรษิัทฯ ตามที�ที�ประชุมมมีติอนุมตัิในวาระที� 9 ขา้งต้น บรษิัทฯ จะต้องดําเนินการแก้ไขหนังสอืบรคิณห์สนธขิองบรษิทัฯ  
ขอ้ 4. (ทุนและหุน้) โดยใหย้กเลกิขอ้ความเดมิและแกไ้ขเพิ�มเตมิใหเ้ป็นดงันี�  

“ขอ้ 4. ทุนจดทะเบยีน จาํนวน 160,000,100 บาท (หนึ�งรอ้ยหกสบิลา้นหนึ�งรอ้ยบาท) 
แบ่งออกเป็น 320,000,200 หุน้ (สามรอ้ยยี�สบิลา้นสองรอ้ยหุน้) 
มลูค่าหุน้ละ 0.50 บาท (หา้สบิสตางค)์ 
โดยแบ่งออกเป็น   
หุน้สามญั 320,000,200 หุน้ (สามรอ้ยยี�สบิลา้นสองรอ้ยหุน้) 
หุน้บุรมิสทิธ ิ - -” 

 
ในการจดทะเบยีนแกไ้ขหนังสอืบรคิณหส์นธดิงักล่าวขา้งตน้ต่อกรมพฒันาธุรกจิการคา้ กระทรวงพาณิชย ์

ใหค้ณะกรรมการบรษิทัพจิารณามอบหมายผูร้บัมอบอํานาจเพื�อดําเนินการต่อไป ทั �งนี� หากนายทะเบยีนพจิารณาใหแ้กไ้ข
เพิ�มเติมถ้อยคําเป็นประการอื�น ซึ�งไม่กระทบต่อสาระสําคญัของขอ้ความดงักล่าว ให้ถือว่าได้ดําเนินการแก้ไขหนังสอื
บรคิณหส์นธติามมตทิี�ประชุมนี�โดยถูกตอ้งแลว้ 

พธิกีรเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถาม 

  ไม่มผีูถ้อืหุน้ซกัถาม  

วาระนี�ตอ้งผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี�ของจาํนวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้อืหุน้ซึ�งมา
ประชุม 

มติ ที�ประชุมผูถ้อืหุน้ไดพ้จิารณาแล้ว มมีตอินุมตักิารแก้ไขเพิ�มเตมิหนังสอืบรคิณห์สนธขิอ้ 4. (ทุนและหุน้) 
เพื�อใหส้อดคลอ้งกบัการลดทุนจดทะเบยีนของบรษิทัฯ ตามรายละเอยีดที�เสนอมา ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี� 

เหน็ดว้ย จาํนวน 142,076,200 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100 

ไม่เหน็ดว้ย จาํนวน 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

งดออกเสยีง จาํนวน 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

บตัรเสยี จาํนวน  0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

 
วาระที� 11 พิจารณาเรื�องอื�นๆ (หากมี)  

ประธานชี�แจงว่า วาระนี�เป็นการเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอเรื�องอื�นที�นอกเหนือจากวาระที�กําหนดไวใ้น
หนังสอืเชญิประชุม โดยการเสนอเรื�องอื�นใดนั �นใหอ้ยู่ภายใตห้ลกัเกณฑแ์ละวธิกีารที�กฎหมายกําหนดในการเสนอวาระอื�นๆ 



เอกสารแนบ 1 
 

หน้าที� 20 จาก 20 
 

นอกเหนือจากที�กําหนดในหนังสอืเชญิประชุม ตามมาตรา 105 วรรค 2 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 
(รวมทั �งที�ได้มกีารแก้ไขเพิ�มเตมิ) กําหนดไว้ว่า เมื�อที�ประชุมพจิารณาระเบยีบวาระการประชุมตามลําดบัระเบยีบวาระที�
กําหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชุมแลว้ ผูถ้อืหุน้ซึ�งมหีุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหนึ�งในสามของจาํนวนหุน้ที�จาํหน่ายไดท้ั �งหมด 
จะขอใหท้ี�ประชุมพจิารณาเรื�องอื�นนอกจากที�กําหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชุมอกีกไ็ด ้
 

  ประธานแจง้ว่า วาระการประชมุที�เสนอพจิารณาตามที�บรษิทัฯ ไดก้ําหนดไวใ้นหนังสอืเชญิประชมุสามญั
ผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2568 ไดพ้จิารณาเสรจ็สิ�นแลว้ และเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามคาํถามเพิ�มเตมิ 
 

  เมื�อไมม่ผีูใ้ดซกัถามหรอืแสดงความคดิเหน็เพิ�มเตมิแลว้ ประธานจงึกล่าวขอบคุณผูถ้อืหุน้ที�เสยีสละเวลา
มาประชมุในวนันี�  และกล่าวปิดประชุมเวลา 11.40 น. 
 
 
       ลงชื�อ      ประธานที�ประชุม 
           (นายเสนีย ์ แดงวงั) 
               ประธานคณะกรรมการบรษิทั 
 
 

ลงชื�อ       
           (นายมานพ ปัจวทิย)์ 
             เลขานุการบรษิทั 
 



  เอกสารแนบ 2 

1 
 

การใช้รหสัคิวอาร ์(QR Code) สาํหรบัดาวน์โหลด รายงานประจาํปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 

 ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดยบรษิทั ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั ในฐานะนายทะเบยีน
หลกัทรพัยไ์ดพ้ฒันาระบบเพื�อใหบ้รษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ส่งเอกสารการประชมุผูถ้อืหุน้และรายงานประจาํปี
ในรปูแบบอเิลก็ทรอนิกสผ์่านรหสัควิอาร ์(QR Code) ใหผู้ถ้อืหุน้สามารถเรยีกดขูอ้มลูไดอ้ย่างสะดวกและรวดเรว็ 

 ผูถ้อืหุน้สามารถดาวน์โหลดขอ้มลูผ่าน QR Code ตามขั �นตอนตอ่ไปนี� 
 
สาํหรบัระบบ iOS (iOS 11 ขึ�นไป) 

1. เปิดกลอ้ง (Camera) บนมอืถอื 
2. สแกน (หนักลอ้งถ่ายรปูบนมอืถอืส่องไป) ที� QR Code 
3. หน้าจอจะมขีอ้ความ (Notification) ขึ�นมาดา้นบน ใหก้ดที�ขอ้ความนั �น เพื�อดขูอ้มลูประกอบการประชุม 
หมายเหตุ : กรณีที�ไมม่ขีอ้ความ (Notification) บนมอืถอื  ผูถ้อืหุน้สามารถสแกน QR Code จากแอปพลเิคชนั 
(Application) อื�นๆ เช่น QR CODE READER, Facebook และ Line เป็นตน้ 

 
สาํหรบัระบบ Android 

1. เปิดแอปพลเิคชนั QR CODE READER, Facebook หรอื Line 
ขั �นตอนการสแกน QR Code ผา่น Line 
è เขา้ไปใน Line แลว้เลอืก add friend (เพิ�มเพื�อน) à เลอืก QR Code à สแกน QR Code 

2. สแกน QR Code เพื�อดขูอ้มลูประกอบการประชุม 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานประจาํปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 
ในรปูแบบรหสัคิวอาร ์(QR CODE) 



เอกสารแนบ 3 
  

1 
 

รายนามและประวติัของบุคคลที�ได้รบัการเสนอชื�อให้ได้รบัการแต่งตั �งเป็นกรรมการ 
(ประกอบการพิจารณาวาระที� 6) 
 

นายวิวฒัน์ ลิ�มศกัดากลุ  (70 ปี)  
ตาํแหน่งปัจจบุนัในบริษทัฯ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอสิระ 

วนัที�เข้าดาํรงตาํแหน่ง 5 พฤศจกิายน 2563  
(นับตั �งแตว่นัที�เริ�มตน้ซื�อขายกบัตลาดหลกัทรพัย ์mai) 

จาํนวนปีที�เป็นกรรมการ 5 ปี 3 เดอืน 
 

คณุวฒิุทางการศึกษา - ปรญิญาโท Business Administration, Oklahoma State University, U.S.A. 
- ปรญิญาตร ีบรหิารธุรกจิ สาขาการตลาด, มหาวทิยาลยัอสัสมัชญั 
- ปรญิญาตร ีบรหิารธุรกจิ สาขาการเงนิและการธนาคาร, 

มหาวทิยาลยัอสัสมัชญั 

ประวติัการอบรมเกี�ยวกบับทบาท
หน้าที�และทกัษะของการเป็น
กรรมการ 

- ประกาศนียบตัร SBM รุ่น 8/2563, สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
(Thai-IOD) 

- ประกาศนียบตัร RCC รุ่น 21/2559, สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทั
ไทย (Thai-IOD)  

- ประกาศนียบตัร DCPU รุ่น 4/2558, สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทั
ไทย (Thai-IOD)  

- ประกาศนียบตัร RCP รุ่น 23/2553, สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทั
ไทย (Thai-IOD)  

- ประกาศนียบตัร DCP RE รุ่น 2/2549, สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการ
บรษิทัไทย (Thai-IOD) 

- ประกาศนียบตัร DCP รุ่น 7/2544, สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทั
ไทย (Thai-IOD) 
 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ / 
ผู้บริหารในบริษทัจดทะเบียนอื�น 

- 2568 - ปัจจบุนั : กรรมการ / ประธานเจา้หน้าที�บรหิาร บรษิทั ทปิโกฟู้ดส ์
จาํกดั (มหาชน) 

- 2541 - 2555 : กรรมการ / ประธานเจา้หน้าที�บรหิาร / กรรมการผูจ้ดัการ 
บรษิทั ทปิโก ้ฟูดส ์จาํกดั (มหาชน) 
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การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ / 
ผู้บริหารในกิจการอื�น 
 
 

- 2568 - ปัจจบุนั : กรรมการ บรษิทั ทปิโก ้รเีทล จาํกดั 
- 2568 - ปัจจบุนั : กรรมการ บรษิทั ทปิโก ้เอฟแอนดบ์ ีจาํกดั 
- 2568 - ปัจจบุนั : กรรมการ บรษิทั ทปิโก ้ไบโอเทค็ จาํกดั 
- 2568 - ปัจจบุนั : กรรมการ บรษิทั ทปิโก ้ไพน์แอปเปิ�ล จาํกดั 
- 2555 - ปัจจบุนั : ผูก้่อตั �ง / ประธานเจา้หน้าที�บรหิาร บรษิทั โนบสิ จาํกดั 
- 2539 - 2541 : รองประธานอาวุโส การเงนิ การบญัช ีการวางแผน และการ

ลงทุน บรษิทั สยาม มเีดยี แอนด ์คอมมวินิเคชั �น 
- 2536 - 2539 : ผูอํ้านวยการฝ่ายการเงนิ กลุ่มบรษิทัร่วมทุนเอสซจี-ีดาว 
- 2525 - 2536 : ผูจ้ดัการฝ่ายการตลาด ธุรกจิการธนาคารและการเงนิ / 

ผูจ้ดัการฝ่ายการเงนิ บรษิทั ไอบเีอม็ ประเทศไทย จาํกดั 
 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ / 
ผู้บริหารในกิจการอื�นที�อาจ
ก่อให้เกิดความขดัแย้งทาง
ผลประโยชน์ 

ไม่ม ี

สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทัฯ 
(ณ วนัที� 30 ธนัวาคม 2568) 

- ของตนเอง :   ไม่ม ี
- คู่สมรส/บุตรที�ยงัไม่บรรลุนิตภิาวะ : ไมม่ ี

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่าง
กรรมการและผู้บริหาร 

ไม่ม ี

การเข้าร่วมประชมุ - คณะกรรมการบรษิทั : 7/8 ครั �ง 
- คณะกรรมการตรวจสอบ : 4/4 ครั �ง 

คณุสมบติัต้องห้ามตาม
พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั 

ไม่ม ี
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นายพิษณุ สุวรรณะชฎ (64 ปี)  
ตาํแหน่งปัจจบุนัในบริษทัฯ ไม่ม ี

วนัที�เข้าดาํรงตาํแหน่ง - 
จาํนวนปีที�เป็นกรรมการ - 

คณุวฒิุทางการศึกษา - ปรญิญาโท รฐัศาสตร ์(ความสมัพนัธร์ะหว่างประเทศ), 
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์            

- ปรญิญาโท รฐัศาสตร ์(ความสมัพนัธร์ะหว่างประเทศ การเมอืงเปรยีบเทยีบ 
และอุษาคเนยศ์กึษา), มหาวทิยาลยันอรธ์เทริน์อลิลนิอยส ์สหรฐัอเมรกิา  

- ปรญิญาตร ีรฐัศาสตร ์(ความสมัพนัธร์ะหว่างประเทศ), 
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์            

ประวติัการอบรมเกี�ยวกบับทบาท
หน้าที�และทกัษะของการเป็น
กรรมการ 

- ประกาศนียบตัร AACP รุ่น 54/2567, สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทั
ไทย (Thai-IOD) 

- ประกาศนียบตัร DCP รุ่น 333/2566, สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทั
ไทย (Thai-IOD) 

- หลกัสตูรผูบ้รหิารดา้นผูนํ้าและแนวปฏบิตัทิี�เป็นเลศิ, วทิยาลยับรหิารธุรกจิ 
มหาวทิยาลยัฮารว์ารด์ สหรฐัอเมรกิา (2552) 

- หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงูดา้นผูนํ้าและธรรมาภบิาล, วทิยาลยัแห่งชาตลิ ีกวน ย ู
เพื�อการศกึษาดา้นนโยบายสาธารณะ สงิคโปร ์(2550) 

- หลกัสตูรผูบ้รหิาร รุ่น 05/1, ศนูยย์ุทธศาสตรศ์กึษาแหง่เอเชยีแปซฟิิก (Asia 
Pacific Center for Security Study - APCSS) มลรฐัฮาวาย สหรฐัอเมรกิา 
(2548) 

- หลกัสตูร Mini MBA รุ่น 44/2538, มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์  

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ / 
ผู้บริหารในบริษทัจดทะเบียนอื�น 

- 2566 - 2567 : กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหา กําหนด
ค่าตอบแทนและธรรมาภบิาล บรษิทั บที ีเวลธ ์อนิดสัตรสี ์จาํกดั (มหาชน)  

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ / 
ผู้บริหารในกิจการอื�น 

ไม่ม ี

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ / 
ผู้บริหารในกิจการอื�นที�อาจก่อให้เกิด
ความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
 

ไม่ม ี
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สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทัฯ 
(ณ วนัที� 30 ธนัวาคม 2568) 

ไม่ม ี

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่าง
กรรมการและผู้บริหาร 

ไม่ม ี

การเข้าร่วมประชมุ -  

คณุสมบติัต้องห้ามตาม
พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั 

ไม่ม ี
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นายเกตติวิทย ์สิทธิสุนทรวงศ ์(62 ปี)  

ตาํแหน่งปัจจบุนัในบริษทัฯ รองประธานคณะกรรมการบรษิทั ประธานคณะผูบ้รหิาร  
กรรมการบรรษทัภบิาลและความยั �งยนืของกจิการ                                   
และประธานเจา้หน้าที�บรหิาร 

วนัที�เข้าดาํรงตาํแหน่ง 11 ตุลาคม 2534 

จาํนวนปีที�เป็นกรรมการ 34 ปี 4 เดอืน 

คณุวฒิุทางการศึกษา - ปรญิญาตร ีบรหิารธุรกจิ สาขาการตลาด, มหาวทิยาลยัอสัสมัชญั 

ประวติัการอบรมเกี�ยวกบับทบาท
หน้าที�และทกัษะของการเป็น
กรรมการ 

- ประกาศนียบตัร DCP รุ่น 212/2558, สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทั
ไทย (Thai-IOD) 

- ประกาศนียบตัร CGE รุ่น 4/2558, สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
(Thai-IOD) 

- ประกาศนียบตัร DAP รุ่น 72/2551, สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทั
ไทย (Thai-IOD) 

- หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู รุ่นที� 34 (วตท. 34), สถาบนัวทิยาการตลาดทุน 
- หลกัสตูรประกาศนียบตัรชั �นสงู การบรหิารเศรษฐกจิสาธารณะสาํหรบันัก

บรหิารระดบัสงู รุ่นที� 18, สถาบนัพระปกเกลา้ 
- หลกัสตูร The Leadership Grid 4.0, สถาบนักรดิบสิซเินสโซลูชั �น 
- หลกัสตูรโครงการส่งเสรมิการจดัการที�ยั �งยนืของผูป้ระกอบการ SMEs, 

ธนาคารกสกิรไทย และจฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั ปี 2550 
- หลกัสตูร Intelligent Entrepreneur Program (IEP), ธนาคารไทยพาณิชย ์ปี 

2554 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ / 
ผู้บริหารในบริษทัจดทะเบียนอื�น 

ไม่ม ี

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ / 
ผู้บริหารในกิจการอื�น 
 
 
 
 
 
 
 

- 2568 - ปัจจบุนั : กรรมการ บรษิทั ลโีอ จี �ทู่ อนิฟอรเ์มชั �น เทคโนโลย ีจาํกดั 
- 2567 - ปัจจบุนั : กรรมการ บรษิทั ลโีอ โกลบอล เมล โซลูชนัส ์จาํกดั 
- 2567 - ปัจจบุนั : กรรมการ Logicam Leo (Cambodia) Co., Ltd. 
- 2567 - ปัจจบุนั : กรรมการ บรษิทั ศรตีรงั มลัตโิมเดลิ ลอจสิตกิส ์จาํกดั 
- 2566 - ปัจจบุนั : กรรมการ บรษิทั แอ๊ดเวนตสิ ลโีอ (ประเทศไทย) จาํกดั 
- 2566 - ปัจจบุนั : กรรมการ Leo Global Logistics Pte. Ltd. 
- 2566 - ปัจจบุนั : กรรมการ บรษิทั ลา้นชา้ง เอก็ซ์เพรส จาํกดั 
- 2565 - ปัจจบุนั : กรรมการ บรษิทั ลโีอ ซอรส์ซิ�ง แอนด ์ซพัพลายเชน จาํกดั 
- 2565 - ปัจจบุนั : กรรมการ บรษิทั ลโีอเอสเค จาํกดั 
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การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ / 
ผู้บริหารในกิจการอื�น (ต่อ) 

- 2564 - ปัจจบุนั : กรรมการ บรษิทั คารด์นัิล มารไิทม ์(ประเทศไทย) จาํกดั 
- 2560 - ปัจจบุนั : กรรมการ บรษิทั ซโินคอร ์เมอรช์านทม์ารนี (ประเทศไทย) 

จาํกดั 
- 2557 - ปัจจบุนั : กรรมการ บรษิทั อาราเมก็ซ์ (ประเทศไทย) จาํกดั 
- 2557 - ปัจจบุนั : กรรมการ บรษิทั ลโีอ เมยีนมาร ์ โลจสิตกิส ์จาํกดั  

(อยู่ระหว่างการขอจดทะเบยีนเลกิกจิการ) 
- 2552 - ปัจจบุนั : กรรมการ บรษิทั วายเจซ ีดโีปท ์เซอรว์สิเซส จาํกดั 
- 2552 - 2568 : กรรมการ บรษิทั ทฟิฟ่า โลจสิตกิส ์(2008) จาํกดั 
- 2542 - 2568 : กรรมการ บรษิทั ทฟิฟ่า อดีไีอ เซอรว์สิเซส จาํกดั 
- 2540 - 2568 : กรรมการ บรษิทั ทฟิฟ่า ไอซดี ีจาํกดั 
- 2539 - 2568 : กรรมการ บรษิทั ทฟิฟ่า จาํกดั 
- 2557 - 2560 : กรรมการ FP SHIPPING-SINGAPORE 
- 2553 - 2558 : กรรมการ / ประธานเจา้หน้าที�บรหิาร บรษิทั เวลิด ์คอนเนคท ์

โลจสิตกิส ์จาํกดั 
- 2553 - 2558 : กรรมการ / ประธานเจา้หน้าที�บรหิาร บรษิทั เอฟพเีอส          

โลจสิตกิส ์(ประเทศไทย) จาํกดั 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ / 
ผู้บริหารในกิจการอื�นที�อาจก่อให้เกิด
ความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

ไม่ม ี

สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทัฯ 
(ณ วนัที� 30 ธนัวาคม 2568) 

- ของตนเอง : 60,223,700 หุน้ (คดิเป็น 18.82%) 
- คู่สมรส/บุตรที�ยงัไม่บรรลุนิตภิาวะ : 627,000 หุน้ (คดิเป็น 0.20%) 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่าง
กรรมการและผู้บริหาร 

เป็นน้องชายของนายวเิศษ สทิธสุินทรวงศ ์(ประธานเจา้หน้าที�ฝ่ายปฏบิตักิาร) 

การเข้าร่วมประชมุ - คณะกรรมการบรษิทั : 8/8 ครั �ง 
- คณะกรรมการบรรษทัภบิาลและความยั �งยนืของกจิการ : 4/4 ครั �ง      
- คณะผูบ้รหิาร : 13/13 ครั �ง       

คณุสมบติัต้องห้ามตาม
พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั 

ไม่ม ี
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รายนามและประวติัของผู้สอบบญัชี  (ประกอบการพิจารณาวาระที� 8) 

 

 ประวติัยอ่และประสบการณ์ของผูส้อบบญัชี 

ชื�อ – สกลุ นาฎศศนิ วฒันไพศาล 
 

 

ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตเลขที� 10767 

ตาํแหน่ง หุน้ส่วน สอบบญัช ี

 
ประวติัการศึกษา 

· ปรญิญาโทสาขา บญัชมีหาบณัฑติ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั สาขาการบญัช ี 
· ปรญิญาตรสีาขา บญัชบีณัฑติ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

 
 
 
 
 

ประสบการณ์ทาํงานที�เกี�ยวขอ้ง 

คุณนาฎศศนิดํารงตําแหน่งกรรมการบรหิารของเคพเีอ็มจ ีประเทศไทย โดยมี
ประสบการณ์ในการทาํงานทางด้านการตรวจสอบบญัชมีากกว่า 20 ปี รวมทั �ง
มปีระสบการณ์งานตรวจสอบบญัชทีั �งบรษิัทในประเทศและบรษิัทขา้มชาตทิี�
ปฏิบตัิตามทั �งมาตรฐานรายงานการบญัชขีองไทยและสากล ในการตรวจสอบ
ธุรกิจต่างๆ เช่น ธุรกิจด้านอาหารและเครื�องดื�ม ธุรกิจอสงัหารมิทรพัย์ และ
ธุรกิจการบรกิารอื�นๆ  

 

คุณนาฎศศนิเป็นผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตให้แก่กลุ่มบรษิัทที�จดทะเบยีนในตลาด
หลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และกลุ่มบรษิ ัทอื�นๆ ที�ดําเนินธุรกิจทั �งในและ
ต่างประเทศ โดยมีประสบการณ์ในการตรวจสอบบญัชหีลายแขนงธุรกิจ อีก
ทั �งเป็นผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตให้กบับรษิัทที�ดําเนินธุรกิจระหว่างประเทศ ซึ�ง
ต้องจดัทํางบการเงนิตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิระหว่างประเทศ 
(IFRS) 
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 ประวติัย่อและประสบการณ์ของผูส้อบบญัชี 

ชื�อ – สกลุ ยุวนุช เทพทรงวจัจ 
 

 

ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตเลขที� 5371 

ตาํแหน่ง หุน้ส่วน สอบบญัช ี

 
ประวติัการศึกษา 

· ปรญิญาโทดา้นบรหิารธุรกจิ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์(บรหิารธุรกจิมหาบณัฑติ) 
· ปรญิญาตรดีา้นการบญัช ีจฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั (บญัชบีณัฑติ) 
· IFRS Certificate of ACCA 

 
 
 
 
 

ประสบการณ์ทาํงานที�เกี�ยวขอ้ง 

คุณยุวนุชมปีระสบการณ์ด้านวชิาชพีในการให้บรกิารตรวจสอบบญัชมีากกว่า 
25 ปี ทั �งบรษิัทในประเทศและบรษิัทขา้มชาติที�ปฏิบตัิตามทั �งมาตรฐานรายงาน
การบญัชีของไทยและสากล รวมถึงบรษิัทที�จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ และ
กองทุน มคีวามเชี�ยวชาญทั �งมาตรฐานการรายงานทางการเงนิของไทยและ
มาตรฐานการรายงานทางการเงนิระหว่างประเทศ ตลอดจนมปีระสบการณ์ใน
การให้คําปรกึษากบับรษิัทต่างๆ อีกทั �งมคีวามเชี�ยวชาญในธุรกิจที�หลากหลาย 
โดยเฉพาะอย่างยิ �งธุรก ิจการพฒันาอสงัหารมิทรพัย์ ขนส่งและโลจสิตกิส์ 
อุตสาหกรรมการผลติ สนิค้าอุปโภคและบรโิภค อาหารและเครื�องดื�ม ยาและ
เวชภณัฑ์ ธุรกิจโรงแรมและการบรกิาร การประกนัชวีติและการประกนัวนิาศ
ภยั เป็นต้น 

 

ประสบการณ์กว่า 12 ปี ใน Department of Professional Practice ในการให้
คําปรกึษาเกี�ยวกับการบญัช ีทั �งรายการที�ถือปฏิบตัิตามมาตรฐานรายงานทาง
ของไทยและมาตรฐานการรายงานทางการเงนิระหว่างประเทศ 

 

นอกจากนี�คุณยุวนุชปัจจุบนัเป็นหนึ�งในคณะกรรมการกําหนดมาตรฐานการ
บญัช ีของสภาวชิาชพีบญัชใีนพระบรมราชูปถมัภ์ (สภาวิชาชพีบญัชฯี) และ
เป็นผู้บรรยายและวทิยากรให้กบัสภาวชิาชพีบญัชฯี และเคยเป็นผู ้บรรยาย
หร อืว ทิยากร ให ้ก บัธนาคารแห ่งประ เทศไทย ตลาดหลกัทร พัย ์ และ
สถาบนัการศึกษา ในเรื�องมาตรฐานทางวชิาชพีบญัช ีโดยเฉพาะมาตรฐานการ
รายงานทางการเงนิกลุ่มเครื�องมอืทางการเงนิ และมาตรฐานการบญัช ีฉบบัที� 
12 เรื�องภาษีเงนิได้ เป็นต้น 
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 ประวติัยอ่และประสบการณ์ของผูส้อบบญัชี 

ชื�อ – สกลุ มารษิา ธราธรบรรพกุล 
 

             

ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตเลขที� 5752 

ตาํแหน่ง หุน้ส่วน สอบบญัช ี

 
ประวติัการศึกษา 

· ปรญิญาโทดา้นการบรหิารธุรกจิ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
· ปรญิญาตรดีา้นการบญัช ีมหาวทิยาลยัอสัสมัชญั 

 
 
 
 
 

ประสบการณ์ทาํงานที�เกี�ยวขอ้ง 

คุณมารษิาดํารงตําแหน่งหุ ้นส ่วนของเคพเีอ ็มจ  ีแห ่งประเทศไทย มี
ประสบการณ์การทํางานทางด้านการสอบบญัชมีากกว่า 25 ปีสําหรบัการ
ตรวจสอบบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ละบรษิทัเอกชน รวมถงึบรษิทั
ต่างประเทศ  
 
คุณมาริษามีประสบการณ์ด้านการตรวจสอบบัญชีให้กับบริษัทท้ั งในและ
ต่างประเทศ ภายใต้มาตรฐานการรายงานทางการเงินของประเทศไทยและ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ (IFRS) and US PCAOB มี
ความชํานาญและประสบการณ์ด้านการตรวจสอบงบการเงินโดยให้บริการ
ตรวจสอบบริษัทช้ันนําในตลาดหลักทรัพย์และบรัษัทอื�นๆ ได้แก่  ธุ รกิจ
โทรคมนาคม เทคโนโลยแีละซอฟทแ์วร ์ธุรกจิขนส่ง ธุรกจิผลติสนิคา้ ธุรกจิสื�อสาร
และโฆษณา ธุรกจิออนไลน์ ธุรกจิพลงังาน และธุรกจิบรกิารอื�นๆ 
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 ประวติัยอ่และประสบการณ์ของผูส้อบบญัชี 

ชื�อ – สกุล สุกญัญา รอดเคราะห ์
 

ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตเลขที� 12089 

ตาํแหน่ง กรรมการบรหิาร สอบบญัช ี

 
ประวติัการศึกษา • ปรญิญาตรสีาขา บญัชบีณัฑติ มหาวทิยาลยับูรพา 

 
 
 

ประสบการณ์ทาํงานที�เกี�ยวขอ้ง 

คุณสุกญัญาดํารงตําแหน่งกรรมการบรหิารของเคพเีอ็มจ ีประเทศไทย โดยมี
ประสบการณ์ในการทํางานทางด้านการตรวจสอบบญัชมีากกว่า 17 ปี 
รวมทั �งมีประสบการณ์งานตรวจสอบบญัชใีนหลากหลายกลุ่มบรษิัทที�ปฏิบติั
ตามทั �งมาตรฐานรายงานการบญัชขีองไทยและสากล รวมทั �งการตรวจสอบ
ในบรษิัทจดทะเบยีนและ IPO เช่น ธุรกิจด้านอาหารและเครื�องดื�ม ธุรกิจ
อสงัหารมิทรพัย์ และธุรกิจการผลติ  
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 ประวติัยอ่และประสบการณ์ของผูส้อบบญัชี 

ชื�อ – สกุล วไิลวรรณ ผลประเสรฐิ 
 

 

ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตเลขที� 8420 

ตาํแหน่ง หุน้ส่วน สอบบญัช ี

ประวติัการศึกษา • ปรญิญาตรทีางการบญัช ีมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์

 
 
 

ประสบการณ์ทาํงานที�เกี�ยวขอ้ง 
 

คุณวไิลวรรณดํารงตําแหน่งหุ ้นส่วนของเคพเีอ ็มจ ีแห่งประเทศไทย มี
ประสบการณ์การทํางานทางด้านการสอบบญัชมีากกว่า 20 ปี สําหรบัการ
ตรวจสอบบรษิัทจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์และบรษิ ัทเอกชน รวมถงึ
บรษิัทต่างประเทศภายใต้มาตรฐานการรายงานทางการเงนิของประเทศไทย
และมาตรฐานการรายงานทางการเงนิระหว่างประเทศ  

คุณวไิลวรรณไดร้บัมอบหมายเขา้ร่วมโครงการแลกเปลี�ยน ซึ�งครอบคลุมภาค
ธุรกจิอุตสาหกรรม ธุรกจิสุขภาพ ภาครฐั และธุรกจิการคา้ ที� KPMG USA 
ระหว่างปี 2554-2555 

คุณวไิลวรรณยงัมปีระสบการณ์การสอบบญัชสีําหรบัอุตสาหกรรมหลายแขนง 
โดยมคีวามเชี�ยวชาญในกลุ่มธุรกจิโรงงานอุตสาหกรรม ธุรกจิ healthcare กลุ่ม
ภาครฐั และธุรกิจซื�อมาขายไป ธุรกิจภาคการบรกิาร การขนส่ง โรงแรม และ
อสงัหารมิทรพัย ์ซึ�งมทีั �งบรษิทัมหาชนในประเทศและบรษิทัต่างประเทศ 
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ข้อมูลกรรมการอิสระประกอบการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น และนิยามกรรมการอิสระ 
 

· นิยามกรรมการอิสระ 

กรรมการอสิระตอ้งมคีุณสมบตัเิกี�ยวกบัความเป็นอสิระตามที�บรษิทักําหนด และเป็นไปตามแนวทางที�กําหนดไวใ้น
ประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทุน คอื 

(ก) ถอืหุน้ไม่เกนิรอ้ยละหนึ�ง (1) ของจาํนวนหุน้ที�มสีทิธอิอกเสยีงทั �งหมดของบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย 
บรษิทัร่วม หรอืผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อํีานาจควบคุมของบรษิทั ทั �งนี� ใหนั้บรวมหุน้การถอืหุน้ของผูท้ี�
เกี�ยวขอ้งของกรรมการอสิระรายนั �นๆ ดว้ย 

(ข) ไม่เป็นหรอืเคยเป็นกรรมการที�มส่ีวนร่วมบรหิารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที�ปรกึษาที�ได้เงนิเดอืนประจํา 
หรอืผูม้อํีานาจควบคุมของบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม บรษิทัย่อยลําดบัเดยีวกนั หรอืผูถ้อื
หุน้รายใหญ่ หรอืของผูม้อํีานาจควบคุมของบรษิทั เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่
น้อยกว่าสอง (2) ปีก่อนวนัที�ไดร้บัการแต่งตั �ง ทั �งนี� ลกัษณะต้องหา้มดงักล่าวไม่รวมถงึกรณีที�กรรมการ
อิสระเคยเป็นข้าราชการหรือที�ปรึกษาของส่วนงานราชการซึ�งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจ
ควบคุมของบรษิทั 

(ค) ไม่เป็นบุคคลที�มคีวามสมัพนัธ์ทางสายโลหติ หรอืโดยการจดทะเบยีนตามกฎหมาย ในลกัษณะที�เป็น
บดิา มารดา คู่สมรส พี�น้อง และบุตร รวมทั �งคู่สมรสของบุตรของกรรมการรายอื�น ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้ราย
ใหญ่ ผูม้อํีานาจควบคุม หรอืบุคคลที�จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้รหิารหรอืผูม้อํีานาจควบคุม
บรษิทัและบรษิทัย่อย 

(ง) ไม่ม ีหรอืเคยมคีวามสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับรษิทั บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่
หรอืผูม้อํีานาจควบคุมของบรษิทัในลกัษณะที�อาจจะเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอย่างอสิระของ
ตน รวมทั �งไม่เป็น หรอืเคยเป็นผูถ้อืหุน้ที�มนัีย หรอืมอํีานาจควบคุมของผูท้ี�มคีวามสมัพนัธท์างธุรกจิกบั
บรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อํีานาจควบคุมของบรษิทั เวน้แต่จะ
ไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่าสอง (2) ปีก่อนไดร้บัการแต่งตั �ง 

ความสมัพนัธท์างธุรกจิตามวรรคหนึ�ง รวมถงึการทาํรายการทางการคา้ที�กระทําเป็นปกต ิเพื�อประกอบ
กจิการดา้นการเช่า หรอืใหเ้ช่าอสงัหารมิทรพัย ์รายการเกี�ยวกบัสนิทรพัย ์หรอืบรกิาร หรอืการให ้หรอื
การรบัความช่วยเหลอืทางการเงนิดว้ยการรบั หรอืใหกู้้ยมื คํ�าประกนั การใหส้นิทรพัย์เป็นหลกัประกนั
หนี�สนิ รวมถงึพฤตกิรรมอื�นทาํนองเดยีวกนัซึ�งเป็นผลใหบ้รษิทั หรอืคู่สญัญามภีาระหนี�ที�ตอ้งชาํระต่ออกี
ฝ่ายหนึ�งตั �งแต่รอ้ยละสาม (3) ของสนิทรพัย์ที�มตีวัตนสุทธ ิหรอืตั �งแต่ยี�สบิ (20) ล้านบาทขึ�นไปแล้วแต่
จาํนวนใดจะตํ�ากว่า ทั �งนี� การคาํนวณภาระหนี�ดงักล่าวใหเ้ป็นไปตามวธิกีารคาํนวณมลูค่าของรายการที�
เกี�ยวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการตลาดทุนว่าดว้ยหลกัเกณฑใ์นการทาํรายการที�เกี�ยวโยงกนัโดย
อนุโลม แต่ในการพจิารณาภาระหนี�ดงักล่าวใหนั้บรวมภาระหนี�ที�เกดิขึ�นในระหวา่งหนึ�ง (1) ปีก่อนวนัที�มี
ความสมัพนัธท์างธุรกจิกบับุคคลเดยีวกนั 
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(จ) ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้ ี
อํานาจควบคุมของบรษิทัและไม่เป็นผูถ้อืหุน้ที�มนัีย ผูม้อํีานาจควบคุม หรอืหุน้ส่วนของสํานักงานสอบ
บญัช ีซึ�งมผีู้สอบบญัชขีองบรษิทั บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรอืผู้มอํีานาจ
ควบคุมของบรษิทัสงักดัอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่าสอง (2) ปีก่อน
ไดร้บัการแต่งตั �ง 

(ฉ) ไม่เป็น หรอืเคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีใดๆ ซึ�งรวมถงึการใหบ้รกิารเป็นที�ปรกึษากฎหมาย หรอืที�
ปรกึษาทางการเงนิซึ�งไดร้บัค่าบรกิารเกนิกว่าสอง (2) ล้านบาทต่อปีจากบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย 
บรษิัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรอืผู้มอํีานาจควบคุมของบรษิัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที�มนัีย ผู้มอํีานาจ
ควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บรกิารทางวิชาชพีนั �นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมลีกัษณะดงักล่าว
มาแลว้ไม่น้อยกว่าสอง (2) ปีก่อนไดร้บัการแต่งตั �ง 

(ช) ไม่เป็นกรรมการที�ไดร้บัการแต่งตั �งขึ�นเพื�อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิทั ผูถ้อืหุน้รายใหญ ่หรอืผู้
ถอืหุน้ซึ�งเป็นผูท้ี�เกี�ยวขอ้งกบัผูถ้อืหุน้รายใหญ ่

(ซ) ไม่ประกอบกจิการที�มสีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแขง่ขนัที�มนัียกบักจิการของบรษิทัหรอืบรษิทัยอ่ย 
หรอืไม่เป็นหุน้ส่วนที�มนัียในหา้งหุน้ส่วน หรอืเป็นกรรมการที�มส่ีวนร่วมบรหิารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ที�
ปรกึษาที�รบัเงนิเดอืนประจาํ หรอืถอืหุน้เกนิรอ้ยละหนึ�ง (�) ของจาํนวนหุน้ที�มสีทิธอิอกเสยีงทั �งหมดของ
บรษิทัอื�นซึ�งประกอบกจิการที�มสีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแขง่ขนัที�มนัียกบักจิการของบรษิทัหรอื
บรษิทัย่อย 

(ฌ) ไม่มลีกัษณะอื�นใดที�ทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเหน็อย่างเป็นอสิระเกี�ยวกบัการดาํเนินงานของบรษิทั 

 

· ข้อมูลกรรมการอิสระประกอบการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น 

นายวิวฒัน์ ลิ�มศกัดากลุ (70 ปี)  

ตาํแหน่งปัจจบุนัในบริษทัฯ กรรมการอสิระ / ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณุวฒิุทางการศึกษา - ปรญิญาโท บรหิารธุรกจิ Oklahoma State University, USA 
- ปรญิญาตร ีคณะบรหิารธุรกจิ สาขาการตลาด มหาวทิยาลยัอสัสมัชญั 
- ปรญิญาตร ีคณะบรหิารธุรกจิ สาขาการเงนิและการธนาคาร 

มหาวทิยาลยัอสัสมัชญั 
สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทัฯ 0 หุน้ (คดิเป็น 0%) 
การมีส่วนได้เสียพิเศษในวาระการ
ประชมุ 

วาระที� 6 พจิารณาอนุมตักิารแตง่ตั �งกรรมการแทนกรรมการที�ครบกําหนดออก 
จากตําแหน่งตามวาระ 

ที�อยู ่ 251-251/1 ซอยภกัด ีถนนพระราม 3 แขวงบางคอแหลม เขตบางคอแหลม 
กรุงเทพมหานคร 10120 
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นายฉลอง เหลืองประสิทธิ�  (63 ปี)  

ตาํแหน่งปัจจบุนัในบริษทัฯ กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและพจิารณา
ค่าตอบแทน 

คณุวฒิุทางการศึกษา - ปรญิญาโท บญัชมีหาบณัฑติ, จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
- ปรญิญาตร ีบญัชบีณัฑติ, มหาวทิยาลยัสยาม 

สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทัฯ 0 หุน้ (คดิเป็น 0%) 
การมีส่วนได้เสียพิเศษในวาระการ
ประชมุ 

ไม่ม ี

ที�อยู ่ 251-251/1 ซอยภกัด ีถนนพระราม 3 แขวงบางคอแหลม เขตบางคอแหลม 
กรุงเทพมหานคร 10120 

 



  เอกสารแนบ 6 

1 
 

ข้อบงัคบัของบริษทัฯ ในส่วนที�เกี�ยวข้องกบัการประชุมผู้ถือหุ้น 
 

หมวดที� 6 
การประชมุผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 32.  คณะกรรมการต้องจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมสามญัประจาํปีภายในสี� (4) เดอืน นับแต่วนัสิ�นสุด
ของรอบปีบญัชขีองบรษิทั 

การประชุมผูถ้อืหุน้คราวอื�นนอกจากวรรคหนึ�ง ใหเ้รยีกว่าการประชุมวสิามญั โดยคณะกรรมการจะเรยีกประชุม
ผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมวสิามญัเมื�อใดกไ็ดสุ้ดแต่จะเหน็สมควร 

การประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส์สามารถทําได้โดยดําเนินการตามหลกัเกณฑ์ วิธีการ เงื�อนไขและ
มาตรฐาน ตามกฎหมาย กฎเกณฑ ์ระเบยีบ และ/หรอืคาํสั �งใด ๆ ที�เกี�ยวขอ้งซึ�งมผีลบงัคบัใช ้ณ วนัประชุมผูถ้อื
หุน้ครั �งนั �น 

ผู้ถือหุ้นคนหนึ�งหรือหลายคนซึ�งมหีุ้นนับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของจํานวนหุ้นที�จําหน่ายได้
ทั �งหมด จะเขา้ชื�อกนัทําหนังสอืขอใหค้ณะกรรมการเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมวสิามญัเมื�อใดกไ็ด ้แต่
ต้องระบุเรื�องและเหตุผลในการที�ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี�  
คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้ภายในสี�สบิหา้ (45) วนันับแต่วนัที�ไดร้บัหนังสอืจากผูถ้อืหุน้ 

ในกรณีที�คณะกรรมการไม่จดัใหม้กีารประชุมภายในกําหนดระยะเวลาตามวรรคสี� ผูถ้อืหุน้ทั �งหลายซึ�งเขา้ชื�อกนั
หรอืผูถ้อืหุน้คนอื�นๆ รวมกนัไดจ้ํานวนหุน้ตามที�บงัคบัไวนั้ �นจะเรยีกประชุมเองกไ็ดภ้ายในสี�สบิหา้ (45) วนันับ
แต่วนัครบกําหนดระยะเวลาตามวรรคสี� ในกรณีเช่นนี� ให้ถือว่าเป็นการประชุมผูถ้ือหุ้นที�คณะกรรมการเรยีก
ประชุม โดยบรษิทัต้องรบัผดิชอบค่าใชจ้่ายอนัจําเป็นที�เกดิจากการจดัใหม้กีารประชุมและอํานวยความสะดวก
ตามสมควร 

ในกรณีที�ปรากฏว่าการประชุมผูถ้อืหุน้ที�เป็นการเรยีกประชุมเพราะผูถ้อืหุน้ตามวรรคหา้ครั �งใด จํานวนผูถ้อืหุน้
ซึ�งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที�กําหนดไวใ้นขอ้ 34. ผูถ้อืหุน้ตามวรรคหา้ต้องร่วมกนัรบัผดิชอบ
ชดใชค้่าใชจ้่ายที�เกดิจากการจดัใหม้กีารประชุมในครั �งนั �นใหแ้ก่บรษิทั 

ขอ้ 33. ในการเรยีกประชมุผูถ้อืหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัทาํเป็นหนังสอืนัดประชุมโดยระบุสถานที� วนั เวลา ระเบยีบวาระ
การประชุม และเรื�องที�จะเสนอต่อที�ประชมุพรอ้มดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรื�องที�จะ
เสนอเพื�อทราบ เพื�ออนุมตั ิหรอืเพื�อพจิารณา แลว้แต่กรณี รวมทั �งความเหน็ของคณะกรรมการในเรื�องดงักล่าว 
และจดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้และนายทะเบยีนทราบไม่น้อยกว่าเจด็ (7) วนัก่อนวนัประชมุ ทั �งนี� ใหล้งโฆษณาคาํบอก
กล่าวนัดประชุมในหนังสอืพมิพก์่อนวนัประชุมไม่น้อยกว่าสาม (3) วนั เป็นเวลาตดิต่อกนัไม่น้อยกว่าสาม (3) วนั 
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 ในการลงโฆษณาคาํบอกกล่าวในหนังสอืพมิพนั์ �น อาจใชว้ธิกีารโฆษณาทางสื�ออเิลก็ทรอนิกสแ์ทนกไ็ด ้ทั �งนี� 
เป็นไปตามกฎหมาย ระเบยีบ หรอืประกาศอื�นๆ ที�เกี�ยวขอ้ง 

 ทั �งนี� สถานที�ที�จะใช้เป็นที�ประชุมจะอยู่ในจงัหวดัอนัเป็นที�ตั �งสํานักงานใหญ่ของบรษิัท หรอืจงัหวดัใกล้เคียง
ตามที�คณะกรรมการจะกําหนดกไ็ด ้

ขอ้ 34. ในการประชุมผูถ้อืหุน้ ตอ้งมผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ (หากม)ี มาประชุมไม่น้อยกว่ายี�สบิหา้ (25) 
คน หรอืไม่น้อยกว่ากึ�งหนึ�ง (1/2) ของจาํนวนผูถ้อืหุน้ทั �งหมด และตอ้งมหีุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหนึ�งในสาม 
(1/3) ของจาํนวนหุน้ที�จาํหน่ายไดแ้ลว้ทั �งหมด จงึจะครบเป็นองคป์ระชุม  

ในกรณีที�ปรากฏว่าการประชุมผูถ้อืหุน้ครั �งใด เมื�อล่วงเวลานัดไปแล้วถงึหนึ�ง (1) ชั �วโมง จํานวนผูถ้อืหุน้ซึ�งมา
เขา้ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที�กําหนดไวใ้นวรรคหนึ�ง หากว่าการประชุมผูถ้อืหุน้ไดเ้รยีกนัดเพราะ
ผูถ้อืหุน้รอ้งขอ ใหก้ารประชุมเป็นอนัระงบัไป ถ้าการประชุมผูถ้อืหุน้นั �นมใิช่เป็นการเรยีกประชุมเพราะผูถ้อืหุน้
ร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ และในกรณีนี�ให้ส่งหนังสอืนัดประชุมไปยงัผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนั
ประชุม ในการประชุมครั �งหลงันี�ไม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชุม 

ขอ้ 35. ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานที�ประชุมผูถ้อืหุน้ ในกรณีที�ประธานกรรมการไม่อยู่ในที�ประชุม หรอืไม่สามารถ
ปฏบิตัหิน้าที�ได ้ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานในที�ประชุม ถ้าไม่มรีองประธานกรรมการ หรอืมแีต่ไม่อยู่
ในที�ประชุม หรอืไม่สามารถปฏบิตัหิน้าที�ได ้ใหท้ี�ประชุมเลอืกผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุมคนใดคนหนึ�งมาเป็นประธาน
ในที�ประชุมดงักล่าว 

ขอ้ 36. ในการออกเสยีงลงคะแนนในที�ประชุมผูถ้อืหุน้ ใหถ้อืว่าหุน้หนึ�ง (1) มเีสยีงหนึ�ง (1) และผูถ้อืหุน้คนใดมส่ีวนได้
เสยีเป็นพเิศษในเรื�องใด ผูถ้อืหุน้คนนั �นไม่มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในเรื�องนั �น นอกจากการออกเสยีงเลอืกตั �ง
กรรมการ และมตขิองที�ประชุมผูถ้อืหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสยีงดงัต่อไปนี� 

(1) ในกรณีปกต ิให้ถือคะแนนเสยีงขา้งมากของผู้ถอืหุน้ซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ถ้ามคีะแนน
เสยีงเท่ากนั ใหป้ระธานในที�ประชุมออกเสยีงเพิ�มขึ�นอกีเสยีงหนึ�งเป็นเสยีงชี�ขาด 

(2) ในกรณีดงัต่อไปนี� ใหถ้อืคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี� (3/4) ของจํานวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้อืหุน้ซึ�ง
มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

(ก) การขายหรอืโอนกจิการของบรษิทัทั �งหมดหรอืบางส่วนที�สาํคญัใหแ้ก่บุคคลอื�น 

(ข) การซื�อหรอืรบัโอนกจิการของบรษิทัเอกชน หรอืบรษิทัมหาชนอื�นมาเป็นของบรษิทั 

(ค) การทํา แก้ไข หรอืยกเลกิสญัญาเกี�ยวกบัการให้เช่ากิจการของบรษิัททั �งหมดหรอืบางส่วนที�
สําคญั การมอบหมายให้บุคคลอื�นใดเขา้จดัการธุรกิจของบรษิทั หรอืการควบรวมกิจการกบั
บุคคลอื�นโดยมวีตัถุประสงคเ์พื�อการแบ่งผลกําไรขาดทุนกนั 

(ง) การแกไ้ขเพิ�มเตมิหนังสอืบรคิณหส์นธ ิหรอืขอ้บงัคบัของบรษิทั 
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(จ) การเพิ�มหรอืลดทุนจดทะเบยีนของบรษิทั 

(ฉ) การเลกิบรษิทั  

(ช) การออกหุน้กูข้องบรษิทั 

(ซ) การควบรวมกจิการบรษิทักบับรษิทัอื�น 

ขอ้ 37. กจิการที�ที�ประชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจาํปีพงึเรยีกประชุมมดีงันี� 

(1) พจิารณารบัทราบรายงานของคณะกรรมการที�แสดงถงึกจิการของบรษิทัในรอบปีที�ผ่านมา 

(2) พจิารณาอนุมตังิบดุล และบญัชกีําไรขาดทุน 

(3) พจิารณาอนุมตัจิดัสรรเงนิกําไร และการจ่ายเงนิปันผล 

(4) พจิารณาเลอืกตั �งกรรมการใหม่แทนกรรมการที�พน้จากตําแหน่งตามวาระ  

(5) พจิารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

(6) พจิารณาแต่งตั �งผูส้อบบญัชแีละกําหนดจาํนวนเงนิค่าสอบบญัช ีและ 

(7) กจิการอื�น ๆ 
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ข้อปฏิบติัสาํหรบัการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื�ออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) และการมอบฉันทะ 
 

· วิธีการลงทะเบียน/มอบฉันทะ เพื�อแจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุม E-AGM 
1) ผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะ (กรณีมอบฉนัทะ) สามารถแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุม E-AGM และนําส่ง

เอกสารที�เกี�ยวขอ้ง ผ่านระบบนําส่งเอกสาร (Pre-Registration) ไดท้ี� Link : https://leo.foqus.vc/registration/ 
หรอืสแกน QR Code ดา้นล่างนี�   

 
 

โดยสามารถแจง้ความประสงคแ์ละนําส่งเอกสารขา้งตน้ไดต้ั �งแตว่นัที� 3 เมษายน 2569 ถงึวนัที� 16 เมษายน 2569 
2) หลงัจากที�ท่านไดเ้ขา้สู่ระบบผ่าน Link หรอื QR Code ตามขอ้ 1) ขา้งตน้แลว้ ใหผู้ถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะ 

(กรณีมอบฉนัทะ) กรอกขอ้มลูตามที�ระบบแสดง โดยขอใหท้่านกรอกขอ้มลูเพื�อลงทะเบยีนเขา้รว่มประชุม E-AGM 
ดงัต่อไปนี� 
§ เลขทะเบยีนผูถ้อืหลกัทรพัย ์
§ เลขประจาํตวัประชาชน / เลขหนังสอืเดนิทาง (กรณีชาวต่างชาต)ิ / เลขทะเบยีนนิตบิคุคล 
§ อเีมลของผูท้ี�จะเขา้รว่มประชุม เพื�อใชใ้นการรบัขอ้มลูชื�อผูใ้ช ้(Username) รหสัผ่าน (Password) 

สาํหรบัการเขา้ร่วมประชมุ 
§ หมายเลขโทรศพัทท์ี�สามารถตดิต่อไดข้องผูท้ี�จะเขา้ร่วมประชมุ 
§ แนบไฟลเ์อกสาร 

o กรณีที�ประสงคเ์ขา้ร่วมประชมุผา่นสื�ออเิลก็ทรอนิกสด์ว้ยตนเอง โปรดแนบสาํเนาบตัรประจาํตวั
ประชาชน หรอืสาํเนาเอกสารแสดงตนที�ทางราชการออกให ้ซึ�งปรากฏรปูถ่ายของเจา้ของบตัร
และยงัไม่หมดอายุ หรอืสาํเนาหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) พรอ้มลงนามรบัรอง
สาํเนาถูกตอ้ง 

o กรณีที�มกีารมอบฉนัทะ โปรดแนบหนังสอืมอบฉนัทะ พรอ้มเอกสารประกอบตามที�กําหนดไวใ้น
หวัขอ้ “การมอบฉันทะ” 

3) หลงัจากที�บรษิทัฯ ไดต้รวจสอบรายชื�อผูถ้อืหุน้ ณ วนักําหนดรายชื�อผูถ้อืหุน้ที�มสีทิธเิขา้รว่มประชุม (Record 
Date) ในวนัจนัทร ์ที� 9 มนีาคม 2569 รวมถงึตรวจสอบความถูกตอ้งครบถว้นของเอกสารต่างๆ แลว้ ระบบจะ
จดัส่ง Link ในการเขา้สู่ระบบการประชุม E-AGM พรอ้มทั �งชื�อผูใ้ช ้(Username) รหสัผ่าน (Password) และไฟล์

https://leo.foqus.vc/registration/
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คู่มอืการใชง้านระบบใหก้บัท่านผ่านทางอเีมลที�ทา่นไดแ้จง้มายงับรษิทัฯ  ทั �งนี� ขอใหท้่านโปรดเกบ็รกัษาชื�อผูใ้ช ้
(Username) และรหสัผ่าน (Password) ของท่านไวเ้ป็นความลบั ไม่เปิดเผยแก่ผูอ้ื�น 

4) ในกรณีที�ไฟลเ์อกสารไม่ครบถว้น / ไม่ถูกตอ้ง ระบบจะแจง้สาเหตุใหท้ราบทางอเีมลท์ี�ท่านไดแ้จง้มายงับรษิทัฯ 
ท่านสามารถ Login เขา้สู่ระบบเพื�อนําส่งไฟลเ์อกสารที�แกไ้ข / เพิ�มเตมิไดอ้กีครั �งหนึ�ง 

5) ในกรณีที�ชื�อผูใ้ช ้(Username) หรอืรหสัผ่าน (Password) สญูหาย หรอืยงัไม่ไดร้บัภายในวนัที� 16 เมษายน 2569 
กรุณาตดิต่อบรษิทั ควดิแลบ จาํกดั ซึ�งเป็นผูใ้หบ้รกิารระบบการประชุม E-AGM ของบรษิทัฯ ไดท้างอเีมล 
info@quidlab.com หรอืโทรศพัทห์มายเลข 0 2013 4322 และ 080 008 7616 

 

· การเข้าระบบเพื�อร่วมประชมุ E-AGM 
1) ในวนัประชมุ บรษิทัฯ จะเปิดระบบใหท้่านสามารถลอ็คอนิเขา้สูร่ะบบได ้ตั �งแต่เวลา 8.30 น.  และเริ�มการประชุม

สามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2569 ในเวลา 10.00 น. เป็นตน้ไป 
2) ผูถ้อืหุน้สามารถดาวน์โหลดเอกสารที�เกี�ยวกบัการประชุมและคู่มอืวธิกีารใชง้านระบบการประชมุ E-AGM ไดท้าง

เวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ ที� http://www.leogloballogistics.com โดยเลอืกเมนู “นักลงทุนสมัพนัธ”์ > “ขอ้มลูผูถ้อืหุน้” > 
“การประชุมผูถ้อืหุน้” ไดต้ั �งแต่วนัที� 23 มนีาคม 2569 เป็นตน้ไป 

3) ผูถ้อืหุน้สามารถลงคะแนน “เหน็ดว้ย” หรอื “ไม่เหน็ดว้ย” หรอื “งดออกเสยีง” ในแต่ละวาระได ้ ในกรณีที�ผูถ้อืหุน้
ไม่ลงคะแนนวาระใด ระบบจะทาํการนับคะแนนของท่านเป็น “เหน็ดว้ย” ในวาระนั �น โดยอตัโนมตั ิ

4) ในกรณีที�พบปัญหาทางดา้นเทคนิคเกี�ยวกบัการเขา้รว่มประชุม ผูถ้อืหุน้สามารถตดิต่อเจา้หน้าที�ผูด้แูลระบบได้
ตามช่องทางการตดิต่อ ซึ�งบรษิทัฯ จะแจง้ไวใ้นอเีมลที�แจง้ยนืยนัสทิธเิขา้ร่วมประชมุ 

5) ในระหว่างการประชมุ ผูถ้อืหุน้สามารถส่งคาํแนะนําและคาํถามเกี�ยวกบัการประชุมผ่านทางระบบการประชมุ
อเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) ของบรษิทัฯ  

 

· การมอบฉันทะ 
1) ผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดาสญัชาติไทย : 

ก. หนังสอืมอบฉนัทะที�กรอกขอ้ความครบถว้น 
ข. สาํเนาบตัรประชาชนของผูม้อบฉนัทะ ซึ�งรบัรองสาํเนาถูกตอ้งโดยผูม้อบฉนัทะ 
ค. สาํเนาบตัรประชาชนของผูร้บัมอบฉนัทะ ซึ�งรบัรองสาํเนาถกูตอ้งโดยผูร้บัมอบฉนัทะ 

2) ผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดาสญัชาติต่างด้าว : 
ก. หนังสอืมอบฉนัทะที�กรอกขอ้ความครบถว้น 
ข. สาํเนาใบสาํคญัประจาํตวัต่างดา้ว หรอื สาํเนาหนังสอืเดนิทางของผูม้อบฉนัทะ ซึ�งรบัรองสาํเนาถูกตอ้งโดย

ผูม้อบฉนัทะ 
ค. สาํเนาบตัรประชาชนของผูร้บัมอบฉนัทะ (หรอืสาํเนาหนังสอืเดนิทางกรณีผูร้บัมอบฉนัทะเป็นบุคคลต่าง

ดา้ว) ซึ�งรบัรองสาํเนาถูกตอ้งโดยผูร้บัมอบฉนัทะ 

mailto:info@quidlab.com
http://www.leogloballogistics.com
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3) ผู้ถือหุ้นเป็นนิติบุคคลจดทะเบียนในประเทศไทย : 
ก. หนังสอืมอบฉนัทะที�กรอกขอ้ความครบถว้น 
ข. สาํเนาหนังสอืรบัรองการจดทะเบยีนเป็นนิตบิุคคลฉบบัปัจจุบนัของผูม้อบฉนัทะออกโดยกรมพฒันาธุรกจิ

การคา้ ซึ�งรบัรองสาํเนาถูกตอ้งโดยกรรมการผูล้งนามในหนังสอืมอบฉนัทะนั �น 
ค. สาํเนาบตัรประชาชนของผูม้อบฉนัทะ (หรอืสาํเนาหนังสอืเดนิทางกรณีกรรมการเป็นบุคคลตา่งดา้ว) ของ

กรรมการผูล้งนามในหนังสอืมอบฉนัทะ ซึ�งรบัรองสาํเนาถูกตอ้งโดยกรรมการผูล้งนามในหนังสอืมอบ
ฉนัทะนั �น 

ง. สาํเนาบตัรประชาชนของผูร้บัมอบฉนัทะ (หรอืสาํเนาหนังสอืเดนิทางกรณีผูร้บัมอบฉนัทะเป็นบุคคลต่าง
ดา้ว) ซึ�งรบัรองสาํเนาถูกตอ้งโดยผูร้บัมอบฉนัทะ 

4) ผู้ถือหุ้นเป็นนิติบุคคลจดทะเบียนในต่างประเทศ : 
ก. หนังสอืมอบฉนัทะที�กรอกขอ้ความครบถว้น 
ข. สาํเนาหนังสอืรบัรองการจดทะเบยีนเป็นนิตบิุคคลของผูม้อบฉนัทะซึ�งแสดงชื�อกรรมการผูม้อํีานาจและ

อํานาจกรรมการ ซึ�งออกโดยหน่วยงานราชการที�เกี�ยวขอ้ง พรอ้มทั �งรบัรองโดยโนตารี�พบัลคิ (Notary 
Public) 

ค. สาํเนาหนังสอืเดนิทางของกรรมการผูล้งนามในหนังสอืมอบฉนัทะ ซึ�งรบัรองสาํเนาถูกตอ้งโดยกรรมการผู้
ลงนามในหนังสอืมอบฉนัทะนั �น 

ง. สาํเนาบตัรประชาชนของผูร้บัมอบฉนัทะ (หรอืสาํเนาหนังสอืเดนิทางกรณีผูร้บัมอบฉนัทะเป็นบุคคลต่าง
ดา้ว) ซึ�งรบัรองสาํเนาถูกตอ้งโดยผูร้บัมอบฉนัทะ 

5) กรณีการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้นที�เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั �งให้คสัโตเดียน (Custodian) ใน
ประเทศไทยเป็นผู้รบัฝากและดแูลหุ้น 
5.1 ใหเ้ตรยีมและแสดงเอกสารเช่นเดยีวกบัผูถ้อืหุน้ที�เป็นนิตบิุคคล 
5.2 ในกรณีที�ผูถ้อืหุน้ที�เป็นผูล้งทุนต่างประเทศมอบให ้Custodian เป็นผูล้งนามในหนังสอืมอบฉนัทะแทน ตอ้งส่ง

หลกัฐานดงัต่อไปนี�เพิ�มเตมิ 
ก. หนังสอืมอบอํานาจจากผูถ้อืหุน้ที�เป็นผูล้งทุนต่างประเทศให ้Custodian เป็นผูด้าํเนินการลงนามในหนังสอื

มอบฉนัทะแทน 
ข. หนังสอืยนืยนัว่าเป็นผูล้งนามในหนังสอืมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนุญาตใหป้ระกอบธุรกจิ Custodian  

ทั �งนี� เอกสารที�มไิดม้ตีน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษจะตอ้งทาํคาํแปลภาษาองักฤษแนบมาพรอ้มดว้ย และผูถ้อืหุน้หรอื
ผูแ้ทนนิตบิคุคลนั �นรบัรองความถูกตอ้งของคาํแปล 
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· วิธีการมอบฉันทะ 
กรมพฒันาธุรกจิการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ไดก้ําหนดแบบหนังสอืมอบฉนัทะไว ้จาํนวน 3 แบบ ตามประกาศกรม

พฒันาธุรกจิการคา้ เรื�อง กําหนดแบบหนังสอืมอบฉนัทะ (ฉบบัที� 5) พ.ศ. 2550 ดงันี� 
แบบ ก.  เป็นแบบหนังสอืมอบฉนัทะทั �วไปซึ�งเป็นแบบที�งา่ยไม่ซบัซอ้น 
แบบ ข. เป็นแบบหนังสอืมอบฉนัทะที�กําหนดรายการต่างๆ ที�จะมอบฉนัทะที�ละเอยีดชดัเจนตายตวั 
แบบ ค.  เป็นแบบที�ใชเ้ฉพาะกรณีผูถ้อืหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั �งให ้Custodian ในประเทศ

ไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ 
ในการนี� บรษิทัฯ ไดจ้ดัเตรยีมหนังสอืมอบฉนัทะแบบ ก.  แบบ ข. และแบบ ค. ใหแ้กผู่ถ้อืหุน้  หากผูถ้อืหุน้ท่านใด

ไม่สามารถเขา้ร่วมประชมุผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ ไดด้ว้ยตนเอง สามารถมอบฉนัทะได ้ โปรดดาํเนินการ ดงันี� 
1. ใหใ้ชห้นังสอืมอบฉนัทะที�บรษิทัฯ ไดจ้ดัเตรยีมให ้เพยีงแบบเดยีวเท่านั �น สาํหรบัผูถ้อืหุน้ที�ไม่ใช่ Custodian จะ

เลอืกใชห้นังสอืไดเ้ฉพาะแบบ ก. หรอื แบบ ข. แบบใดแบบหนึ�งเท่านั �น 
2. มอบฉนัทะใหบุ้คคลใดบุคคลหนึ�งตามความประสงคข์องผูถ้อืหุน้ หรอืกรณีที�ผูถ้อืหุน้ประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้บั

กรรมการอสิระของบรษิทัฯ (ขอ้มลูของกรรมการอสิระ ปรากฏตามเอกสารแนบ 5) สามารถมอบฉนัทะให ้นาย
วิวฒัน์ ลิ�มศกัดากลุ หรอืนายฉลอง เหลืองประสิทธิ�  โดยใหร้ะบุชื�อพรอ้มรายละเอยีดของบคุคลที�ผูถ้อืหุน้
ประสงคจ์ะมอบฉนัทะ หรอืกาเครื�องหมายหน้าชื�อกรรมการอสิระตามที�ระบุไวใ้นหนังสอืมอบฉนัทะเป็นผูร้บัมอบ
ฉนัทะในการเขา้รว่มประชมุ  ทั �งนี� การมอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระ ขอใหใ้ชห้นังสอืมอบฉนัทะ แบบ ข. (Proxy 
Form B) 

3. ปิดอากรแสตมป์ จาํนวน 20 บาท พรอ้มทั �งขดีฆา่ลงวนัที�ที�ทาํหนังสอืมอบฉนัทะดงักล่าว เพื�อใหถู้กตอ้งและมี
ผลผกูพนัตามกฎหมาย  

4. ส่งหนังสอืมอบฉนัทะพรอ้มเอกสารประกอบการมอบฉนัทะฉบบัจรงิทางไปรษณียม์ายงับรษิทัฯ ภายในวนัที� 16
เมษายน 2569 โดยส่งไปยงัที�อยู่ดงันี� 

  เลขานุการบริษทั 
  บรษิทั ลโีอ โกลบอล โลจสิตกิส ์จาํกดั (มหาชน) 
  251-251/1 ซอยภกัด ีถนนพระราม 3 แขวงบางคอแหลม 
  เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร 10120 
 หากท่านมขีอ้สงสยัประการใด โปรดตดิต่อทมีเลขานุการบรษิทั โทรศพัท ์0-2079-9888 ต่อ 1402, 1403, 1405  

หรอือเีมล : comsec@leogloballogistics.com 
ทั �งนี� ผูถ้อืหุน้ไม่สามารถแบง่แยกจาํนวนหุน้โดยมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื�อแบ่งแยกการลงคะแนน

เสยีงได ้และผูถ้อืหุน้จะตอ้งมอบฉนัทะเท่ากบัจาํนวนหุน้ที�ตนถอือยู่ โดยไม่สามารถจะมอบฉนัทะเพยีงบางส่วน น้อย
กว่าจาํนวนที�ตนถอือยูไ่ด ้เวน้แต่เป็นผูถ้อืหุน้ที�ปรากฏชื�อตามสมุดทะเบยีนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั �งให ้
Custodian ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลตามหนังสอืมอบฉนัทะแบบ ค. 

mailto:comsec@leogloballogistics.com
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· การออกเสียงลงคะแนนในที�ประชมุผู้ถือหุ้น 

ก. วาระทั �วไป 
1. การออกเสยีงลงคะแนนแต่ละวาระจะกระทาํโดยเปิดเผย โดยนับหนึ�งเสยีงต่อหนึ�งหุน้ ซึ�งผูถ้อืหุน้หรอืผูม้อบ

ฉนัทะตอ้งออกเสยีงลงคะแนนเพยีงอย่างใดอย่างหนึ�ง คอื เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง ไม่สามารถ
แบ่งการออกเสยีงลงคะแนนเป็นบางส่วน 

2. ในกรณีมอบฉนัทะ 

2.1 ผูร้บัมอบฉนัทะจะตอ้งออกเสยีงลงคะแนนตามที�ผูม้อบฉนัทะระบุไวใ้นหนังสอืมอบฉนัทะเทา่นั �น การ
ลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉนัทะวาระใดไม่เป็นไปตามที�ระบุไวใ้นหนังสอืมอบฉนัทะใหถ้อืว่าการลงคะแนน
เสยีงนั �นไม่ถูกตอ้งและไม่ถอืเป็นการลงคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้ 

2.2 หากผูม้อบฉนัทะไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไวใ้นหนังสอืมอบฉนัทะหรอื
ระบุไวใ้หช้ดัเจนหรอืในกรณีที�ที�ประชุมมกีารพจิารณาหรอืลงมตใินเรื�องใดนอกเหนือจากที�ระบใุนหนังสอื
มอบฉนัทะ รวมถงึกรณีที�มกีารเปลี�ยนแปลงหรอืเพิ�มเตมิขอ้เทจ็จรงิประการใด ผูร้บัมอบฉนัทะมสีทิธิ
พจิารณาและลงคะแนนแทนไดต้ามที�เหน็สมควร 

ข. วาระเลือกตั �งกรรมการ 

ขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 16. กาํหนดให ้
(1) ผูถ้อืหุน้คนหนึ�งมคีะแนนเสยีงเทา่กบัหนึ�ง (1) หุน้ต่อหนึ�ง (1) เสยีง 
(2) ผูถ้อืหุน้แต่ละคนจะใชค้ะแนนเสยีงที�มอียู่ทั �งหมดตาม (1) เลอืกตั �งบุคคลเดยีวหรอืหลายคนเป็นกรรมการกไ็ด ้

ในกรณีที�เลอืกตั �งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการ จะแบ่งคะแนนเสยีงใหแ้ก่ผูใ้ดมากน้อยเพยีงใดไม่ได ้
(3) ในกรณีเลอืกตั �งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการ ใหบุ้คคลที�ไดร้บัคะแนนเสยีงสงูสุดตามลําดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บั

เลอืกตั �งเป็นกรรมการเท่าจาํนวนกรรมการที�จะพงึมหีรอืจะพงึเลอืกตั �งในครั �งนั �น  ในกรณีที�บุคคลซึ�งไดร้บัการ
เลอืกตอ้งในลําดบัถดัลงมามคีะแนนเสยีงเท่ากนัเกนิจาํนวนกรรมการที�จะพงึมหีรอืจะพงึเลอืกตั �งในครั �งนั �น ให้
ประธานที�ประชุมเป็นผูอ้อกเสยีงชี�ขาด 
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คาํบอกกล่าวการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลสาํหรบัการประชุมผู้ถือหุ้น 

บริษทั ลีโอ โกลบอล โลจิสติกส ์จาํกดั (มหาชน) 

 
 

บรษิทั ลโีอ โกลบอล โลจสิตกิส ์จํากดั (มหาชน) ("บริษทัฯ") ตระหนักถงึความสําคญัของขอ้มูลส่วนบุคคลของผู้
ถือหุ้น และ/หรอืผู้รบัมอบฉันทะ จงึขอแจ้งขอ้มูลดงัต่อไปนี�ให้ท่านทราบเพื�อเป็นการปฏิบตัิตามพระราชบญัญตัคิุ้มครอง
ขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 โดยคาํบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลนี�จะครอบคลุมถงึวธิเีกบ็รวบรวมใชง้านเปิดเผย
และประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลที�สามารถระบุยนืยนัตวัตนของผูถ้อืหุ้น และ/หรอืผูร้บัมอบฉันทะ ไดท้ั �งทางตรงและ/หรอื
ทางออ้ม โปรดสละเวลาเพื�อศกึษาขอ้มลู และสทิธติ่างๆ เพื�อใหเ้ขา้ใจอย่างชดัเจน 

 
1. ข้อมูลส่วนบุคคลที�บริษทัฯ เกบ็รวบรวม 

บรษิัทฯ จะรบั และเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลโดยตรงจากผู้ถือหุ้น และ/หรอืผู้รบัมอบฉันทะ และจากบรษิทั 
ศูนย์รบัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จํากดั (TSD) ซึ�งไดร้บัมอบหมายจากบรษิทัฯ ใหท้ําหน้าที�นายทะเบยีนหุน้
ของบรษิทัฯ โดยขอ้มลูส่วนบุคคลประกอบดว้ย 

1.1  ขอ้มูลส่วนบุคคลทั �วไป เช่น ชื�อ นามสกุล หมายเลขบตัรประชาชน วนัเดอืนปีเกดิ เพศ สญัชาต ิเลขทะเบยีนผูถ้อื
หุน้ จาํนวนหุน้ ภาพถ่ายภาพเคลื�อนไหวและเสยีงสนทนาจากการบนัทกึวดีโีอภายในงาน  เป็นตน้ 

1.2  ขอ้มลูเพื�อการตดิต่อ เช่น ที�อยู่ เบอรโ์ทรศพัท ์อเีมล ์เป็นตน้ 
 

2. วตัถปุระสงคข์องการเกบ็รวบรวม การใช้งาน และการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของบริษทัฯ 

 บรษิทัฯ เกบ็รวบรวม ใชง้าน และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลเพื�อวตัถุประสงค ์ดงัต่อไปนี� 

2.1 เรยีกจดัใหม้ ีและดาํเนินการประชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ เพื�อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ รวมถงึ 

กฎหมาย ประกาศ และหลกัเกณฑท์ี�ราชการกําหนดเกี�ยวกบัการจดัประชุม รวมถงึการจดัทาํรายงานการ 

ประชุม และการจดัส่งเล่มรายงานประจาํปี 

2.2 อาจเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลต่อบุคคล หรอืหน่วยงานที�เกี�ยวขอ้งกบักรณีขอ้ 2.1 รวมถงึแต่ไมจ่าํกดัเพยีงที�ปรกึษา
ในการจดัประชุม หรอืหน่วยงานราชการที�เกี�ยวขอ้ง 

2.3 เพื�อใชเ้ป็นหลกัฐานและสามารถเผยแพร่บรรยากาศระหว่างการประชุมในเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ 
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3.  สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบคุคล 

เจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลมสีทิธติามที�กําหนดไวใ้นพระราชบญัญตัคิุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ซึ�งรวมถงึ
สทิธใินการถอนความยนิยอม สทิธใินการขอเขา้ถงึ และรบัสาํเนาขอ้มลูส่วนบุคคลที�เกี�ยวกบัตนหรอืขอใหเ้ปิดเผย
ถงึการไดม้าซึ�งขอ้มลูส่วนบุคคลที�ตนไมไ่ดใ้หค้วามยนิยอม สทิธใินการขอใหโ้อนขอ้มลูส่วนบุคคลไปยงับุคคลอื�น
ตามที�กฎหมายกําหนด สทิธใินการคดัคา้นการเกบ็รวบรวม ใช ้เปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลที�เกี�ยวกบัตน สทิธใินการ
ขอใหล้บ หรอืทาํลายขอ้มลูส่วนบุคคล หรอืทาํใหเ้ป็นขอ้มลูที�ไมส่ามารถระบุตวับุคคลที�เป็นเจา้ของขอ้มลูได ้สทิธิ
ในการขอระงบัการใชข้อ้มลูส่วนบุคคล สทิธใินการขอใหด้าํเนินการใหข้อ้มลูส่วนบุคคลนั �นถูกตอ้งเป็นปัจจุบนั
สมบูรณ์ และไม่ก่อใหเ้กดิความเขา้ใจผดิ และสทิธริอ้งเรยีนในกรณีที�ผูค้วบคมุขอ้มลูส่วนบุคคล หรอืผูป้ระมวลผล
ขอ้มลูส่วนบุคคลไม่ปฏบิตัติามกฎหมายคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล ทั �งนี� เป็นไปตามที�กฎหมายที�เกี�ยวขอ้งกําหนด 
 

4. ระยะเวลาในการเกบ็ข้อมูลส่วนบุคคล 

บรษิทัฯ จะเกบ็รกัษาขอ้มลูส่วนบุคคลตามขอ้ 1 ตลอดระยะเวลาตามกฎหมายที�เกี�ยวขอ้งกําหนด และหรอืตาม
ความจาํเป็น เพื�อใหบ้รรลุวตัถุประสงคต์ามขอ้ 2 

 
5. การติดต่อบริษทัฯ เพื�อใช้สิทธิของเจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคล 

เลขานุการบรษิทั 
บรษิทั ลโีอ โกลบอล โลจสิตกิส ์จาํกดั (มหาชน) 
เลขที� 251-251/1 ซอยภกัด ีถนนพระราม3 แขวงบางคอแหลม เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร 10120  
โทรศพัท ์02-079-9888 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทั �วไปซึ�งเป็นแบบที�ง่ายไม่ซบัซ้อน) 
PROXY FORM A (General Form) 

เขยีนที� ……………………………………… 
             Place 
        วนัที� ………. เดอืน ……………………. พ.ศ. ………. 
        Date           Month                         B.E. 

(1) ขา้พเจา้ ……………………………………………………… สญัชาต…ิ………….. อยู่บา้นเลขที� ……………… ถนน ……………………….. 
     I/We                                                                  Nationality              Residing at No.               Road 
     ตําบล/แขวง ………………………………. อําเภอ/เขต ………………………… จงัหวดั ………………………. รหสัไปรษณีย ์…………….. 
     Subdistrict                                       District                                     Province                          Post Code 

(2) เป็นผูถ้อืหุน้ของ บริษทั ลีโอ โกลบอล โลจิสติกส์ จาํกดั (มหาชน) 
     Being a shareholder of Leo Global Logistics Public Company Limited 
     โดยถอืหุน้จํานวนทั �งสิ�นรวม ……………………………. หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั ……………………………… เสยีง ดงันี� 
     holding                                                      share(s) and have the rights to vote equal to                               vote(s) 
     หุน้สามญั ……………………………………………….. หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั …………………………………… เสยีง 
     Ordinary share of                                        share(s) and have the rights to vote equal to                               vote(s) 
     หุน้บุรมิสทิธ ิ…………………………………………….. หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั …………………………………… เสยีง 
     Preferred share of                                       share(s) and have the rights to vote equal to                               vote(s) 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้
     hereby appoint any of the followings: 
□  1. ………………………………………………….. อายุ …….. ปี    อยู่บา้นเลขที� ……………………… ถนน ……………………………… 
       Name                                                   age        years  Residing at No.                       Road 
     ตําบล/แขวง ……………………………. อําเภอ/เขต ………………………… จงัหวดั ………………………. รหสัไปรษณีย ์…………หรอื 
     Subdistrict                                       District                                     Province                          Post Code             or 
□  2. ………………………………………………….. อายุ …….. ปี    อยู่บา้นเลขที� ……………………… ถนน ……………………………… 
       Name                                                   age        years  Residing at No.                       Road 
     ตําบล/แขวง ……………………………. อําเภอ/เขต ………………………… จงัหวดั ………………………. รหสัไปรษณีย ์…………หรอื 
     Subdistrict                                       District                                     Province                          Post Code             or 
□  3. ………………………………………………….. อายุ …….. ปี    อยู่บา้นเลขที� ……………………… ถนน ……………………………… 
       Name                                                   age        years  Residing at No.                       Road 
     ตําบล/แขวง ……………………………. อําเภอ/เขต ………………………… จงัหวดั ………………………. รหสัไปรษณีย ์…………หรอื 
     Subdistrict                                       District                                     Province                          Post Code             or 
□  4. ………………………………………………….. อายุ …….. ปี    อยู่บา้นเลขที� ……………………… ถนน ……………………………… 
       Name                                                   age        years  Residing at No.                       Road 
     ตําบล/แขวง ……………………………. อําเภอ/เขต ………………………… จงัหวดั ………………………. รหสัไปรษณีย ์………….… 
     Subdistrict                                       District                                     Province                          Post Code              
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คนหนึ�งคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื�อเขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจําปี 2569 
as my/our Proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2026 Annual General Meeting of Shareholders 
ในวนัที� 21 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. ในรปูแบบผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM)  หรอืที�จะพงึเลื�อนไปในวนั เวลา และสถานที�อื�นดว้ย 
on April 21, 2026 at 10.00 a.m., via Electronic Annual General Meeting of Shareholders (E-AGM) or such other date, time and place 
as the Meeting may be held 
 
กจิการใดที�ผูร้บัมอบฉนัทะกระทําไปในการประชุมนั �น เวน้แต่กรณีที�ผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสยีงตามที�ขา้พเจา้ระบุในหนังสอืมอบฉนัทะ ใหถ้อื
เสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทําเองทุกประการ 
Any action of the proxy holder performed at the Meeting, except in the event that the proxy does not vote consistently with my/our 
voting intentions as specified herein, shall be deemed as my/our act. 
 

ลงชื�อ …………………………………………………… ผูม้อบฉนัทะ 
Signed (                                                       ) Grantor 

ลงชื�อ …………………………………………………… ผูร้บัมอบฉนัทะ 
Signed (                                                       ) Proxy 

ลงชื�อ …………………………………………………… ผูร้บัมอบฉนัทะ 
Signed (                                                       ) Proxy 

ลงชื�อ …………………………………………………… ผูร้บัมอบฉนัทะ 
Signed (                                                       ) Proxy 

 
หมายเหต/ุRemarks 
1. ผูถ้อืหุน้ที�มอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจํานวน

หุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื�อแยกการลงคะแนนเสยีงได ้
 The shareholder appointing the proxy shall appoint only one proxy to attend the Meeting and cast a vote.  The shareholder cannot 
split his/her votes to different proxies to vote separately. 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. (แบบที�กาํหนดรายการต่างๆ ที�จะมอบฉันทะที�ละเอียดชดัเจนตายตวั) 
PROXY FORM B (Form with fixed and specific details authorizing proxy) 

เขยีนที� ……………………………………… 
                Place 
        วนัที� ………. เดอืน ……………………. พ.ศ. ………. 
        Date           Month                         B.E. 

(1) ขา้พเจา้ ……………………………………………………… สญัชาต…ิ………….. อยู่บา้นเลขที� ……………… ถนน ……………………….. 
     I/We                                                                  Nationality              Residing at No.               Road 
     ตําบล/แขวง ………………………………. อําเภอ/เขต ………………………… จงัหวดั ………………………. รหสัไปรษณีย ์…………….. 
     Subdistrict                                       District                                     Province                          Post Code 

(2) เป็นผูถ้อืหุน้ของ บริษทั ลีโอ โกลบอล โลจิสติกส์ จาํกดั (มหาชน) 
     Being a shareholder of Leo Global Logistics Public Company Limited 
     โดยถอืหุน้จํานวนทั �งสิ�นรวม ……………………………. หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั ……………………………… เสยีง ดงันี� 
     holding                                                      share(s) and have the rights to vote equal to                               vote(s) 
     หุน้สามญั ……………………………………………….. หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั …………………………………… เสยีง 
     Ordinary share of                                        share(s) and have the rights to vote equal to                               vote(s) 
     หุน้บุรมิสทิธ ิ…………………………………………….. หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั …………………………………… เสยีง 
     Preferred share of                                       share(s) and have the rights to vote equal to                               vote(s) 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้
     hereby appoint any of the followings: 
□  1. ………………………………………………….. อายุ …….. ปี    อยู่บา้นเลขที� ……………………… ถนน ……………………………… 
       Name                                                   age        years  Residing at No.                       Road 
     ตําบล/แขวง ……………………………. อําเภอ/เขต ………………………… จงัหวดั ………………………. รหสัไปรษณีย ์…………หรอื 
     Subdistrict                                       District                                     Province                          Post Code             or 
□  2. ………………………………………………….. อายุ …….. ปี    อยู่บา้นเลขที� ……………………… ถนน ……………………………… 
       Name                                                   age        years  Residing at No.                       Road 
     ตําบล/แขวง ……………………………. อําเภอ/เขต ………………………… จงัหวดั ………………………. รหสัไปรษณีย ์…………หรอื 
     Subdistrict                                       District                                     Province                          Post Code             or 
□  3. ………………………………………………….. อายุ …….. ปี    อยู่บา้นเลขที� ……………………… ถนน ……………………………… 
       Name                                                   age        years  Residing at No.                       Road 
     ตําบล/แขวง ……………………………. อําเภอ/เขต ………………………… จงัหวดั ………………………. รหสัไปรษณีย ์…………หรอื 
     Subdistrict                                       District                                     Province                          Post Code             or 
□  4. ………………………………………………….. อายุ …….. ปี    อยู่บา้นเลขที� ……………………… ถนน ……………………………… 
     Name                                                   age        years  Residing at No.                       Road 
     ตําบล/แขวง ……………………………. อําเภอ/เขต ………………………… จงัหวดั ………………………. รหสัไปรษณีย ์………….… 
     Subdistrict                                       District                                     Province                          Post Code              

นายวิวฒัน์ ลิ�มศกัดากลุ                                          70                                  251-251/1                          พระราม 3 

นายฉลอง เหลืองประสิทธิ�                                      63                                  251-251/1                          พระราม 3 

บางคอแหลม                                       บางคอแหลม                           กรงุเทพมหานคร                             10120 

บางคอแหลม                                       บางคอแหลม                           กรงุเทพมหานคร                             10120 
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คนหนึ�งคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื�อเขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจําปี 2569  
as my/our Proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2026 Annual General Meeting of Shareholders 
ในวนัที� 21 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. ในรปูแบบผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM)  หรอืที�จะพงึเลื�อนไปในวนั เวลา และสถานที�อื�นดว้ย 
on April 21, 2026 at 10.00 a.m., via Electronic Annual General Meeting of Shareholders (E-AGM) or such other date, time and place as 
the Meeting may be held 

(4) ขา้พเจา้ไดม้อบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะในการเขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนในครั �งนี� ดงันี� 
     I/We hereby authorize the proxy to attend and vote on my/our behalf in this Meeting as followings: 
 
วาระที� 1 เรื�องที�ประธานแจ้งให้ที�ประชุมทราบ 
Agenda 1  Message from the Chairman to the meeting 

วาระที� 2 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2568 
Agenda 2  To consider and certify the Minutes of the 2025 Annual General Meeting of Shareholders 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
 (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 
 (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
  เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสยีง 
  Approve   disapprove  Abstain 

วาระที� 3 พิจารณารบัทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ประจาํปี 2568 
Agenda 3  To consider and acknowledge the operating results report for the year 2025 

วาระที� 4 พิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทัฯ สาํหรบัรอบปีบญัชี สิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2568 
Agenda 4  To consider and approve the financial statement of the Company for the fiscal year ended December 31, 2025 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
 (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 
 (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
  เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสยีง 
  Approve   disapprove  Abstain 
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วาระที� 5 พิจารณาอนุมติัการจดัสรรกาํไร และการจ่ายเงินปันผล ประจาํปี 2568 
Agenda 5  To consider and approve the profit allocation and the dividend payment for the Year 2025 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
 (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 
 (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
  เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสยีง 
  Approve   disapprove  Abstain 

วาระที� 6 พิจารณาอนุมติัการแต่งตั �งกรรมการแทนกรรมการที�ครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ 
Agenda 6  To consider and approve the appointment of directors to replace the directors who will be retired by rotation 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
 (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 
 (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
  
         การแต่งตั �งกรรมการทั �งชุด (To elect directors as a whole) 
  เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสยีง 
  Approve   disapprove  Abstain 
 
         การแต่งตั �งกรรมการเป็นรายบุคคล (To elect each director individually) 

1. นายววิฒัน์ ลิ�มศกัดากุล  
Mr. Viwat Limsakdakul 

  เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสยีง 
  Approve   disapprove  Abstain 

2. นายพษิณุ สุวรรณะชฏ  
Mr. Pisanu Suvanajata 

  เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสยีง 
  Approve   disapprove  Abstain 

3. นายเกตตวิทิย ์สทิธสินุทรวงศ ์ 
Mr. Kettivit Sittisoontornwong 

  เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสยีง 
  Approve   disapprove  Abstain 
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วาระที� 7 พิจารณาอนุมติัการกาํหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการชุดย่อย สาํหรบัปี 2569 
Agenda 7  To consider and approve the remuneration of the directors and sub-committees of the Company for the year 2026 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
 (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 
 (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
  เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสยีง 
  Approve   disapprove  Abstain 
 

วาระที� 8 พิจารณาอนุมติัการแต่งตั �งผู้สอบบญัชีของบริษทัฯ และการกาํหนดค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบญัชีประจาํปี 2569 
Agenda 8 To consider and approve the appointment of the auditors and the determination of the audit fee for the year 2026 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
 (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 
 (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
  เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสยีง 
  Approve   disapprove  Abstain 
 

วาระที� 9 พิจารณาเรื�องอื�นๆ (หากมี) 
Agenda 9 To consider other business (if any) 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
 (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 
 (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
  เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสยีง 
  Approve   disapprove  Abstain 
 
(5) การลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดที�ไม่เป็นไปตามที�ระบุไวใ้นหนังสอืมอบฉนัทะนี� ใหถ้อืว่าการลงคะแนนเสยีงนั �นไม่ถูกตอ้งและ

ไม่ใช่การลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้อืหุน้ 
Any votes by the Proxy in any agenda not rendered in accordance with my/our intention specified herein shall not be deemed as 
my/our votes as a shareholder. 
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(6) ในกรณีที�ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรอืระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรอืกรณีที�ที�ประชุมมกีารพจิารณาหรอืลง
มตใินเรื�องใดนอกเหนอืจากเรื�องที�ระบุไวข้า้งตน้ รวมถงึกรณีที�มกีารแกไ้ขเปลี�ยนแปลงหรอืเพิ�มเตมิขอ้เทจ็จรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธิ
พจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
If I/we do not specify or clearly specify my/our intention to vote in any agenda, or if there is any agenda considered in the Meeting 
other than those specified above, or if there is any change or amendment to any facts, the Proxy shall be authorized to consider the 
matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate. 

กจิการใดที�ผูร้บัมอบฉนัทะกระทําไปในการประชุมนั �น เวน้แต่กรณีที�ผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสยีงตามที�ขา้พเจา้ระบุในหนังสอืมอบฉนัทะ ใหถ้อืเสมอืน
ว่าขา้พเจา้ไดก้ระทําเองทุกประการ 
Any action of the proxy holder performed at the Meeting, except in the event that the proxy does not vote consistently with my/our voting 
intentions as specified herein, shall be deemed as my/our act. 
 

ลงชื�อ …………………………………………………… ผูม้อบฉนัทะ 
Signed (                                                       ) Grantor 

ลงชื�อ …………………………………………………… ผูร้บัมอบฉนัทะ 
Signed (                                                       ) Proxy 

ลงชื�อ …………………………………………………… ผูร้บัมอบฉนัทะ 
Signed (                                                       ) Proxy 

ลงชื�อ …………………………………………………… ผูร้บัมอบฉนัทะ 
Signed (                                                       ) Proxy 

 
หมายเหต/ุRemarks 
1. ผูถ้อืหุน้ที�มอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจํานวนหุน้

ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื�อแยกการลงคะแนนเสยีงได ้
 The shareholder appointing the proxy shall appoint only one proxy to attend the Meeting and cast a vote.  The shareholder cannot split 
his/her votes to different proxies to vote separately. 

2. ในกรณีที�มวีาระที�จะพจิารณาในการประชุมมากกว่าวาระที�ระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพิ�มเตมิไดใ้นใบประจําต่อแบบหนังสอืมอบฉนัทะ
แบบ ข. ตามแนบ 

 In case where the statement exceeds those specified above, additional details may be specified in the Attachment to Proxy Form B 
provided. 
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ใบประจาํต่อแนบแบบหนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) 
Attachment of the Proxy Form B 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของ บริษทั ลีโอ โกลบอล โลจิสติกส ์จาํกดั (มหาชน) 
Proxy granted on behalf of a shareholder of Leo Global Logistics Public Company Limited 

ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจําปี 2569 ในวนัที� 21 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. ในรปูแบบผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM)  หรอืที�จะพงึเลื�อน
ไปในวนั เวลา และสถานที�อื�นดว้ย 
The 2026 Annual General Meeting of Shareholders on April 21, 2026 at 10.00 a.m., via Electronic Annual General Meeting of 
Shareholders (E-AGM) or such other date, time and place as the Meeting may be held 

      

วาระที�     เรื�อง            
Agenda No.    Subject :           
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
 (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 
 (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
  เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสยีง 
  Approve   disapprove  Abstain 

วาระที�     เรื�อง            
Agenda No.    Subject :           
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
 (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 
 (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
  เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสยีง 
  Approve   disapprove  Abstain 

วาระที�     เรื�อง            
Agenda No.    Subject :           
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
 (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 
 (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
  เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสยีง 
  Approve   disapprove  Abstain 

 

ไ 
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วาระที�     เรื�อง            
Agenda No.    Subject :           
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
 (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 
 (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

ชื�อกรรมการ         
 Name of Director 
  เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสยีง 
  Approve   disapprove  Abstain 

ชื�อกรรมการ         
 Name of Director 
  เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสยีง 
  Approve   disapprove  Abstain 

ชื�อกรรมการ         
 Name of Director 
  เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสยีง 
  Approve   disapprove  Abstain 

วาระที�     เรื�อง            
Agenda No.    Subject :           
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
 (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 
 (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
  เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสยีง 
  Approve   disapprove  Abstain 

เลอืกตั �งกรรมการ (ตอ่) 
Election of Directors (Continue) 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 
(แบบที�ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศ และแต่งตั �งให้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รบัฝากและดแูลหุ้น) 

PROXY FORM C (specifically for foreign investors and have appointed a custodian in Thailand to be a share depository and keeper) 

เขยีนที� …………………….………………………… 
         Place 
        วนัที� ………. เดอืน ……………………. พ.ศ. ………. 
        Date           Month                         B.E. 

(1) ขา้พเจา้ ……………………………………………………… สญัชาต…ิ………….. อยู่บา้นเลขที� ……………… ถนน ……………………….. 
     I/We                                                                  Nationality              Residing at No.               Road 
     ตําบล/แขวง ………………………………. อําเภอ/เขต ………………………… จงัหวดั ………………………. รหสัไปรษณีย ์…………….. 
     Subdistrict                                       District                                     Province                          Post Code 

(2) เป็นผูถ้อืหุน้ของ บริษทั ลีโอ โกลบอล โลจิสติกส์ จาํกดั (มหาชน) 
     Being a shareholder of Leo Global Logistics Public Company Limited 
     โดยถอืหุน้จํานวนทั �งสิ�นรวม ……………………………. หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั ……………………………… เสยีง ดงันี� 
     holding                                                      share(s) and have the rights to vote equal to                               vote(s) 
     หุน้สามญั ……………………………………………….. หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั …………………………………… เสยีง 
     Ordinary share of                                        share(s) and have the rights to vote equal to                               vote(s) 
     หุน้บุรมิสทิธ ิ…………………………………………….. หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั …………………………………… เสยีง 
     Preferred share of                                       share(s) and have the rights to vote equal to                               vote(s) 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้
     hereby appoint any of the followings: 
□  1. ………………………………………………….. อายุ …….. ปี    อยู่บา้นเลขที� ……………………… ถนน ……………………………… 
       Name                                                   age        years  Residing at No.                       Road 
     ตําบล/แขวง ……………………………. อําเภอ/เขต ………………………… จงัหวดั ………………………. รหสัไปรษณีย ์…………หรอื 
     Subdistrict                                       District                                     Province                          Post Code             or 
□  2. ………………………………………………….. อายุ …….. ปี    อยู่บา้นเลขที� ……………………… ถนน ……………………………… 
       Name                                                   age        years  Residing at No.                       Road 
     ตําบล/แขวง ……………………………. อําเภอ/เขต ………………………… จงัหวดั ………………………. รหสัไปรษณีย ์…………หรอื 
     Subdistrict                                       District                                     Province                          Post Code             or 
□  3. ………………………………………………….. อายุ …….. ปี    อยู่บา้นเลขที� ……………………… ถนน ……………………………… 
       Name                                                   age        years  Residing at No.                       Road 
     ตําบล/แขวง ……………………………. อําเภอ/เขต ………………………… จงัหวดั ………………………. รหสัไปรษณีย ์…………หรอื 
     Subdistrict                                       District                                     Province                          Post Code             or 
□  4. ………………………………………………….. อายุ …….. ปี    อยู่บา้นเลขที� ……………………… ถนน ……………………………… 
       Name                                                   age        years  Residing at No.                       Road 
     ตําบล/แขวง ……………………………. อําเภอ/เขต ………………………… จงัหวดั ………………………. รหสัไปรษณีย ์………….… 
     Subdistrict                                       District                                     Province                          Post Code              
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คนหนึ�งคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื�อเขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจําปี 2569  
as my/our Proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2026 Annual General Meeting of Shareholders 
ในวนัที� 21 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. ในรปูแบบผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM)  หรอืที�จะพงึเลื�อนไปในวนั เวลา และสถานที�อื�นดว้ย 
on April 21, 2026 at 10.00 a.m., via Electronic Annual General Meeting of Shareholders (E-AGM) or such other date, time and place as 
the Meeting may be held 

(4) ขา้พเจา้ไดม้อบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะในการเขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนในครั �งนี� ดงันี� 
     I/We hereby authorize the proxy to attend and vote on my/our behalf in this Meeting as followings: 
 มอบฉนัทะตามจํานวนหุน้ทั �งหมดที�ถอืและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในครั �งนี� ดงันี� 
 To vote based on the total number of shares hold by my/our behalf in this Meeting as follows: 

 มอบฉนัทะบางส่วน คอื 
 To split the votes as follows: 
                 หุน้สามญั ………………………………….. หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั …………………………………… เสยีง 
                 Ordinary share of                           share(s) and have the rights to vote equal to                               vote(s) 
                 หุน้บุรมิสทิธ ิ……………………………….. หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั …………………………………… เสยีง 
                 Preferred share of                          share(s) and have the rights to vote equal to                               vote(s) 
                 รวมสทิธอิอกเสยีงลงคะแนนไดท้ั �งหมด ……………………………………… เสยีง 
                 Total voting right of                                                                    votes 

(5) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครั �งนี� ดงันี� 
     I/We hereby authorize the proxy to attend and vote on my/our behalf in this Meeting as followings: 
 
วาระที� 1 เรื�องที�ประธานแจ้งให้ที�ประชุมทราบ 
Agenda 1 Message from the Chairman to the meeting 

วาระที� 2 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2568 
Agenda 2  To consider and certify the Minutes of the 2025 Annual General Meeting of Shareholders 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
 (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 
 (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
  เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  งดออกเสยีง ………………. เสยีง 
  Approve      Votes   disapprove        Votes Abstain                          Votes 

วาระที� 3 พิจารณารบัทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ประจาํปี 2568 
Agenda 3  To consider and acknowledge the operating results report for the year 2025 
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วาระที� 4 พิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทัฯ สาํหรบัรอบปีบญัชี สิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2568 
Agenda 4  To consider and approve the financial statement of the Company for the fiscal year ended December 31, 2025 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
 (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 
 (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
  เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  งดออกเสยีง ………………. เสยีง 
  Approve      Votes   disapprove        Votes Abstain                          Votes 

วาระที� 5 พิจารณาอนุมติัการจดัสรรกาํไร และการจ่ายเงินปันผล ประจาํปี 2568 
Agenda 5  To consider and approve the profit allocation and the dividend payment for the Year 2025 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
 (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 
 (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
  เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  งดออกเสยีง ………………. เสยีง 
  Approve      Votes   disapprove        Votes Abstain                          Votes 

วาระที� 6 พิจารณาอนุมติัการแต่งตั �งกรรมการแทนกรรมการที�ครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ 
Agenda 6  To consider and approve the appointment of directors to replace the directors who will be retired by rotation 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
 (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 
 (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
 
         การแต่งตั �งกรรมการทั �งชุด (To elect directors as a whole) 
  เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  งดออกเสยีง ………………. เสยีง 
  Approve      Votes   disapprove        Votes Abstain                          Votes 
         

การแต่งตั �งกรรมการเป็นรายบุคคล (To elect each director individually) 
1. นายววิฒัน์ ลิ�มศกัดากุล  

Mr. Viwat Limsakdakul 
  เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  งดออกเสยีง ………………. เสยีง 
  Approve      Votes   disapprove        Votes Abstain                          Votes 

2. นายพษิณุ สุวรรณะชฏ  
Mr. Pisanu Suvanajata 

  เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  งดออกเสยีง ………………. เสยีง 
  Approve      Votes   disapprove        Votes Abstain                          Votes 
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3. นายเกตตวิทิย ์สทิธสินุทรวงศ ์ 
Mr. Kettivit Sittisoontornwong 

  เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  งดออกเสยีง ………………. เสยีง 
  Approve      Votes   disapprove        Votes Abstain                          Votes 

วาระที� 7 พิจารณาอนุมติัการกาํหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการชุดย่อย สาํหรบัปี 2569 
Agenda 7  To consider and approve the remuneration of the directors and sub-committees of the Company for the year 2026 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
 (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 
 (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
  เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  งดออกเสยีง ………………. เสยีง 
  Approve      Votes   disapprove        Votes Abstain                          Votes 

วาระที� 8 พิจารณาอนุมติัการแต่งตั �งผู้สอบบญัชีของบริษทัฯ และการกาํหนดค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบญัชีประจาํปี 2569 
Agenda 8 To consider and approve the appointment of the auditors and the determination of the audit fee for the year 2026 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
 (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 
 (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
  เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  งดออกเสยีง ………………. เสยีง 
  Approve      Votes   disapprove        Votes Abstain                          Votes 

วาระที� 9 พิจารณาเรื�องอื�นๆ (หากมี) 
Agenda 9   To consider other business (if any) 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
 (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 
 (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
  เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  งดออกเสยีง ………………. เสยีง 
  Approve      Votes   disapprove        Votes Abstain                          Votes 
 
(6) การลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดที�ไม่เป็นไปตามที�ระบุไวใ้นหนังสอืมอบฉนัทะนี� ใหถ้อืว่าการลงคะแนนเสยีงนั �นไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่

การลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้อืหุน้ 
Any votes by the Proxy in any agenda not rendered in accordance with my/our intention specified herein shall not be deemed as 
my/our votes as a shareholder. 
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(7) ในกรณีที�ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรอืระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรอืกรณีที�ที�ประชุมมกีารพจิารณาหรอืลงมติ
ในเรื�องใดนอกเหนอืจากเรื�องที�ระบุไวข้า้งตน้ รวมถงึกรณีที�มกีารแกไ้ขเปลี�ยนแปลงหรอืเพิ�มเตมิขอ้เทจ็จรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธิ
พจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
If I/we do not specify or clearly specify my/our intention to vote in any agenda, or if there is any agenda considered in the Meeting 
other than those specified above, or if there is any change or amendment to any facts, the Proxy shall be authorized to consider the 
matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate. 

กจิการใดที�ผูร้บัมอบฉนัทะกระทําไปในการประชุมนั �น เวน้แต่กรณีที�ผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสยีงตามที�ขา้พเจา้ระบุในหนังสอืมอบฉนัทะ ใหถ้อืเสมอืนว่า
ขา้พเจา้ไดก้ระทําเองทุกประการ 
Any action of the proxy holder performed at the Meeting, except in the event that the proxy does not vote consistently with my/our voting 
intentions as specified herein, shall be deemed as my/our act. 
 
 

ลงชื�อ …………………………………………………… ผูม้อบฉนัทะ 
Signed (                                                       ) Grantor 

ลงชื�อ …………………………………………………… ผูร้บัมอบฉนัทะ 
Signed (                                                       ) Proxy 

ลงชื�อ …………………………………………………… ผูร้บัมอบฉนัทะ 
Signed (                                                       ) Proxy 

ลงชื�อ …………………………………………………… ผูร้บัมอบฉนัทะ 
Signed (                                                       ) Proxy 

 

หมายเหต/ุRemarks 
1. หนังสอืมอบฉนัทะแบบ ค. นี� ใชเ้ฉพาะกรณีที�ผูถ้อืหุน้ที�ปรากฏชื�อในทะเบยีนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั �งใหค้สัโตเดยีน (Custodian) ใน

ประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้ใหเ้ท่านั �น 
 This Proxy Form C is only used for the shareholders who are specified in the register as foreign investors and have appointed a 
custodian in Thailand to be a share depository and keeper. 

2. หลกัฐานที�ตอ้งแนบพรอ้มกบัหนังสอืมอบฉนัทะ คอื 
 The documents needed to be attached to this Proxy form are: 
 (1) หนังสอืมอบอํานาจจากผูถ้อืหุน้ใหค้สัโตเดยีน (Custodian) เป็นผูด้ําเนินการลงนามในหนังสอืมอบฉนัทะแทน 
      Power of attorney from the shareholder empowering the custodian to sign this Proxy form on his/her behalf 
 (2) หนังสอืยนืยนัว่าผูล้งนามในหนังสอืมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนุญาตประกอบธุรกจิคสัโตเดยีน (Custodian) 
      Document confirming that the person who signed the Proxy form is permitted to operate the custodian business 
3. ผูถ้อืหุน้ที�มอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจํานวนหุน้

ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื�อแยกการลงคะแนนเสยีงได ้
 The shareholder appointing the proxy shall appoint only one proxy to attend the Meeting and cast a vote.  The shareholder cannot split 
his/her votes to different proxies to vote separately. 

4. ในกรณีที�มวีาระที�จะพจิารณาในการประชุมมากกว่าวาระที�ระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพิ�มเตมิไดใ้นใบประจําต่อแบบหนังสอืมอบฉนัทะ
แบบ ค. ตามแนบ 

 In case where the statement exceeds those specified above, additional details may be specified in the Attachment to Proxy Form C 
provided. 
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ใบประจาํต่อแนบแบบหนังสือมอบฉันทะ (แบบ ค.) 
Attachment of the Proxy Form C 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของ บริษทั ลีโอ โกลบอล โลจิสติกส ์จาํกดั (มหาชน) 
Proxy granted on behalf of a shareholder of Leo Global Logistics Public Company Limited 

ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจําปี 2569 ในวนัที� 21 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. ในรปูแบบผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM)  หรอืที�จะพงึเลื�อน
ไปในวนั เวลา และสถานที�อื�นดว้ย 
The 2026 Annual General Meeting of Shareholders on April 21, 2026 at 10.00 a.m., via Electronic Annual General Meeting of 
Shareholders (E-AGM) or such other date, time and place as the Meeting may be held 

      

วาระที�     เรื�อง            
Agenda No.    Subject :           
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
 (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 
 (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
  เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  งดออกเสยีง ………………. เสยีง 
  Approve      Votes   disapprove        Votes Abstain                          Votes 

วาระที�     เรื�อง            
Agenda No.    Subject :           
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
 (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 
 (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
  เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  งดออกเสยีง ………………. เสยีง 
  Approve      Votes   disapprove        Votes Abstain                          Votes 

วาระที�     เรื�อง            
Agenda No.    Subject :           
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
 (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 
 (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
  เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  งดออกเสยีง ………………. เสยีง 
  Approve      Votes   disapprove        Votes Abstain                          Votes 
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วาระที�     เรื�อง            
Agenda No.    Subject :           
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
 (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 
 (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
 ชื�อกรรมการ         
 Name of Director 
  เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  งดออกเสยีง ………………. เสยีง 
  Approve      Votes   disapprove        Votes Abstain                          Votes 

ชื�อกรรมการ         
 Name of Director 
  เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  งดออกเสยีง ………………. เสยีง 
  Approve      Votes   disapprove        Votes Abstain                          Votes 

ชื�อกรรมการ         
 Name of Director 
  เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  งดออกเสยีง ………………. เสยีง 
  Approve      Votes   disapprove        Votes Abstain                          Votes 

วาระที�     เรื�อง            
Agenda No.    Subject :           
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
 (a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 
 (b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
  เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย ………………. เสยีง  งดออกเสยีง ………………. เสยีง 
  Approve      Votes   disapprove        Votes Abstain                          Votes 
 

เลอืกตั �งกรรมการ (ตอ่) 
Election of Directors (Continue) 
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แบบฟอรม์ขอรบัหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

เรยีน ท่านผูถ้อืหุน้ 

 ตามที�บรษิทั ลโีอ โกลบอล โลจสิตกิส ์จาํกดั (มหาชน) ไดจ้ดัทาํหนังสอืเชญิประชมุผูถ้อืหุน้ พรอ้มหนังสอืมอบ
ฉนัทะในรปูแบบ QR Code Sealer และเผยแพร่ผ่านเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ www.leogloballogistics.com  

ทั �งนี� เพื�อเป็นการสนับสนุนการใชเ้อกสารในรปูแบบอเิลก็ทรอนิกส ์หากท่านมคีวามประสงค ์ขอรบัหนังสอืมอบ
ฉนัทะ แบบ ข. ในรปูแบบเอกสาร สามารถตดิต่อขอรบัได ้โดยกรอกแบบฟอรม์ มายงับรษิทัฯ ผา่นช่องทางที�ระบุดา้นล่าง 
เพื�อจดัส่งใหท้่านต่อไป 

- ทาง E-mail : comsec@leogloballogistics.com 
- ทางไปรษณีย ์ตามที�อยู่ดา้นล่างนี� 

เลขานุการบริษทั 
บรษิทั ลโีอ โกลบอล โลจสิตกิส ์จาํกดั (มหาชน) 
251-251/1 ซอยภกัด ีถนนพระราม 3 แขวงบางคอแหลม 
เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร 10120 

 

 

ชื�อ ………………………………………… นามสกุล …………………….……………………………………………. 

ที�อยู่สาํหรบัการจดัส่ง 

เลขที� ……………………  หมู่ ………….  หมู่บา้น/อาคาร ……………………………………………………………. 

ซอย ………………………………………  ถนน ………………………………………………………………………. 

ตําบล/แขวง ………………………………  อําเภอ/เขต ……………………………………………………………….. 

จงัหวดั ……………………………………. รหสัไปรษณีย ์……………………………………………………………. 

โทรศพัท ์………………………………….. 

http://www.leogloballogistics.com
mailto:comsec@leogloballogistics.com
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แบบฟอรม์ขอรบัหนังสือรายงานประจาํปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 

เรยีน ท่านผูถ้อืหุน้ 

 ตามที�บรษิทั ลโีอ โกลบอล โลจสิตกิส ์จาํกดั (มหาชน) ไดจ้ดัทาํรายงานประจาํปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 
ในรปูแบบ QR Code Sealer และไดเ้ผยแพร่รายงานประจาํปี 2568 (แบบ 56-1 One Report)  ทางเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ 
www.leogloballogistics.com 

 ทั �งนี� หากท่านมคีวามประสงคข์อรบัรายงานประจาํปี 2568 (แบบ 56-1 One Report)  ในรปูแบบหนังสอื สามารถ
ตดิต่อขอรบัได ้โดยกรอกแบบฟอรม์ขอรบัหนังสอืรายงานประจาํปี 2568 (แบบ 56-1 One Report)  มายงับรษิทัฯ ผ่าน
ช่องทางตามที�ระบุดา้นล่าง เพื�อจดัส่งใหท้่านต่อไป 

- ทาง E-mail : comsec@leogloballogistics.com 
- ทางไปรษณีย ์ตามที�อยู่ดา้นล่างนี� 

เลขานุการบริษทั 
บรษิทั ลโีอ โกลบอล โลจสิตกิส ์จาํกดั (มหาชน) 
251-251/1 ซอยภกัด ีถนนพระราม 3 แขวงบางคอแหลม 
เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร 10120 

 

 

ชื�อ ………………………………………… นามสกุล …………………….……………………………………………. 

ที�อยู่สาํหรบัการจดัส่ง 

เลขที� ……………………  หมู่ ………….  หมู่บา้น/อาคาร ……………………………………………………………. 

ซอย ………………………………………  ถนน ………………………………………………………………………. 

ตําบล/แขวง ………………………………  อําเภอ/เขต ……………………………………………………………….. 

จงัหวดั ……………………………………. รหสัไปรษณีย ์……………………………………………………………. 

โทรศพัท ์………………………………….. 

http://www.leogloballogistics.com
mailto:comsec@leogloballogistics.com
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